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‘ભારત બીજ’ બ્રાન્ડ હે ઠળ દે શભરમાં 18 પાકની 
124 જાતોના ગુણવત્તાયુક્ત બીજ ઉપલબ્ધ

નવી દિલ્હી: દેશના ખડૂેતોને 
ગણુવત્તાયકુ્ત બીજ સરળતાથી ઉપલબ્ધ 
કરાવવાના હેતથુી ભારતીય બીજ 
સહકારી સમિતિ લિમિટડે (BBSSL) 
દ્વારા ‘ભારત બીજ’ બ્રાન્ડ હેઠળ અત્યાર 
સધુીમા ં18 પાકની 124 વિવિધ જાતોના 
બીજ બજારમા ં રજૂ કરવામા ં આવ્યા 
છે. કેન્દ્રીય ગૃહ અને સહકાર મતં્રી શ્રી 
અમિતભાઈ શાહે લોકસભામા ંઆપેલા 
લેખિત જવાબમા ંઆ માહિતી આપી હતી.

BBSSL દ્વારા વિકસાવવામા ંઆવલેા 
વિતરણ માળખા હેઠળ ‘ભારત બીજ’ના 
બીજ દેશભરમા ં તેની સભ્ય સહકારી 
મડંળીઓ, ખાનગી વિતરકો અને ડિલરો 

ઉપરાતં વિવિધ સરકારી યોજનાઓ હેઠળ 
રાજ્ય બીજ મહાસંઘો અને રાજ્ય બીજ 
નિગમો મારફતે ખડૂેતો સધુી પહોંચાડવામા ં
આવી રહ્યા છે. દેશવ્યાપી બીજ વિતરણ 
કાર્યક્રમને વધ ુઅસરકારક બનાવવા માટ ે
BBSSLના મખુ્ય મથક પરથી પ્રદેશવાર 
ઝોનલ મનેેજરો અને કો-ઓર્ડિનેટરોની 

નિમણૂક કરવામા ં આવી છે. તેમા ં
મહારાષ્ટ્ર તથા દાદરા અને નગર હવલેી 
માટ ે જવાબદાર અધિકારીઓનો પણ 
સમાવશે થાય છે.

મહારાષ્ટ્રમા ં BBSSL દ્વારા રાજ્ય 
સરકારના માધ્યમથી કેન્દ્ર પ્રાયોજિત 
વિવિધ યોજનાઓ હેઠળ ઘાસચારા 
પાક, કપાસ, જુવાર અને મગફળીના 
બીજનો પરુવઠો કરવામા ંઆવ્યો છે. તેમા ં
નેશનલ મિશન ઑન એડિબલ ઑઇલ્સ–
ઑઇલસીડ્સ (NMEO-OS), નેશનલ 
ફૂડ સિક્યુરિટી એન્ડ ન્યુટ્રિશન મિશન 

અમદાવાદ ઃ ગજુરાત રાજ્ય સહકારી 
સંઘ, અમદાવાદની 67મી વાર ષ્િક સાધારણ 
સભા સંઘના અધ્યક્ષ શ્રી ઘનશ્યામભાઈ 
એચ. અમીનના પ્રમખુ સ્થાને અને પરૂ્વ 
નાયબ મખુ્યમતં્રી, ગજુરાત રાજ્યસભાના 
પરૂ્વ સાસંદ અને રાજ્ય સહકારી સંઘના 
ડાયરકે્ટરશ્રી નરહરિભાઈ અમીન, 
ગજુરાત રાજ્ય સહકારી કૃષિ અને ગ્રામ 
વિકાસ બેંકના અધ્યક્ષ શ્રી ડોલરભાઈ 
કોટચેા, ગજુરાત રાજ્ય સહકારી સંઘના 
ઉપાધ્યક્ષ શ્રી રવિન્દ્રસિંહ રણા તથા 
બોર્ડ ઓફ મનેેજમને્ટની ઉપસ્થિતિમા ં
તા.01/08/2026ના રોજ લાયન્સ હોલ, 
મીઠાખળી, અમદાવાદ મકુામ ેમળી હતી.

સભાના પ્રમખુ સ્થાનેથી રાજ્ય સંઘ 
અધ્યક્ષશ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીને 67મી 
વાર ષ્િક સાધારણ સભામા ં પધારલે સૌ 
સભાસદ ભાઈબહેનોને આવકારતા ં
રાષ્ટ્રિય અને આતંરરાષ્ટ્રિય સહકારી 
પ્રવાહોની માહિતી આપી જણાવ્યું હતું 
કે, સહકારી પ્રવૃત્તિ માટ ે ગત વર્ષ ખબૂ 
મહત્વનુ ંરહ્યું છે. સંયકુ્ત રાષ્ટ્ર સંઘ (યનુો) 
અને આઈ.સી.એ. એટલે ઈન્ટરનેશનલ 
કૉ-ઓપરટેિવ એલાયન્સ ધ્વારા ૨૦૨૫ના 
વર્ષને આતંરરાષ્ટ્રિય કો-ઓપરટેિવ વર્ષ 
સમગ્ર વિશ્વમા ં""કો-ઓપરટેિવ બિલ્ડ ધ 

બેટર વર્લ્ડ'' વિષય વસ્તુ રાખીને તેની 
ઉજવણી કરવામા ંઆવી હતી. આમ યનુો 
પણ માને છે કે, વિશ્વને સારું બનાવવુ ંહશે 
તો તે સહકારથી થશે.

રાષ્ટ્રિય કક્ષાએ સહકારના સાપં્રત 
પ્રવાહની માહિતી આપતા શ્રી અમીને 
જણાવ્યું હતુ ં કે, આપણા વડાપ્રધાનશ્રી 
નરને્દ્રભાઈ મોદીએ દેશમા ંસમૃદ્ધિ અને 
આત્મનિર્ભરતા લાવવા ´સહકારથી 
સમૃદ્ધિ´નુ ં સતૂ્ર આપ્યું છે. એટલે તેઓ 
પણ માને છે કે, સહકારી પ્રવૃત્તિથી રાષ્ટ્ર 
સમૃદ્ધ બની શકશે. આ વિઝનને સાકાર 
કરવા ગૃહ અને પ્રથમ સહકાર મતં્રીશ્રી 
અમિતભાઈ શાહના નેતૃત્વ હેઠળ 
સહકારી ક્ષેત્રમા ંમહત્વનુ ંપરિવર્તન જોવા 
મળી રહ્યું છે. સહકાર મતં્રાલયે મલ્ટી સ્ટેટ 
કો-ઓપરટેિવ સોસાયટી એક્ટ હેઠળ 
વિવિધ અમ્બ્રેલા સંસ્થાઓની રચના કરી 
છે, જનેા કારણે દેશના ખડૂેતો, સહકારી 
મડંળીઓ અને ગ્રામ્ય અર્થતંત્રને નવી 

દિશા મળી છે.
સહકારી ક્ષેત્રના વિકાસ માટ ેજરૂરી 

તજજ્ઞો પરૂા પાડવા ત્રિભવુન સહકારી 
યનુિવર્સિટીની સ્થાપના કરવામા ંઆવી છે. 
જનેાથી સહકારી પ્રવૃત્તિ સ્પર્ધાત્મક અને 
પ્રોફેશનલી ચાલશે. તેજ રીતે પરિવહન 
ક્ષેત્રમા ંપણ સહકારી ક્ષેત્રે દ્વારા નવી પહેલ 

“ભારત ટકે્સી” શરૂ કરવામા ંઆવી છે. 
જમેા ંદેશના મોટા શહેરો દિલ્હી, મુબંઈ, 
અમદાવાદ, પનૂા વગેરમેાથંી 6 લાખથી 
વધ ુડ્રાઈવરોએ સભાસદ તરીકે જોડાઈને 
કામગીરી શરૂ કરી છે. 35 લાખથી વધ ુ
ગ્રાહકોએ આ સેવાનો લાભ લીધો છે.

ખડૂેતોના ઉત્પાદનોને વશૈ્વિક બજારો 

સધુી પહોંચાડવા માટ ેશ્રી અમિતભાઈ 
શાહની પ્રરણાથી નેશનલ કો-ઓપરટેિવ 
એક્સપોર્ટ્સ લિમિટડે (NCEL)ની 
રચના કરવામા ંઆવી છે. આ સંસ્થાની 
સાથે 13,000થી વધ ુસહકારી મડંળીઓ 
જોડાયેલી છે. વર્ષ 2025-26 દરમિયાન 
સંસ્થાએ 5500 કરોડ રૂપિયાથી વધનુું 
ટર્નઓવર નોંધાવ્યું છે. ખડૂેતો પાસેથી 36 
પ્રકારની કૃષિ પેદાશો ખરીદીને 28 દેશોમા ં
વચેાણ કર્યું છે, અને 20 ટકા ડિવિડન્ડ 
વહેચ્યું છે. 

ખતેી માટ ેગણુવત્તાવાળા બીજ મળી 
રહે તે માટ ે ભારતીય બીજ સહકારી 
સમિતિ લિમિટડે (BBSSL)ની રચના 
કરવામા ં આવી  છે. તેની સાથે 37 
હજારથી વધ ુ ખડૂેત સભ્યો જોડાયેલા 
છે. તેમજ સહકારી ક્ષેત્રમા ં ઓર્ગેનિક 
ખતેીને પ્રોત્સાહન આપવા માટ ેનેશનલ  
કો-ઓપરટેિવ ઓર્ગેનિક્સ લિમિટડે 
(NCOL)ની રચના કરવામા ંઆવી છે. 

10 હજારથી વધ ુ સહકારી મડંળીઓ 
સંકળાયેલી છે. આ સંસ્થાએ આશરે 
2,000 ખડૂેતો પાસેથી 1,200 મટે્રિક ટન 
ઓર્ગેનિક ઉત્પાદન મળેવી તેનુ ં સફળ 
માર્કેટિગં કર્યું છે. આમ, શ્રી નરને્દ્રભાઈ 
મોદીની સહકારથી સમૃદ્ધિના સંકલ્પને 
સાકાર કરવા શ્રી અમિતભાઈ શાહના નેજા 

હેઠળ આ સહકાર મતં્રાલય કામ કરી રહ્યું 
છે. મલ્ટી સ્ટેટ કો-ઓપરટેિવ સોસાયટી 
એક્ટ હેઠળ રચાયેલી અમ્બ્રેલા સહકારી 
સંસ્થાઓ ગ્રામ્ય ભારતના ખડૂેતો અને 
સહકારી મડંળીઓ માટ ેઆર્થિક સક્ષમતા 
વધે તે માટ ેમહત્વનુ ંપગલુ ંસાબિત થઈ છે. 

ગુજરાત રાજ્ય સહકારી સંઘ 

દ્વારા વર્ષ દરમિયાન કરવામા ંઆવેલ 
કાર્યક્રમોની વિગતો આપતા ં શ્રી 
ઘનશ્યામભાઈ અમીને જણાવ્યું હતું 
કે, આતંરરાષ્ટ્રિય સહકારી વર્ષ નિમિત્તે 
– રાજ્યભરમા ંવધનેુ વધ ુયવુાનો અને 
મહિલાઓ સહકારી પ્રવૃત્તિ સાથે જોડાય 
અને સહકારી પ્રવૃત્તિથી થતા ંફાયદાઓ 
જાણે તે માટ ેસહકારથી સમૃદ્ધિની સમજ 
આપવા ગુજરાત રાજ્ય સહકારી સંઘ 
દ્વારા વિજ્ઞાનભવન, સાયન્સ સિટી 
ખાતે ગુજરાત સહકારી મહાસંમલેન 
– 2025નું આયોજન કર્યું હતું. જમેા ં
માનનીય અમિતભાઈ શાહ અને 
માનનીય મખુ્યમતં્રીશ્રી ભપેૂન્દ્રભાઈ 
પટલે, તત્કાલીન સહકાર મતં્રીશ્રી 
જગદીશભાઈ વિશ્વકર્મા, રાષ્ટ્રિય અને 
રાજ્યના સહકારી આગેવાનો ઉપરાતં 
પ્રાથમિક સહકારી મડંળીથી લઈ 

સમગ્ર દે શમાં બર્ડ , લખનૌ અને ત્રિભુવન સહકારી 
યુનિવર્સિટીનંુ એક્રિડિટે શન મેળવનાર ગુજરાત રાજ્ય સહકારી 

સંઘ પ્રથમ રાજ્ય સંઘ છે ઃ શ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીન

મુબંઈ: દેશના સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્રને 
વધ ુસક્ષમ, આધનુિક અને નિયમનાત્મક 
રીતે મજબતૂ બનાવવાની દિશામા ંભારતીય 
રિઝર્વ બેન્ક (RBI) દ્વારા મહત્વપરૂ્ણ પહેલ 
કરવામા ં આવી છે. RBIના ગવર્નર શ્રી 
સંજય મલ્હોત્રાએ 5 ઓગસ્ટ, 2026ના 
રોજ જાહેરાત કરતા ંજણાવ્યું હતુ ંકે, શહેરી 
સહકારી બેન્કો (UCBs) માટ ેનવી બેન્કિંગ 
લાઇસન્સ આપવાની પ્રક્રિયા ફરી શરૂ કરવા 
માટ ેટૂકં સમયમા ં‘ઓન-ટપે’ લાઇસન્સિંગ 
અગેંની ડ્રાફ્ટ માર્ગદર્શિકા જાહેર કરવામા ં
આવશે. આ ઉપરાતં ગ્રામીણ સહકારી 
બેન્કો (RCBs) માટનેી કન્સન્ટ્રે શન રિસ્ક 
મનેેજમને્ટ વ્યવસ્થાની પણ સમીક્ષા 
કરવામા ંઆવશે.

RBI ગવર્નર ેજણાવ્યું હતુ ં કે, UCB 
લાઇસન્સિંગ અગેં 13 જાન્યુઆરી, 
2026ના રોજ ચર્ચાપત્ર બહાર પાડીને 
હિતધારકો પાસેથી સચૂનો અને પ્રતિભાવો 
મગંાવવામા ં આવ્યા હતા. પ્રાપ્ત થયેલા 
પ્રતિભાવોનુ ંમલૂ્યાંકન કર્યા બાદ RBIએ 
UCB માટ ે‘ઓન-ટપે’ ધોરણે લાઇસન્સિંગ 
ફરી શરૂ કરવાનો નિર્ણય લીધો છે. હવ ેઆ 
અગેંની ડ્રાફ્ટ માર્ગદર્શિકા હિતધારકોની 
વધ ુચર્ચા અને સલાહ માટ ેટૂકં સમયમા ં
જાહેર કરવામા ંઆવશે.

‘ઓન-ટપે’ લાઇસન્સિંગનો અર્થ એ 
છે કે લાઇસન્સ માટ ે અરજી કરવાની 
પ્રક્રિયા કોઈ ચોક્કસ સમયગાળા સધુી 
મર્યાદિત રાખવાને બદલે પાત્ર અરજદારો 
માટ ેસતત ઉપલબ્ધ રહેશે. UCBને નવા 
લાઇસન્સ આપવાની પ્રક્રિયામા ંલગભગ 
બે દાયકાથી રહેલા વિરામ બાદ આ નિર્ણય 
શહેરી સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્ર માટ ેનોંધપાત્ર 
નીતિ પરિવર્તન માનવામા ંઆવી રહ્યો છે. 
નવી સહકારી બેન્કોની સ્થાપના માટ ેમાર્ગ 
ખલૂવાથી શહેરી વિસ્તારોમા ંસ્થાનિક અને 

સમદુાય આધારિત બેન્કિંગ સેવાઓના 
વિસ્તરણને વગે મળી શકે છે.

આ નિર્ણય સાથે RBIએ ગ્રામીણ 
સહકારી બેન્કોની કન્સન્ટ્રે શન રિસ્ક 
મનેેજમને્ટ વ્યવસ્થાની પણ વ્યાપક સમીક્ષા 
કરવાની જાહેરાત કરી છે. હાલમા ંગ્રામીણ 
સહકારી બેન્કો માટ ે કન્સન્ટ્રે શન રિસ્ક 
સંબંધિત પ્રુડેન્શિયલ ધોરણો 2008મા ં
રજૂ કરવામા ંઆવલેા ક્રેડિટ મોનિટરિગં 
અરજેમને્ટ (CMA) માળખા હેઠળ 

સંચાલિત થાય છે. છેલ્લા વર્ષોમા ંસહકારી 
બેન્કિંગ ક્ષેત્રમા ંનોંધપાત્ર વિસ્તરણ અને 
પરિવર્તન આવ્યું હોવાથી આ માળખાની 
ફરી સમીક્ષા કરવાની જરૂરિયાત ઊભી થઈ 
હોવાનુ ંRBIએ જણાવ્યું છે.

પ્રસ્તાવિત સધુારાઓનો હેત ુ એક 
તરફ ગ્રામીણ સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્રને 
વધ ુ સક્રિય અને સક્ષમ બનાવવાનો છે, 
જ્યાર ે બીજી તરફ ધિરાણમા ં અતિશય 
એકાગ્રતાથી ઊભા થઈ શકે તેવા જોખમો 

અગેં સાવચેતી જાળવવાનો છે. આ અગેંની 
ડ્રાફ્ટ એમને્ડમને્ટ ડાયરકેશન્સ પણ વ્યાપક 
હિતધારક પરામર્શ માટ ેજાહેર કરવામા ં
આવશે. આથી સહકારી બેન્કોને ધિરાણનું 
વધ ુસંતલુિત વિતરણ, જોખમ વ્યવસ્થાપન 
અને નાણાકીય સ્થિરતા જાળવવામા ંમદદ 
મળી શકે છે.

RBI દ્વારા સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્ર સાથે 
સંબંધિત આ બંને પહેલો ઉપરાતં તમામ 
નિયમનાધીન સંસ્થાઓમા ં ધિરાણના 
વ્યાજદરને લગતા નિયમનકારી માળખાને 
પણ સિદ્ધાંત આધારિત અભિગમથી 
વધ ુ તર્કસંગત બનાવવાનો પ્રસ્તાવ 
મકૂવામા ંઆવ્યો છે. તેનો હેત ુલોનના 
વ્યાજદરો અગેંના નિયમોને વધ ુસસંુગત 
બનાવવાનો, Marginal Cost of Funds-
based Lending Rate (MCLR) 
અને External Benchmark-based 
Lending Rate (EBLR) વ્યવસ્થાના 
અમલને વધ ુ સરળ બનાવવાનો તથા 
વ્યાજ વસલૂાત સંબંધિત બજાર પ્રથાઓમા ં
વધ ુએકરૂપતા લાવવાનો છે.

RBIના પ્રસ્તાવિત વ્યાજદર 
સધુારાઓમા ંવ્યાજની ગણતરી માટનેા ડે-
કાઉન્ટ કન્વેન્શન, બેન્ચમાર્ક રીસેટ તારીખો 
અને લોનના વ્યાજદરમા ંપારદર્શિતા જવેા 
મદુ્દાઓને પણ આવરી લેવામા ંઆવ્યા છે. 
RBIના જણાવ્યા મજુબ આ સધુારાઓથી 
લોનના ભાવનિર્ધારણમા ં પારદર્શિતા 
વધશે, નિયમનાધીન સંસ્થાઓમા ં વધ ુ
એકરૂપતા આવશે, નાણાકીય નીતિના 
ટ્રાન્સમિશનમા ંસધુારો થશે અને ગ્રાહકોના 
હિતોનુ ંવધ ુઅસરકારક રક્ષણ થઈ શકશે.

શહેરી સહકારી બેન્કો માટ ે‘ઓન-ટપે’ 
લાઇસન્સિંગ ફરી શરૂ કરવાની પ્રક્રિયા 

શહે રી સહકારી બેન્કો માટે  ‘ઓન-ટે પ’ લાઇસન્સિંગનો માર્ગ  ખૂલશે ઃ આરબીઆઈ

RBI ટંૂક સમયમાં UCB માટે 
ડ્રાફ્ટ માર્ગદર્શિકા જાહેર કરશે; 

ગ્રામીણ સહકારી બને્કોની 
કન્સન્ટ્રેશન રિસ્ક વ્યવસ્થાની 

પણ સમીક્ષા થશે

BBSSLનુ ંરાષ્્ટરીય સ્તરે 
વિસ્તરણ; સહકારી મડંળીઓ, 
રાજ્ય બીજ સઘંો અન ેખાનગી 
વિતરકો મારફતે ખડૂેતો સધુી 

બીજ પહોંચાડાશે

નવી દિલ્હી: મલ્ટી-સ્ટેટ કો-ઓપરટેિવ 
સોસાયટીઓ (MSCS)ના સભ્યોના 
હિતોનુ ંરક્ષણ કરવા અને સહકારી ક્ષેત્રમા ં
પારદર્શિતા, જવાબદારી તથા લોકશાહી 
શાસનને વધ ુ મજબતૂ બનાવવા માટ ે
કેન્દ્ર સરકાર દ્વારા હાથ ધરવામા ંઆવલેા 
સંસ્થાકીય સધુારાઓને નોંધપાત્ર સફળતા 

મળી છે. કેન્દ્રીય ગૃહ અને સહકાર મંત્રી શ્રી 
અમિતભાઈ શાહે લોકસભામા ંઆપેલા 
લેખિત જવાબ મજુબ, 17 જુલાઈ, 2026 
સધુીમા ં કો-ઓપરટેિવ ઓમ્બુડ્સમનેને 
(સહકારી લોકપાલને) MSCSના સભ્યો 
તરફથી 38,000થી વધ ુફરિયાદો પ્રાપ્ત થઈ 
હતી, જમેાથંી મોટાભાગની ફરિયાદો 44 
આદેશો દ્વારા ઉકેલવામા ંઆવી છે.

મલ્ટી-સ્ટેટ કો-ઓપરટેિવ સોસાયટીઝ 
એક્ટ, 2002મા ંકરવામા ંઆવલેા સધુારા 
બાદ 5 માર્ચ, 2024ના ગેઝેટ નોટિફિકેશન 

દ્વારા કલમ 85A હેઠળ કો-ઓપરટેિવ 
ઓમ્બુડ્સમને (સહકારી લોકપાલ)ની 
નિમણૂક કરવામા ંઆવી હતી. સહકારી 
લોકપાલની કચેરી હવ ેસંપરૂ્ણપણે કાર્યરત 
છે અને મલ્ટી-સ્ટેટ સહકારી મડંળીઓના 
સભ્યોની થાપણો, સહકારી સંસ્થાની 
કામગીરીમાથંી મળતા સમાન લાભો તથા 

સભ્યોના વ્યક્તિગત અધિકારોને અસર 
કરતા અન્ય મદુ્દાઓ સંબંધિત ફરિયાદો અને 
અપીલોની સનુાવણી કરે છે.

આ વ્યવસ્થાનો મખુ્ય હેત ુ સહકારી 
મડંળીઓના સભ્યોને તેમની ફરિયાદોના 
નિવારણ માટ ે વધ ુ સરળ, પારદર્શક 
અને સંસ્થાકીય વ્યવસ્થા પરૂી પાડવાનો 
છે. ખાસ કરીને થાપણદારો અને 
સભ્યોના હિતોને સરુક્ષિત રાખવા માટ ે
ઓમ્બુડ્સમનેની વ્યવસ્થા મહત્વપરૂ્ણ બની 
રહી છે. ઓમ્બુડ્સમનેને સહકારી માહિતી 

અધિકારી દ્વારા આપવામા ંઆવેલા આદેશ 
સામ ેસભ્ય દ્વારા કરવામા ંઆવતી અપીલ 
માટ ેઅપીલ સત્તા તરીકેની ભમૂિકા પણ 
સોંપવામા ંઆવી છે.

સહકારી ક્ષેત્રમા ં લોકશાહી શાસનને 
મજબતૂ બનાવવાની દિશામા ં કો-
ઓપરટેિવ ઇલેક્શન ઓથોરિટી (CEA)ની 
કામગીરી પણ નોંધપાત્ર રહી છે. મલ્ટી-સ્ટેટ 
કો-ઓપરટેિવ સોસાયટીઝ એક્ટમા ંસધુારા 
બાદ સ્થાપિત થયેલી આ સત્તામડંળને 
મલ્ટી-સ્ટેટ સહકારી મડંળીઓમા ં મકુ્ત 
અને નિષ્પક્ષ ચૂટંણી યોજવાની જવાબદારી 
સોંપવામા ં આવી છે. કેન્દ્રીય સહકાર 
મતં્રીએ લોકસભામા ંજણાવ્યું હતુ ં કે 16 
જુલાઈ, 2026 સધુીમા ંCEA દ્વારા 281થી 
વધ ુ મલ્ટી-સ્ટેટ સહકારી મડંળીઓમા ં
સફળતાપરૂ્વક ચૂટંણી યોજવામા ંઆવી છે.

મલ્ટી-સ્ટેટ કો-ઓપરટેિવ સોસાયટીઝ 
(સધુારા) અધિનિયમ અને નિયમો, 
2023નો મખુ્ય ઉદ્દેશ સહકારી સંસ્થાઓના 
શાસનને મજબતૂ બનાવવો, પારદર્શિતા 
વધારવી, જવાબદારી સનુિશ્ચિત કરવી 
અને ચૂટંણી પ્રક્રિયામા ંસધુારા લાવવાનો 
છે. આ સધુારાઓ દ્વારા 97મા બંધારણીય 
સુધારાની જોગવાઈઓને પણ મલ્ટી-સ્ટેટ 
સહકારી માળખામા ંસમાવવાનો પ્રયાસ 
કરવામા ં આવ્યો છે. સાથે જ નાણાકીય 
ગેરરીતિઓને રોકવા અને સહકારી 
સંસ્થાઓમા ં નિયમનકારી દેખરખેને 
મજબતૂ બનાવવા માટ ેવિવિધ જોગવાઈઓ 
કરવામા ંઆવી છે.

સહકારી લોકશાહીની મજબૂતી : સહકારી લોકપાલ દ્વારા 38 હજારથી 
વધુ ફરિયાદોનો નિકાલ કરવામાં આવ્યો છે ઃ શ્રી અમિતભાઈ શાહ

અનસુધંાન પાના નબંર ઃ 2

અનસુધંાન પાના નબંર ઃ 2

અનસુધંાન પાના નબંર ઃ 2 અનસુધંાન પાના નબંર ઃ 2

મલ્ટી-સ્ટેટ સહકારી મંડળીઓમાં પારદર્શિતા અન ેજવાબદારી 
વધારવા સરકારના સધુારાત્મક પગલાં; 281થી વધુ સંસ્થાઓમાં 

સહકારી ચૂટંણી સત્તામડંળે ચૂટંણી યોજી
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અમરલેી : અમરલેી જિલ્લા સહકારી 
સંઘ દ્વારા અમરલેી જિલ્લા સહકારી સંઘના 
અધ્યક્ષ અને યવુા નેતા શ્રી મનીષભાઈ 
સંઘાણીના માર્ગદર્શન હેઠળ અમરલેી 
જિલ્લાની સહકારી સંસ્થાઓના 41 મતં્રી/ 
મનેેજર, ડાયરકે્ટર અને કર્મચારીઓને  
3 દિવસીય ઇફકોની  ફર્ટિલાઇઝર 
માર્કેટિગં અને મનેેજમને્ટ ટકેનોલોજીની 

તાલીમ માટ ેલઈ જવામા ંઆવ્યા હતા, 
ત્યાં અમરલેી જિલ્લા સહકારી સંઘના 
અધ્યક્ષ અને યવુા નેતા શ્રી મનીષભાઈ 
સંઘાણીની અધ્યક્ષતામા ં આ ત્રણ 
દિવસીય પ્રશિક્ષણ તાલીમનો શભુારભં 
કરવામા ંઆવ્યો હતો.

આ શભુારંભ પ્રસંગે ડી. જી. એમ. 
શ્રી ડૉ. આર. પી એસ. યાદવ, ડી. જી. 

એમ. શ્રી સસ્મિતા બીરાબરજી, અમરલેી 
જિલ્લા સહકારી સંઘના ડાયરકે્ટર શ્રી 
જીગ્નેશભાઈ રામાણી, શ્રી સનુિલભાઈ 
સંઘાણી, અમર ડેરીના ડાયરકે્ટર શ્રી 
કમલેશભાઈ સંઘાણી, સિનિયર મનેેજર 
શ્રી ખોજા સાહેબ, અમરલેી જિલ્લા 
સહકારી સંઘના એક્ઝિક્યુટિવ શ્રી 
ભાર્ગવ ત્રિવેદી ઉપસ્થિત રહ્યા હતા.  

અધ્યક્ષ સ્થાને શ્રી મનીષભાઈ 
સંઘાણી દ્વારા સહકારી ક્ષેત્રમા ં રહેલ 
અમલૂ્ય યોગદાન બાબતે જાણકારી 
આપી હતી અને ત્રણ દિવસ દરમિયાન 
શીખવવામા ંઆવતી તમામ બાબતોને 
ધ્યાનથી શીખવા અને તાલીમ બાદ 
પોતાના વિસ્તારમા ં મળેવલે જ્ઞાનનો 
ઉપયોગ કરી અને પોતાના વિસ્તાર અને 
પોતે આત્મનિર્ભર બને તેવી શભુકામના 
પાઠવી હતી.

દિલ્હી ખાતે અમરે લી જિલ્લાની સહકારી મંડળીના મંત્રી/ 
મેનેજર અને કર્મ ચારીઓની તાલીમ શિબિર યોજાઈ

અમદાવાદ શહેરના કુબડથલ 
વિસ્તારમા ં બેન્કની કુબડથલ શાખાનું 
સંપરૂ્ણ વાતાનકુુલીત બેન્ક અને ATM 
સેન્ટર સહિતના અદ્યતન સવુિધાવાળા 
મકાનમા ંતારીખ 13/07/2026ના રોજ 
બેન્કના ચેરમને શ્રી મિનેશભાઈ જ.ે 
પટલેના વરદહસ્તે ઉદ્ઘાટન થયું હતુ.ં 

બેન્કની કુબડથલ શાખા દ્વારા 
આ વિસ્તારના ઔદ્યોગિક એકમો, 
વપેારીઓ અને ગ્રાહકોને ઝડપી, સરળ 
અને વ્યાજબી દર ે બેંન્કિંગ સેવાઓ 
પ્રાપ્ત થશે. તદ્ઉપરાતં ઔદ્યોગિક અને 
આર્થિક વિકાસને નવી દિશા આપવાની 
સાથે રોજગાર સર્જ ન અને વ્યવસાયિક 
પ્રવૃત્તિઓને પણ પ્રોત્સાહન આપશે. 

શાખાના ઉદ્દઘાટન પ્રસંગે બેન્કના 
ડિરકેટરશ્રી નવનીતભાઈ સી. પટલે, શ્રી 

કિરીટભાઈ આર. પટલે, શ્રી કનભુાઈ જી. 
પટલે અને શ્રી આશિષભાઈ એસ. ગુરૂ 
એ હાજર રહી આશીર્વાદ પાઠવ્યા હતા. 
આ પ્રસંગે બોર્ડ ઓફ મનેેજમને્ટ અને 
શાખા વિકાસ સમિતિના સભ્યશ્રીઓએ, 

સી.ઈ.ઓ. CA શ્રી વિરાગભાઈ જી. શાહ 
તથા શભેુચ્છકોએ મોટી સંખ્યામા ંહાજરી 
આપી પ્રસંગ દિપાવ્યો હતો. 

કાલપુરુ બેંક 68 શાખાનુ ં અને 68 
ATM સેન્ટરનુ ંનેટર્વક ધરાવ ેછે. 

ધી કાલુપુર કોમર્શિયલ કો-ઓપરે ટિવ બેં ક 
દ્વારા કુ બડથલમાં શાખાનંુ ઉદઘાટન

ધોરણો, ગવર્નન્સના પ્રશ્નો તથા ક્ષેત્રને વધ ુમજબતૂ બનાવવા 
માટ ેજરૂરી નીતિગત પગલાનંું વ્યાપક વિશ્લેષણ કરવામા ં
આવ્યું છે. ટાસ્ક ફોર્સના હજુ બે અહેવાલો બાકી છે અને તેનું 
અતંિમ અહેવાલ જૂન 2027 સુધીમા ંરજૂ થવાની અપેક્ષા 
છે. આ અતંિમ અહેવાલમા ં દેશની શહેરી સહકારી બેન્કો 
અને ક્રેડિટ સહકારી મડંળીઓના લાબંા ગાળાના પરિવર્તન, 
આધનુિકીકરણ અને ટકાઉ વિકાસ માટ ેવ્યાપક બ્લૂપ્રિન્ટ રજૂ 
થવાની સંભાવના છે.

કેન્દ્ર સરકાર દ્વારા છેલ્લા કેટલાક સમયથી UCB ક્ષેત્રને 
વધ ુસક્ષમ બનાવવા માટ ેવિવિધ નીતિગત અને નિયમનકારી 
પગલા ં લેવામા ં આવ્યા છે. સહકાર મતં્રાલયના દસ્તાવેજ 
મજુબ UCB માટ ે કેટલીક ધિરાણ મર્યાદામા ં વધારો, 
હાઉસિંગ લોનની મર્યાદામા ંરાહત, સોનાની લોન સંબંધિત 
નિયમોમા ંફેરફાર તથા UCB ક્ષેત્ર માટ ેNAFCUBને અમ્બ્રેલા 
ઓર્ગેનાઇઝેશન તરીકે મજબતૂ બનાવવાના પગલા ંલેવામા ં
આવ્યા છે. NAFCUBનું અમ્બ્રેલા ઓર્ગેનાઇઝેશન આશરે 
1,500 UCBને IT ઇન્ફ્રાસ્ટ્રક્ચર અને ઓપરેશનલ સપોર્ટ પરૂો 
પાડવાના ઉદ્દેશ સાથે કાર્યરત છે.

શહેરી સહકારી બેન્કોના પરિવર્તન માટનેી આ પ્રક્રિયામા ં
ડિજિટલ ટકેનોલોજી, આધનુિક બેન્કિંગ સેવાઓ અને મજબતૂ 
ગવર્નન્સને વિશેષ મહત્વ આપવામા ંઆવી રહ્યું છે. સહકારી 

બેન્કો સ્થાનિક સ્તરે નાના વેપારીઓ, લઘુ ઉદ્યોગો, મધ્યમ 
વર્ગ, સ્વરોજગાર સાથે જોડાયેલા લોકો અને અન્ય ગ્રાહકોને 
નાણાકીય સેવાઓ પરૂી પાડવામા ંમહત્વપરૂ્ણ ભમૂિકા ભજવે 
છે. તેથી બદલાતા બેન્કિંગ પર્યાવરણમા ંતેમની કાર્યક્ષમતા અને 
સ્પર્ધાત્મકતા જાળવવી જરૂરી બની છે.

UCB ક્ષેત્રના પરિવર્તન માટ ેતૈયાર થઈ રહેલો રોડમૅપ 
સહકારી બેન્કોને માત્ર નિયમનકારી માળખા સાથે સુસંગત 
બનાવવાનો પ્રયાસ નથી, પરંત ુતેમને ટકે્નોલોજી આધારિત, 
નાણાકીય રીતે સક્ષમ, પારદર્શક, જવાબદાર અને સભ્યકેન્દ્રિત 
સંસ્થાઓ તરીકે વિકસાવવાની દિશામા ં મહત્વપરૂ્ણ પહેલ 
છે. ખાસ કરીને ડિજિટલ બેન્કિંગ, સાયબર સુરક્ષા, જોખમ 
વ્યવસ્થાપન, ગવર્નન્સ અને નિયમનકારી અનપુાલન જવેા 
ક્ષેત્રોમા ં મજબતૂી UCBની લાબંા ગાળાની સ્થિરતા માટ ે
મહત્વપરૂ્ણ બની રહેશે.

સહકાર મતં્રાલય દ્વારા ટાસ્ક ફોર્સની કામગીરીની કરવામા ં
આવેલી સમીક્ષા અને આગામી અહેવાલો તરફ આગળ વધતી 
પ્રક્રિયા દર્શાવે છે કે દેશના શહેરી સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્રના 
ભવિષ્ય માટ ેલાબંા ગાળાની નીતિગત દિશા નક્કી કરવામા ં
આવી રહી છે. 

આ પ્રક્રિયા પરૂ્ણ થયા બાદ UCB અને ક્રેડિટ સહકારી 
મડંળીઓ માટ ેવધ ુસ્પષ્ટ, આધનુિક અને વિકાસલક્ષી માળખુ ં
ઊભું થવાની અપેક્ષા છે.

સહકાર સચિવ ડૉ. આશિષ... પાના ન.ં 4નુ ંઅનસુધંાન

રાજ્ય કક્ષાની વિવિધ સહકારી સંસ્થાઓમાથંી 5000 જટેલા 
પ્રતિનિધિઓ ઉપસ્થિત રહ્યાં હતા. તેજ રીતે સંઘ દ્વારા યોજવામા ં
આવલે મહિલા સહકારી સેમિનાર, યવુા સહકારી સેમિનારની 
માહિતી આપી હતી. 

ચાલ ુ વર્ષમા ં રાજ્ય સહકારી સંઘે મળેવેલ સિદ્ધિઓની 
માહિતી આપતા ં શ્રી અમીને જણાવ્યું  હતું કે, નાબાર્ડની 
પેટા સંસ્થા બેન્કિંગ ઈન્સ્ટિટ્યુટ ઓફ રૂરલ ડેવલોપમને્ટ 
BIRD, (બર્ડ) લખનૌ દ્વારા રાજ્ય સહકારી સંઘ સંચાલિત 3 
જુનિયર ટ્રે ઇનિગ સેન્ટરો સુરત, અમદાવાદ અને ભાવનગરને 
એક્રિડિટશેન આપવામા ંઆવ્યું છે. તેજ રીતે ચાલ ુવર્ષે ત્રિભવુન 
સહકારી યનુિવર્સિટી દ્વારા પણ રાજ્ય સંઘના ચાર કેન્દ્રો 
અમદાવાદ, સુરત, ભાવનગર-(નારી) અને નડીયાદ કેન્દ્રને 
એક્રિડિટશેન આપવામા ંઆવ્યું છે. જ ેસમગ્ર દેશના રાજ્ય 
સહકારી સંઘોમા ંઆ એક્રિડિટશેન મળેવનાર ગજુરાત રાજ્ય 
સહકારી સંઘ પ્રથમ રાજ્ય સંઘ છે. જ ેઆપણા માટ ેગૌરવપ્રદ 
બાબત છે. આ ઉપરાતં બર્ડ, લખનૌ દ્વારા એક્રિડિટશેન આપેલ 
60 જટેલી સંસ્થાઓને સંસ્થાની કામગીરીની ઉપલબ્ધિ, 
ઇન્ફાસ્ટ્રક્ચર તથા વર્ષ દરમિયાન કરવામા ંઆવેલી ઈનોવેટિવ 
કામગીરી અગેં રિસર્ચ પેપર તૈયાર કરવા જણાવ્યું હતું. આ 
રિસર્ચ પેપરનું બર્ડ લખનૌની કમિટી સમક્ષ રિપ્રેઝન્ટેશન 
કરવાનું હતું. રાજ્ય સહકારી સંઘના ઓફિસર દ્વારા તે તૈયાર 
કરી લખનૌ બર્ડમા ં રજૂ કરવામા ં આવ્યું હતું. જમેા ં સમગ્ર 
દેશના 60 સેન્ટરોમાથંી આપણા અમદાવાદ સેન્ટરનો ત્રીજો 
નંબર આવ્યો છે. આરબીઆઈના ડાયરેક્ટરશ્રી સતિષ મરાઠેના 
હસ્તે શિલ્ડ અને પ્રશસ્તિપત્ર એનાયત કરવામા ંઆવેલ છે. જ ે
આપણા રાજ્ય સંઘની મોટી સિદ્ધિ ગણાય. અને રાજ્ય સહકારી 
સંઘ દ્વારા અદ્યતન ટ્રેનિ ગ આપવામા ંઆવે છે તેની જાણકારી 
સમગ્ર દેશમા ંથઈ છે. 

રાજ્ય સહકારી સંઘની કામગીરીનો વિગતે વિસ્તૃત ચિતાર 
રજૂ કરી શ્રી અમીને જણાવ્યું હતું કે, ગજુરાત રાજ્ય સહકારી 
સંઘ દ્વારા દર પંદર દિવસે ફોર કલરમા ંસહકાર પાક્ષિક પ્રસિદ્ધ 

કરવામા ંઆવ ેછે. જનેી નકલ વડાપ્રધાનશ્રી નરને્દ્રભાઈ મોદી 
તેમ જ સહકાર મતં્રાલય અને રાજ્યના તમામ મતં્રીશ્રીઓને, 
દરકે સરકારી ખાતામા ંમોકલી આપવામા ંઆવ ેછે. સહકાર 
મતં્રાલયે આપણા સહકાર પાક્ષિકમા ં છપાતા સમાચારોનો 
તેનો અભ્યાસ કરી આપણા ંસહકાર પાક્ષિકની નોંધ લીધી છે. 
અને સમગ્ર દેશના રાજ્ય સહકારી સંઘોને સહકાર મંત્રાલયે ઈ 
મઈેલ દ્વારા જણાવ્યું છે કે, ગજુરાત રાજ્ય સહકારી સંઘની જમે 
સહકાર પ્રચાર પ્રસાર માટ ેસામાયિક પ્રસિદ્ધ કરવુ ંજોઈએ. અને 
તેમા ંરાષ્ટ્રિય, રાજ્યના, જિલ્લાના સહકારી સમાચારો પ્રસિદ્ધ 
કરી લોકોમા ંમાહિતી પહોંચાડવી જોઈએ. સહકાર મતં્રાલય 
દ્વારા કરવામા ંઆવલે ઈમઈેલમા ંનમનુારૂપ આપણા ંસહકાર 
પાક્ષિકની નકલ પણ બિડાણ કરી છે. આમ, કેન્દ્ર સરકારના 
સહકાર મતં્રાલયે સહકાર પાક્ષિકની નોંધ લીધી છે. તે આપણા 
માટ ેગૌરવપ્રદ બાબત ગણાય.  

સમગ્ર રાજ્યમાથંી ઉપસ્થિત સભાસદોનું ઉષ્માભર્યુ શાબ્દિક 
સ્વાગત સંઘના માનદમતં્રીશ્રી અરવિદભાઈ તાગડિયાએ અને 
સંઘના ડિરકે્ટરોનું પષુ્પગચુ્છ દ્વારા સન્માન સંઘના એક્ઝિક્યુટિવ 
ઓફિસર ડૉ. રાજને્દ્ર ત્રિવદેીએ કર્યું હતું. 

રાષ્ટ્રિય કક્ષાની એપેક્ષ સહકારી સંસ્થા નેશનલ કો-
ઓપરટેિવ યનુિયન ઓફ ઇન્ડિયા (NCUI), ન્યૂ દિલ્હીની 
ગવર્નિંગ કાઉન્સિલની તાજતેરમા ંયોજાયેલી ચૂટંણીમા ંગજુરાત, 
રાજસ્થાન અને હરિયાણા રાજ્ય વિભાગમાથંી સતત નવમી 
ટર્મ માટ ેઆગામી 5 વર્ષ માટ ેબિનહરીફ ડિરકે્ટર તરીકે ચૂટંાઈ 
આવા બદલ અને રાષ્ટ્રિય કક્ષાની એપેક્ષ સંસ્થામા ંઘણા ંલાબંા 
સમયથી પ્રતિનિધિત્વ કરવાનો અનોખો રકેોર્ડ પ્રસ્થાપિત બદલ 
સંઘના ચેરમનેશ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીનનું બહુમાન કરવામા ં
આવ્યું હતું. અને સંઘના ડિરકે્ટરશ્રી બિપિનભાઈ પટલેને 
નેશનલ કો-ઓપરેટિવ યનુિયન ઓફ ઇન્ડિયા, ન્યૂ દિલ્હીમા ં
ડિરકે્ટરપદે ચૂટંાવા બદલ શભેુચ્છાઓ પાઠવી હતી.  ગજુરાત 
રાજ્ય સહકારી સંઘના ઉપાધ્યક્ષશ્રી રવિન્દ્રસિંહ રણાએ 
આભારવિધિ કરી હતી અને સભાનું સંચાલન સંઘના સહકારી 
શિક્ષણ કન્સલટન્ટ ડૉ. વી. એમ. ચૌધરીએ કર્યું હતું.

સમગ્ર દશેમા ંબર્ડ, લખનૌ... પાના ન.ં 1નુ ંઅનસુધંાન

ગજુરાતે નોંધપાત્ર પ્રગતિ દર્શાવી છે. 2024-25મા ં440ના લક્ષ્યાંક 
સામ ે 3,956 મડંળીઓનુ ં સશક્તીકરણ, જ્યાર ે 2025-26મા ં
2,098ના લક્ષ્યાંક સામ ે721 મડંળીઓનુ ંસશક્તીકરણ નોંધાયું છે.

ડેરી ક્ષેત્રના માળખાકીય વિકાસ માટ ેનાણાકીય સહાય પણ 
ઉપલબ્ધ કરાવવામા ંઆવી રહી છે. ડિપાર્ટમને્ટ ઑફ એનિમલ 
હસબન્ડરી એન્ડ ડેરીંગ (DAHD) દ્વારા અમલમા ંમકૂવામા ંઆવલેા 
રિવાઇઝ્ડ નેશનલ પ્રોગ્રામ ફોર ડેરી ડેવલપમને્ટ (NPDD)ના 
માધ્યમથી વ્હાઇટ રિવોલ્યુશન 2.0 હેઠળ રાજ્યોને નાણાકીય સહાય 
આપવામા ંઆવ ેછે. આ સહાયનો ઉપયોગ નવી ડેરી સહકારી 
મડંળીઓની રચના, હયાત મડંળીઓનુ ંસશક્તીકરણ અને દૂધ 
ખરીદી તથા ડેરી ઇન્ફ્રાસ્ટ્રક્ચરને મજબતૂ બનાવવા માટ ેકરવામા ં
આવ ેછે.

આ પહેલનો વ્યાપ માત્ર નવી સહકારી મડંળીઓની રચના 
પરૂતો મર્યાદિત નથી. નાના અને સીમાતં દૂધ ઉત્પાદકોને નિયમિત 
બજાર ઉપલબ્ધ કરાવવુ,ં દૂધની યોગ્ય કિમત મળેવવામા ંમદદ 
કરવી, ગામડામંા ંરોજગારીની તકો ઊભી કરવી અને ખાસ કરીને 
મહિલાઓની ડેરી સહકારી ક્ષેત્રમા ંભાગીદારી વધારવી પણ તેના 
મહત્વપરૂ્ણ હેતઓુ છે. સહકારી માળખા દ્વારા ખડૂેતોને દૂધના 
ઉત્પાદનથી લઈને સંગ્રહ, પરીક્ષણ, ચિલિગ, પ્રોસેસિંગ અને બજાર 
સધુીની સમગ્ર મલૂ્યશૃખંલા સાથે જોડવાનો પ્રયાસ થઈ રહ્યો છે.

વ્હાઇટ રિવોલ્યુશન 2.0 અતંર્ગત ડેરી ક્ષેત્રમા ં ટકાઉપણું  
અને પરિપત્ર અર્થતંત્રને પણ પ્રોત્સાહન આપવામા ંઆવી રહ્યું 
છે. આ દિશામા ંગોમય સહકારી સમિતિ મલ્ટી-સ્ટેટ લિમિટડે  
(BGSSL)ની રચના વજૈ્ઞાનિક રીતે પશ ુ છાણ વ્યવસ્થાપન, 
બાયોગેસ અને ઓર્ગેનિક ખાતર જવેા ક્ષેત્રોને પ્રોત્સાહન આપવા 
માટ ેકરવામા ંઆવી છે. સાથે જ નેશનલ કો-ઓપરટેિવ ઇનપટુ્સ 
એન્ડ સર્વિસિસ ડિલિવરી મલ્ટી-સ્ટેટ લિમિટડે (CISDL) દ્વારા 
પશઆુહાર, ઘાસચારો, પશ ુ આરોગ્ય, બ્રીડિગ અને તકનીકી 
સેવાઓ જવેા જરૂરી ઇનપટુ્સ ખડૂેતોને પોસાય તેવા દર ેઉપલબ્ધ 
કરાવવાનો ઉદ્દેશ છે.

દેશમા ંદૂધ ઉત્પાદન પણ સતત વધી રહ્યું છે. સત્તાવાર માહિતી 
મજુબ ભારતનુ ંદૂધ ઉત્પાદન 2023-24મા ં239.3 મિલિયન મટે્રિક 
ટનથી વધીને 2024-25મા ં247.9 મિલિયન મટે્રિક ટન થયું છે. 
ડેરી સહકારી મંડળીઓના વિસ્તરણ અને દૂધ ખરીદીની ક્ષમતા 
વધારવાના પ્રયાસો આ વૃદ્ધિને વધ ુમજબતૂ બનાવવામા ંમહત્વપરૂ્ણ 
બની શકે છે. ‘વ્હાઇટ રિવોલ્યુશન 2.0’ના માધ્યમથી ભારતની ડેરી 
સહકારી વ્યવસ્થાને વધ ુવ્યાપક, ટકે્નોલોજી આધારિત, સક્ષમ અને 
ખડૂેત કેન્દ્રિત બનાવવાનો પ્રયાસ થઈ રહ્યો છે. આવરી ન લેવાયેલા 
ગામો અને પંચાયતોમા ંસહકારી ડેરીનુ ંવિસ્તરણ થવાથી નાના દૂધ 
ઉત્પાદકોને સ્થાનિક સ્તરે જ સંગઠિત બજાર મળી શકે છે અને દૂધની 
ખરીદી તથા વેચાણની વ્યવસ્થા વધ ુસવુ્યવસ્થિત બની શકે છે.

‘વ્હાઇટ રિવોલ્યુશન... પાના ન.ં 4નુ ંઅનસુધંાન

સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્રમા ંનવી સંસ્થાઓના પ્રવશેની શક્યતાઓ 
ઊભી કર ેછે. જોકે, નવી UCBની સ્થાપના માટનેા પાત્રતા ધોરણો, 
મડૂી, સંચાલન, ગવર્નન્સ અને અન્ય નિયમનકારી શરતો અગેંની 
ચોક્કસ વિગતો RBI દ્વારા ડ્રાફ્ટ માર્ગદર્શિકા જાહેર થયા બાદ 
સ્પષ્ટ થશે.

સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્રના વિસ્તરણ સાથે જોખમ વ્યવસ્થાપન, 

સશુાસન, પારદર્શિતા અને નાણાકીય શિસ્તને સમાન મહત્વ 
આપવાની RBIની નીતિ આ જાહેરાતોમા ંસ્પષ્ટપણે જોવા મળે 
છે. નવી UCBને લાઇસન્સ આપવાની પ્રક્રિયા શરૂ કરવાની સાથે 
RCBમા ંકન્સન્ટ્રે શન રિસ્કના ધોરણોની સમીક્ષા અને લોનના 
વ્યાજદરના નિયમોને વધ ુપારદર્શક બનાવવાનો પ્રયાસ સહકારી 
બેન્કિંગ ક્ષેત્રને વધ ુસક્ષમ અને સ્થિર બનાવવાની દિશામા ંમહત્વપરૂ્ણ 
પગલુ ંબની શકે છે.

શહેરી સહકારી બેન્કો... પાના ન.ં 1નુ ંઅનસુધંાન

અમરેલી જિલ્લા સહકારી સંઘના અધ્યક્ષશ્રી મનીષભાઈ સંઘાણીના પ્રમુખસ્થાને 

કો-ઓપરટેિવ ઓમ્બુડ્સમને અને કો-ઓપરટેિવ ઇલેક્શન 
ઓથોરિટીની સ્થાપના સહકારી ક્ષેત્રમા ંચાલી રહેલા વ્યાપક શાસકીય 
સધુારાઓનો મહત્વપરૂ્ણ હિસ્સો છે. એક તરફ સભ્યોની ફરિયાદોના 
સમયસર અને સંસ્થાકીય નિવારણ માટ ેઓમ્બુડ્સમનેની વ્યવસ્થા 
ઊભી કરવામા ંઆવી છે, તો બીજી તરફ સહકારી સંસ્થાઓની 
ચૂટંણી પ્રક્રિયાને વધ ુસ્વતંત્ર, પારદર્શક અને લોકશાહી બનાવવા 

માટ ેCEAને સક્રિય કરવામા ંઆવ્યું છે.
કેન્દ્ર સરકારના આ સધુારાઓથી મલ્ટી-સ્ટેટ સહકારી 

મડંળીઓમા ંસભ્યોના અધિકારોનુ ંરક્ષણ, સંસ્થાકીય પારદર્શિતા, 
જવાબદારી અને લોકશાહી શાસનને વધ ુમજબતૂી મળી રહી છે. 
સહકારી સંસ્થાઓમા ંસભ્યોનો વિશ્વાસ જળવાઈ રહે અને સંસ્થાઓ 
વ્યાવસાયિક તથા જવાબદાર રીતે કાર્ય કર ેતે માટ ેઆ વ્યવસ્થાઓ 
મહત્વપરૂ્ણ આધારરૂપ બની રહી છે.

સહકારી લોકશાહીને... પાના ન.ં 1નુ ંઅનસુધંાન

(NFSNM) તથા કપાસ ક્રાંતિ મિશનનો સમાવશે થાય છે. જ્યારે 
ઘઉ ંઅને ચણાના બીજનુ ંવિતરણ ખાનગી વિતરણ માધ્યમો દ્વારા 
કરવામા ંઆવી રહ્યું છે.

દાદરા અને નગર હવલેીમા ંબીજ વિતરણ અને સંબંધિત 
કામગીરીના સંકલન માટ ેકૃષિ વિભાગને BBSSLની નોડલ 
એજન્સી તરીકે નિયકુ્ત કરવામા ંઆવ્યો છે. આ વ્યવસ્થા દ્વારા 
સ્થાનિક જરૂરિયાતો અનસુાર ગણુવત્તાયકુ્ત બીજ ખડૂેતો સધુી 
પહોંચાડવાની કામગીરીને વધ ુસવુ્યવસ્થિત બનાવવાનો પ્રયાસ 
કરવામા ંઆવી રહ્યો છે.

BBSSLની રચના દેશના બીજ ક્ષેત્રમા ંસહકારી માળખાને 
મજબતૂ બનાવવા માટ ેરાષ્ટ્રીય સ્તરની શિખર સહકારી સંસ્થા 
તરીકે કરવામા ં આવી છે. સંસ્થાને ગણુવત્તાયકુ્ત બીજના 
ઉત્પાદન, ખરીદી, પ્રોસેસિંગ, બ્રાન્ડિંગ, લેબલિગ, પેકેજિગં, સંગ્રહ, 
માર્કેટિગં અને વિતરણની જવાબદારી સોંપવામા ંઆવી છે. આ 
ઉપરાતં વ્યૂહાત્મક સંશોધન અને વિકાસ તથા દેશની સ્થાનિક 
અને પરપંરાગત બીજ જાતોના સંરક્ષણ અને પ્રોત્સાહન માટ ેપણ 
BBSSL કાર્ય કરી રહી છે.

‘ભારત બીજ’ બ્રાન્ડ હેઠળ 18 પાકની 124 જાતો ઉપલબ્ધ 
કરાવવાની પહેલથી ખડૂેતોને વિવિધ પાકો માટ ેગણુવત્તાયકુ્ત 
બીજની વધ ુવ્યાપક પસંદગી મળી રહી છે. બીજનુ ંઉત્પાદન અને 
વિતરણ સહકારી માળખા સાથે જોડાતા ખડૂેતો, પ્રાથમિક કૃષિ 
સહકારી મડંળીઓ અને અન્ય સહકારી સંસ્થાઓ માટ ેપણ નવા 
આર્થિક અવસરો ઊભા થવાની શક્યતા છે.

સહકારી ક્ષેત્ર મારફતે ગણુવત્તાયકુ્ત બીજનુ ંઉત્પાદન, સંરક્ષણ 
અને વિતરણ થવાથી કૃષિ ઉત્પાદનક્ષમતા વધારવા સાથે દેશની 
સ્થાનિક બીજ સંપત્તિને જાળવવા અને પરપંરાગત જાતોને 
પ્રોત્સાહન આપવાની દિશામા ંપણ મહત્વપરૂ્ણ કામગીરી થઈ રહી 
છે. BBSSLનુ ંઆ માળખુ ંખડૂેતોને બીજથી લઈને બજાર સુધીની 
કૃષિ મલૂ્ય સાકંળમા ંસહકારી સંસ્થાઓની ભમૂિકા વધ ુમજબતૂ 
બનાવવાની દિશામા ંમહત્વપરૂ્ણ પગલુ ંબની રહ્યું છે.

‘સહકારથી સમૃદ્ધિ’ના સંકલ્પ સાથે ‘ભારત બીજ’ બ્રાન્ડ દ્વારા 
ગણુવત્તાયકુ્ત બીજને દેશના ખડૂેતો સધુી પહોંચાડવાની આ પહેલ 
કૃષિ ક્ષેત્રમા ંઆત્મનિર્ભરતા, સ્થાનિક બીજ સંસાધનોના સંરક્ષણ 
અને સહકારી માળખા દ્વારા ખડૂેતોના આર્થિક સશક્તીકરણને 
નવી દિશા આપનારી બની રહી છે.

‘ભારત બીજ’ દ્વારા... પાના ન.ં 1નુ ંઅનસુધંાન

સેવાઓની નિકાસ માટ ેછત્ર સંસ્થા તરીકે કાર્ય કર ેછે. જૂન 2026 
સધુીમા ંNCEL દ્વારા 38 દેશોમા ં15.4 લાખ મટે્રિક ટન જટેલી 
ચીજવસ્તુઓની આશર ે રૂ. 6,295 કરોડની નિકાસ કરવામા ં
આવી હોવાનુ ંસત્તાવાર માહિતીમા ંજણાવાયું છે. આથી ‘ભારત 
ઓર્ગેનિક્સ’ને વશૈ્વિક બજારમા ંપહોંચાડવા માટ ેNCELનુ ંનિકાસ 
માળખુ ંમહત્વપરૂ્ણ આધારરૂપ બની શકે છે.

બીજી તરફ, NCOL સાથે જોડાયેલી સહકારી સંસ્થાઓની 
સંખ્યા પણ સતત વધી રહી છે. જૂન 2026 સધુીમા ંNCOL સાથે 
14,286 સહકારી સંસ્થાઓ જોડાઈ ચકૂી હતી, જ્યાર ેજુલાઈ 
2026ની સત્તાવાર માહિતી મજુબ આ સંખ્યા 14,550 સહકારી 
સંસ્થાઓ સધુી પહોંચી છે. આ વ્યાપક સહકારી નેટવર્કનો 
ઉપયોગ ઓર્ગેનિક ઉત્પાદનોના એકત્રીકરણ, પ્રમાણિતકરણ, 
બ્રાન્ડિંગ અને બજાર વિસ્તરણ માટ ેકરવામા ંઆવી રહ્યો છે.

દેશના વિવિધ રાજ્યોમા ં ‘ભારત ઓર્ગેનિક્સ’ના પ્રચાર 

અને બજાર વિસ્તરણ માટ ેપણ કામગીરી આગળ વધી રહી 
છે. સત્તાવાર માહિતી મજુબ 34 રાજ્યો અને કેન્દ્રશાસિત 
પ્રદેશોએ નોડલ એજન્સીઓ નિયકુ્ત કરી છે, જ્યાર ે28 રાજ્યો 
અને કેન્દ્રશાસિત પ્રદેશોએ NCOL સાથે MoU કર્યા છે. આથી 
ઓર્ગેનિક ઉત્પાદનોના સ્થાનિક ઉત્પાદનથી લઈને રાષ્ટ્રીય અને 
આતંરરાષ્ટ્રીય બજાર સધુીની સમગ્ર સપ્લાય ચેઇનને સહકારી 
માળખા સાથે જોડવાનો માર્ગ વધ ુસગુમ બની રહ્યો છે.

NCEL અને NCOL વચ્ચેનો આ સહયોગ માત્ર ઓર્ગેનિક 
ઉત્પાદનોની નિકાસ વધારવાનો પ્રયાસ નથી, પરતં ુખડૂેતોને 
ઉત્પાદનથી લઈને પ્રમાણિતકરણ, મલૂ્યવર્ધન, બ્રાન્ડિંગ, માર્કેટિગં 
અને આતંરરાષ્ટ્રીય વપેાર સધુીની સમગ્ર મલૂ્યશૃખંલામા ંસહકારી 
સંસ્થાઓ મારફતે જોડવાનો વ્યાપક પ્રયાસ છે. આથી મધ્યસ્થીઓ 
પરની નિર્ભરતા ઘટાડીને ઉત્પાદકોને બજાર સાથે વધ ુસીધું 
જોડાણ મળી શકે છે અને સહકારી સંસ્થાઓની વ્યાવસાયિક 
ક્ષમતામા ંપણ વધારો થઈ શકે છે.

‘ભારત ઓર્ગેનિક્સ’ન.ે.. પાના ન.ં 4નુ ંઅનસુધંાન

સહકારી સંસ્થાઓનુ ંપ્રતિનિધિત્વ કરતી એપેક્ષ સહકારી સંસ્થા 
નેશનલ કો-ઓપરેટિવ યનુિયન ઓફ ઇન્ડિયા(એન.સી.ય.ુ
આઈ.)ન્યૂ દિલ્હીની યોજાયેલ ચૂટંણીમા ંગજુરાત,રાજસ્થાન 
તથા હરિયાણા વિભાગમાથંી પાચં વર્ષ માટ ેડાયરકે્ટર તરીકે 
સતત નવમી ટર્મ માટ ેબિનહરીફ ચૂટંાઈ આવતા ંફેડરશેનના 
વાઈસ ચેરમને શ્રી ડો.જીવરાજભાઈ ગોધાણી તથા બોર્ડ ઓફ 
ડિરકે્ટર્સશ્રીઓ દ્વારા સાલ તથા પષુ્પગચુ્છથી બહુમાન કર્યુ હતુ.ં 
તેમજ રાજ્યની વિવિધ ક્રેડિટ સોસાયટીઓ દ્વારા પણ શ્રી અમીનનું 
બહુમાન કરવામા ંઆવ્યું હતુ.ં 

સેમિનારના પ્રારભેં ગજુરાત રાજ્ય સહકારી સંઘ, અમદાવાદના 
ફેકલ્ટી શ્રી હિતેશભાઈ પટલે દ્વારા સાઈબર સરુક્ષા અને સહકારી 

ક્રેડિટ સોસાયટીઓ તેમજ વાયક સોફ્ટવરે,અમદાવાદના શ્રી 
નિલેશભાઈ વાયકે આર્ટિફિશિયલ ઈન્ટેલિજન્સ તથા અમદાવાદ 
જિલ્લા સહકારી સંઘના ઓ.એસ. શ્રી પ્રવિણભાઈ પટલેે ડિજિટલ 
ટ્રાન્ઝેકશન અને ક્રેડિટ સોસાયટીઓ વિષયો ઉપર તલસ્પર્શી 
માહિતી-માર્ગદર્શન આપીને સભાસદો દ્વારા પછૂાયેલા પ્રશ્નોનું 
નિરાકરણ કરવામા ંઆવ્યું હતુ.ં

આ સેમિનાર અને સાધારણ સભામા ંસ્વાગત પ્રવચન ફેડરેશનના 
વાઈસ ચેરમનેશ્રી ડૉ. જીવરાજભાઈ ગોધાણીએ તથા આભારવિધિ 
ફેડરશેનના ડિરકે્ટર્સ શ્રી ગોપાલભાઈ ધાનકાએ કરી હતી. સંચાલન 
રાજ્ય સહકારી સંઘના સહકારી શિક્ષણ કન્સટન્ટ શ્રી વી.એમ. 
ચૌધરીએ અને રાજ્ય સહકારી સંઘના પરૂ્વ માહિતી અધિકારી શ્રી 
સી.જ.ેદવએે કર્યું હતુ.ં બહોળી સંખ્યામા ંસભાસદો હાજર રહ્યાં હતા. 

ક્રેડિટ સોસાયટીઓએ... પાના ન.ં 4નુ ંઅનસુધંાન
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વિષય :- સને 2025–2026 ના વર્ષમા ંસારૂં કામ કરનાર મહિલા સહકારી મંડળીઓ માટ ેશિલ્ડ હરિફાઈ યોજવા બાબત. 
રાજ્ય સહકારી સંઘ સમગ્ર રાજ્યની સહકારી ક્ષેત્રની સંસ્થાઓના સંવર્ધનનું મહત્વનું કામ કરે છે. રાજ્યની વિવિધ સહકારી 

સંસ્થાઓને પ્રોત્સાહન આપવા પ્રતિવર્ષ શિલ્ડ હરિફાઈનું આયોજન કરે છે. ગજુરાત રાજ્ય સહકારી સંઘની શિલ્ડ સમિતિની 
તા.30/11/2025 ના રોજ મળેલ સભાએ સને 2025–26 ના વર્ષમા ંસૌથી વધ ુસિધ્ધિઓ હાસંલ કરનાર (પ્રાથમિક કક્ષાની) 
મહિલા સહકારી મડંળીઓ (મહિલા નાગરિક સહકારી બેન્કો સિવાય) માટ ેશિલ્ડ અને પ્રમાણપત્ર આપવાની હરિફાઈ સને 
2026–27 ના વર્ષમા ંયોજવાનું ઠરાવવામા ંઆવેલ છે, અને દરેક જિલ્લામા ંત્રણ વિજતેા મડંળીઓને નીચેની વિગતે શિલ્ડ 
અને પ્રમાણપત્ર આપવામા ંઆવશે. 
1. 	 પ્રથમ નંબરે આવનાર વિજતેા મડંળીને પ્રભાવક શિલ્ડ અને પ્રમાણપત્ર 
2. 	દ્વિ તીય નંબરે આવનાર મડંળીને આકર્ષક શિલ્ડ અને પ્રમાણપત્ર 
3. 	 તૃતીય નંબરે આવના૨ મડંળીને શિલ્ડ અને પ્રમાણપત્ર. 

હરિફાઈના પ્રચાર અગેં ઃ
રાજ્ય સહકારી સંઘની યોજના અનસુાર આ શિલ્ડ હરિફાઈના પ્રચાર માટ ેરાજ્ય સહકારી સંઘ તરફથી જિલ્લા સહકારી સંઘો 

મારફતે જ ેતે પ્રકારની સહકારી મડંળીઓને પરિપત્ર મોકલવામા ંઆવે છે અને મડંળીઓને આ હરિફાઈમા ંભાગ લેવા અનરુોધ 
કરવામા ંઆવે છે. આ ઉપરાતં હરિફાઈ માટ ેવધ ુપ્રસિદ્ધિ અને પ્રચાર થાય તે માટ ેનીચે જણાવ્યા મજુબના પ્રયાસો કરી શકાય. 
1)	દ રેક જિલ્લા સહકારી સંઘે હરિફાઈની વિગતોને યોગ્ય પ્રસિદ્ધિ આપવા માટ ેજિલ્લાની તમામ મહિલા સહકારી મડંળીઓને 

(મહિલા સહકારી બેન્કો સિવાય) પરિપત્ર પાઠવવો.
2)	 જિલ્લા સહકારી સંઘ દ્વારા પ્રસિદ્ધ થતા સામયિકમા ંતેમજ સ્થાનિક દૈનિક કે સાપ્તાહિક સામયિકોમા ંહરિફાઈના મહત્વના 

મદુ્દા અગેંની પ્રસિધ્ધિ ક૨વી.
3) 	દ રેક સી.ઈ.આઈ. તેમજ મહિલા સી.ઈ.આઈ.ઓએ તેમના કાર્યક્ષેત્રના તાલકુાઓમા ંઆવેલ મહિલા સહકારી મડંળીઓના 

ઘ્યાન ઉપર આ હરિફાઈની વિગતો લાવવી. અને તેઓને પ્રવેશપત્રક ભરવામા ંમદદ કરી પ્રોત્સાહિત કરવા જરૂરી છે. આ 
કામગીરીનો ઉલ્લેખ તેમણે તેમની માસિક ડાયરીમા ંપણ કરવો.

4) 	 તમામ જિલ્લા રજિસ્ટ્રારશ્રીઓ તેમના અધિકારીઓ, વિસ્તરણ અધિકારીઓ મારફતે સારું કામ કરતી મહિલા સહકારી 
મડંળીઓ હરિફાઈમા ંભાગ લે તે માટ ેપ્રોત્સાહન આપે તેવી વિનંતી છે. 

5) 	 જિલ્લા સહકારી બેન્કો તેમજ દૂધ ઉત્પાદક સંઘો તેમના અધિકારીઓ, ઈન્સ્પેકટરો, સુપરવાઈઝરો ઘ્વા૨ા આ હરિફાઈનો 
વ્યાપક પ્રચાર કરે તે આવકાર્ય બની રહેશે. 

શ્રેષ્ઠ મંડળીઓની પસંદગી :
શિલ્ડ તેમજ ત્રણ ઈનામો આપવા અગેં ગજુરાત રાજ્ય સહકારી સંઘને ભલામણ કરવા માટ ેનીચે જણાવ્યા મજુબ જિલ્લા 

કક્ષાએ એક જિલ્લા શિલ્ડ પસંદગી સમિતિની રચના કરવામા ંઆવે છે.
1. 	 જિલ્લા સહકારી સંઘના અઘ્યક્ષશ્રી અથવા તેમના પ્રતિનિધિ-અઘ્યક્ષ
2. 	 જિલ્લા રજિસ્ટ્રારશ્રી સહકારી મડંળીઓ–સભ્ય
3. 	 જિલ્લા સહકારી દૂધ ઉત્પાદક સહકારી સંઘના અઘ્યક્ષશ્રી અથવા તેમના પ્રતિનિધિ—સભ્ય
4. 	 ગજુરાત રાજ્ય સહકારી સંઘના પ્રતિનિધિ—સભ્ય
5. 	 જિલ્લા સહકારી સંઘના એક્ઝિકયટુિવ ઓફિસર/મનેેજર–સભ્ય

પસંદગી અગેંના માર્ગદર્શક મદુ્દાઓ ઃ
1. 	શિ લ્ડ હરિફાઈમા ંભાગ લેનાર મડંળીનો ઓડિટ વર્ગ 'અ' અથવા 'બ' હોવો જોઈએ. સને 2025–2026 ના વર્ષમા ંતેના 

સભાસદોને વધમુા ંવધ ુસેવાઓ આપેલી હોવી જોઈએ તેમના કામકાજ અને નાણાકીય ભંડોળ સંગીન હોવા જોઈએ. 
2. 	દ રેક જિલ્લામાથંી ત્રણ મડંળીઓની પસંદગી તેમની કામગીરીની ગુણવત્તાના ધોરણે જ કરવાની છે અને ત્રણ મડંળીઓની 

પરૂેપરૂી સંખ્યામા ંજ પસંદગી કરવી જરૂરી છે. 
3. 	મ ડંળીએ રાજ્ય સહકારી સંઘનું શિક્ષણફંડ નિયમિત ભરેલું હોવું જોઈએ. 
4. 	 રાજ્ય સહકારી સંઘના સામયિકો 'સહકાર' પાક્ષિક અને 'ગ્રામસ્વરાજ' માસિકનું લવાજમ મંડળીએ ભરેલું હોવું જોઈએ. 
પ. 	મ ડંળીના હોદ્દેદારો, સામાન્ય સભ્યો અને કર્મચારીઓએ શિક્ષણની તાલીમ લીધેલ હોય તે આવકાર્ય છે. ઉપરોકત 

બાબતોનો સ્પષ્ટ ઉલ્લેખ પ્રવેશપત્રકમા ંકરવો અનિવાર્ય છે. 
6. 	 આ અગાઉ યોજાયેલ મહિલા સહકારી મંડળીની શિલ્ડ હરિફાઈમા ંજ ેમડંળી પ્રથમ નંબર મળેવ્યો હોય તે મડંળી આ 

હરિફાઈમા ંભાગ લઈ શકશે નહિ.
	 જિલ્લા સહકારી સંઘની શિલ્ડ પસંદગી સમિતિના સભ્ય-મતં્રીએ હરિફાઈમા ંભાગ લીધેલ તમામ મડંળીઓની માહિતી 

સંકલિત કરી, માહિતી–પત્રકમા ંપરૂેપરૂી માહિતી મોકલવી જરૂરી છે. તેની સાથે તમામ મડંળીઓના પ્રવેશપત્રકો, વાર ષ્િક 
અહેવાલો, પેટાકાયદાની નકલો મોકલવી.

	 આ ઉપરાતં જિલ્લા શિલ્ડ પસંદગી સમિતિએ શ્રેષ્ઠ મડંળીઓની પસંદગી માટ ેકરેલ ઠરાવ સમિતિના અધ્યક્ષશ્રી તથા 
સભ્યમતં્રીએ સહી સાથેનો રાજ્ય સંઘને અવશ્ય મોકલવો. 

1. 	હ રિફાઈમા ંભાગ લેનાર મહિલા સહકારી મંડળીઓએ મોડામા ંમોડા તા.11/09/2026 સુધીમા ંપ્રવેશપત્રકો જિલ્લા 
સહકારી સંઘમા ંમોકલી આપવા ત્યાર બાદ આ પ્રવેશપત્રકોની માહિતીની ચકાસણી કરી તેનું સંકલિત માહિતીપત્રક તૈયાર 
કરી સભ્યમતં્રીએ જિલ્લા શિલ્ડ પસંદગી સમિતિમા ંરજૂ કરવું.

2. 	હ રિફાઈમા ંભાગ લેનાર મડંળીઓની સંકલિત માહિતી ધ્યાનમા ંલઈ જિલ્લા શિલ્ડ પસંદગી સમિતિએ ગણુવત્તાના ધોરણે 
ત્રણ મડંળીઓની પસંદગી શિલ્ડ અને પ્રમાણપત્ર માટ ેક૨શે આ માટ ેસમિતિ પોતાનો સ્પષ્ટ અભિપ્રાય આપતો ઠરાવ કરશે.

3.	 જિલ્લા શિલ્ડ પસંદગી સમિતિના સભ્યમતં્રી હરિફાઈ માટ ેમળેલ તમામ પ્રવેશપત્રકો મંડળીઓના વાર ષ્િક અહેવાલો, 
પેટાકાયદાની નકલો, સંકલિત માહિતીપત્રક જિલ્લા પસંદગી સમિતિનો વિજતેા મડંળીઓ અગેંનો સ્પષ્ટ અભિપ્રાય આપતો 
ઠરાવ સહી-સિક્કા સાથે તા.09/10/2026 સુધીમા ંજિલ્લા સહકારી સંઘ મારફતે રાજ્ય સહકારી સંઘને અચકૂ મળી જાય 
તે રીતે મોકલી આપશો.

4. 	 ઉપરોકત ક્રમ (3) મા ંજણાવેલ તમામ વિગતો અને જિલ્લા પસંદગી સમિતિનો અભિપ્રાય વિગેરે ઘ્યાનમા ંલઈ રાજ્ય 
સહકારી સંઘની શિલ્ડ સમિતિ જ ેનિર્ણય લેશે તે શિલ્ડ અને પ્રમાણપત્ર આપવા માટ ેઆખરી ગણાશે. સામાન્ય રીતે જિલ્લા 
પસંદગી સમિતિનો પોતાનો અભિપ્રાય આપતો ઠરાવ સર્વાનમુતે ક૨વો જરૂરી છે. 

	શિ લ્ડ હરિફાઈમા ંભાગ લેવા ઈચ્છતી મહિલા સહકારી મડંળીઓએ ભરવાના પ્રવેશપત્રકો અલગ પોસ્ટ/આંગડીયા મારફતે 
જિલ્લા સહકારી સંઘોને મોકલી આપવામા ંઆવ્યા છે. જ ેમળ્યેથી અત્રે જાણ કરવા વિનંતી છે. 

(ર્ડા.રાજને્દ્ર સી. ત્રિવેદી) 
એક્ઝિક્યુટિવ ઓફિસર

2025–2026 ના વર્ષ માં સારૂં  કામ કરનાર મહિલા સહકારી મંડળીઓ માટે  શિલ્ડ હરિફાઈ યોજવા બાબત

મોડાસા ઃ ગ્લોબલ વોર્મિંગ આજ ેમાનવ 
જીવન માટ ેએક વશૈ્વિક ચેતવણી બની રહી 
છે અને પૃથ્વીનુ ંતાપમાન ઝડપથી વધી રહ્યું 
છે જનેો અનભુવ વર્તમાન વર્ષે સૌને થઈ 
રહ્યો છે. પ્રકૃતિનુ ંસંરક્ષણ જ ફક્ત આજની 
જરૂરિયાત નહીં. બલકે આગામી પેઢી પ્રત્યે 
આપણી નતૈિક જવાબદારી પણ છે. વધતા 
તાપમાન વચ્ચે સૌથી મોટી હરિયાળી 
બનાવવી તે સૌથી મોટી જરૂરિયાત 
બની ગઈ છે. બંને જિલ્લાની સાબર 
ડેરી દ્વારા પાછલા 18 વર્ષથી સામહૂિક 

વૃક્ષારોપણ અભિયાન હેઠળ દૂધ સહકારી 
મડંળીઓ અને સમિતિઓના સદસ્યોની 
ભાગીદારીથી વૃક્ષારોપણ થઈ રહ્યું છે. 

સાબરડેરી દ્વારા છેલ્લા 2 વર્ષથી 
શામળાજી સ્થિત અરવલ્લીના જગંલોમા ં
સીડ બોલ અને બીજોનો છંટકાવ થઈ 
રહ્યો છે. આ ક્રમમા ંચાલ ુવર્તમાન વર્ષમા ં
પર્યાવરણ સંરક્ષણ અને સામાજિક 
જવાબદારીના રૂપમા ંસાબર ડેરી દ્વારા 30 
જુલાઈ, 2026ના રોજ શામળાજી સ્થિત 
અરવલ્લીના જગંલોને વર્ષોથી વધમુા ંવધ ુ

હરિયાળ ુગાઢ જગંલ બનાવવાના શભુ 
હેતથુી આયોજન કરવામા ંઆવ્યું હતુ.ં 
આ કાર્યક્રમમા ંરાજ્ય સરકારના મતં્રીશ્રી 
પી.સી. બરડંા, જિલ્લા ભાજપ પ્રમખુશ્રી 
ભીખાજી ઠાકોર, સાબર ડેરીના ચેરમનેશ્રી 
શામળભાઈ પટલે, અરવલ્લી જિલ્લા 
ભાજપના પરૂ્વ પ્રમખુશ્રી રણવીરસિંહ 
ડાભી વકીલ, સાબરડેરીના ડિરકે્ટર અને 
પરૂ્વ વાઈસ ચેરમનેશ્રી જયંતિભાઈ પટલે 
અને સાબરડેરીના ડિરેક્ટરશ્રી શામળભાઈ 
પટલે - મોડાસા ખાસ ઉપસ્થિત રહ્યા હતા. 

સાબરડે રી દ્વારા અરવલ્લીના જંગલને હરિયાળુ બનાવવા માટે  આયોજન 

બારડોલી : ગજુરાત રાજ્ય સહકારી 
સંઘ, અમદાવાદની સહકારી શિક્ષણ તાલીમ 
યોજના અતંર્ગત સરૂત જિલ્લા સહકારી સંઘ, 
સરૂત (બારડોલી) ના ઉપક્રમ ે સરૂત/તાપી 
જિલ્લાની કો-ઓપરટેિવ ક્રેડિટ સોસાયટીના 
મનેેજરોનો તાલીમવર્ગ તારીખ 08/06/2026 
થી તારીખ 13/06/2026 દરમિયાન સરૂત 
જિલ્લા સહકારી સંઘ, સરૂત(બારડોલી)ના 
હોલમા ંયોજાયો હતો. 

આ તાલીમવર્ગના ઉદ્દઘાટન પ્રસંગે 
સરૂત જિલ્લા સહકારી સંઘ, સરૂતના 
કામરજે તાલકુાના ડિરકેટર શ્રી બાબભુાઈ 
વનમાળીભાઈ પટલે, રીટાયર્ડ જોઈન્ટ 
રજિસ્ટ્રાર સહકારી મડંળીઓ, ગાધંીનગર 
શ્રી જ.ે જ.ે શાહે, બારડોલી જનતા કો–ઓપ. 
ક્રેડિટ સોસાયટીના ચેરમને શ્રી નિરજંન 
માનાજી મિસ્ત્રી, સરૂત જિલ્લા સહકારી સંઘના 
એક્ઝિક્યુટિવ ઓફિસર શ્રી ભાવશેભાઈ પટલેે 
કર્યુ હતુ.ં રીટાયર્ડ જોઈન્ટ રજિસ્ટ્રાર સહકારી 
મડંળીઓ, ગાધંીનગર શ્રી જ.ે જ.ે શાહે 

સહકારી કાયદાની અગત્યની જોગવાઈઓ 
સરૂત જિલ્લા કો-ઓપ. ક્રેડિટ સોસાયટી 
ફેડરશેનના ચેરમનેશ્રી અને શ્રી શ્રમ-દીપ 

અર્બન કો-ઓપરટેિવ ક્રેડિટ સોસાયટી લિ. 
ના મતં્રીશ્રી ડૉ. જીવરાજભાઈ ગોધાણીએ 
બેલેન્સીટ એનાલીસીસ અને ગણુોત્તર, ચાર્ટર્ડ 
એકાઉન્ટન્ટ શ્રી ભાવિનભાઈ પટલેે ટકે્ષેશન 
અને જી.એસ.ટી, ટી.ડી.એસ. ઉમરાખ 
કોલેજના લેબ આસિસેર્ટન્ટ શ્રી કવિભાઈ 
પટલેે ક્રેડિટ સોસાયટીઓમા ંએ.આઈ.. નો 
ઉપયોગ, ધી સરૂત ડિ. કો–ઓપ. બેંકના 
સાયબર સિકયોરિટી મનેેજરશ્રી ધવલભાઈ 

પટલેે સાયબર સિકયોરિટી, સરૂત જિલ્લા 
સહકારી સંઘના એકિઝકયટુિવ ઓફિસર શ્રી 
ભાવેશભાઈ પટલેે પેટા કાયદાના સધુારા જવેા 

વિષયો ઉપર મહત્ત્વનુ ંમાર્ગદર્શન આપ્યું હતુ.ં 
સદર તાલીમવર્ગમા ં 16 જટેલી કો-

ઓપરટેિવ ક્રેડિટ સોસાયટીઓના 17 જટેલા 
મનેેજરોએ ઉત્સાહપરૂ્વક તાલીમ મળેવી હતી. 
તાલીમવર્ગનુ ંસંચાલન સરૂત જિલ્લા સહકારી 
સંઘના સી.ઈ.આઈ. શ્રી વિજયભાઈ ચૌધરીએ 
કર્યું હતુ.ં આભાવિવિધ સરૂત જિલ્લા સહકારી 
સંઘના મહિલા સી.ઈ.આઈ. શ્રી શર્મિલાબેન 
રાઠોડે કરી હતી. 

કો-ઓપરે ટિવ ક્રેડિ ટ સોસાયટીના મેનેજરોનો છ દિવસીય તાલીમ વર્ગ  યોજાયો
વડોદરા ઃ ગજુરાત રાજ્ય સહકારી 

સંઘની શિક્ષણ, તાલીમ અને પ્રચારની 
કામગીરીને અન્વયે વડોદરા જિલ્લા 
સહકારી સંઘ દ્વારા શ્રી ચનુીલાલ 
હિમ્મતભાઇ ભીલ સરકારી વિનયન 
અને વાણિજ્ય કોલેજ, નસવાડી, 
જિ. છોટાઉદેપરુ મકુામ ે અતંરિયાળ 
આદિવાસી વિસ્તારના ંછેલ્લામા ંછેલ્લા 
ગામ સધુી સહકારી પ્રવૃત્તિની વાત 
પહોંચે તે ઉદ્દેશથી તારીખ 13/07/2026 
થી તારીખ 18/07/2026 સુધી યવુક 
સહકારી શિક્ષણ વર્ગનુ ં આયોજન 
કરવામા ં આવ્યું હતુ ં અને વર્ગના ં
અતંિમદિને પરૂ્ણાહતિ કાર્યક્રમ યોજવામા ં
આવ્યો હતો. જમેા ંકાર્યક્રમના ંપ્રમખુશ્રી 
ર્ડા. પરશેકુમાર જોષી-પ્રિન્સિપાલશ્રી, 
અતિથિવિશેષ તરીકે શ્રી પ્રવિણભાઇ 
એમ. પટલે-અધ્યક્ષશ્રી વડોદરા જિલ્લા 
સહકારી સંઘ, ર્ડા. હિમાશં ુમહતા, ર્ડા. 
મહશ ડામોર-ફેકલ્ટી મમે્બર્સ, ઓફિસ 
સ્ટાફઅને વિદ્યાર્થીઓ હાજર રહ્યા હતા. 

કાર્યક્રમની શરૂઆત પ્રાર્થનાગાનથી 
કરવામા ં આવી હતી.આમતં્રિત 
મહમાનોનુ ંપષુ્પગચુ્છથી સ્વાગત કરવામા ં

આવ્યુ હતુ.ં ર્ડા. હિમાશં ુમહતાએ પ્રાસંગિક 
પ્રવચનમા ંયવુક સહકારી શિક્ષણ વર્ગની 
ટૂકંમા ંમાહિતી આપી હતી.

અતિથિ વિશેષશ્રી પ્રવિણભાઇ પટલેે 
જણાવ્યું કે, સહકાર એ જન્મજાતથી 
જોડાયેલ પ્રવૃત્તિ છે અને આપણો દેશ 
સેવા–સહકારી અને સંગઠન થકી સમૃદ્વિ–
શાતંિ અને સફળતાના શિખરો સર કરે 
ત્યાર ે સહકારી પ્રવૃતિ થકી છેવાડાના 
લોકોને સામાજિક અને આર્થિક રીતે 
સક્ષમ અને સમૃધ્ધ બનાવવા ભાર મકૂયો 
હતો અને ભવિષ્યમા ંસહકારી મડંળીની 

રચના કરવા તેમજ તે અગેં જિલ્લા 
સહકારી સંઘનો સંપર્ક કરી પરુતો સહકાર 
આપવાની ખાત્રી આપી હતી. 

કાર્યક્રમના ંપ્રમખુશ્રી ર્ડા. પરશેકુમાર 
જોષીએ શ્વેતક્રાંતિના પ્રણેતા ર્ડા. વર્ગીસ 
કુરીયનની કામગીરીને બિરદાવી અમલૂ 
પેર્ટનની માહિતી આપી હતી અને 
વિદ્યાર્થીઓને સહકારી સંસ્થાઓમા ં
વ્યવસાયીકરણ અપનાવી રાજ્ય, રાષ્ટ્ર 
અને આતંરરાષ્ટ્રીય ફલક પર ઉત્પાદકો 
અને ગ્રાહકો વચ્ચેના સેતનેુ સદુ્દઢ કરવા 
આહવાન કર્યું હતુ.ં

ર્ડા. મહશભાઇ ડામોર ે જણાવ્યું કે 
સહકાર એ માત્ર આર્થિક પ્રવૃત્તિ નહીં, 
પરતંુ ં માનવ મલૂ્યો પર આધારિત 
સામહૂિક જીવનદ્દષ્ટિ હોવાથી વધનેુ વધ ુ
યવુાનોને સહભાગી થવા ભાર મકૂ્યો 
હતો. કાર્યક્રમમા ંહાજર વિદ્યાર્થીઓમા ં
ગોપાલ ભરવાડે અભિપ્રાયમા ં યવુક 
સહકારી શિક્ષણવર્ગથી સંતોષની લાગણી 
વ્યકત કરી હતી. સમ્રગ પ્રોગ્રામનુ ંસંચાલન 
કોલેજના ં ફેકલ્ટી મમે્બરર્ડા. હિમાશં ુ
મહતાએ કર્યુ હતુ.ં જ્યાર ેઆભારવિધિ 
વર્ગસંચાલક શ્રી શિરીષ પટલેે કરી હતી.

યુવક સહકારી શિક્ષણ વર્ગ  યોજાયો

સરુત ઃ સરુતમા ંભાર ેવરસાદ અને 
ખાડીપરૂના કારણે ઔદ્યોગિક તેમજ 
રહેણાકં વિસ્તારોમા ં પાણી ભરાઈ 
ગયા હતા, જનેા લીધે સ્થાનિક ઉદ્યોગો, 
વપેારીઓ અને રોજગારને મોટુ ં
નકુસાન પહોંચ્યું છે. આ આપત્તિના 
સમયે સરુતવાસીઓને બેઠા કરવા માટ ે
વરાછા કો-ઓપરટેિવ બેન્ક દ્વારા એક 
માનવતાવાદી સંકલ્પ સાથે ફ્લડ લોન 
યોજના અને વિશેષ વીમા યોજના શરૂ 
કરવામા ંઆવી છે. 

રાજ્યના નાયબ મખુ્યમતં્રીશ્રી હર્ષ 
સંઘવીના હસ્તે તેનુ ંલોકાર્પણ કરવામા ં
આવ્યું હતુ.ંઅસરગ્રસ્તો અને ગ્રાહકો પર 

આર્થિક બોજ ન પડે તે માટ ેબેન્કે ખબૂ જ 
ઉદાર શરતો જાહેર કરી છે. આપત્તિના 
સમયે સરુક્ષિત ભવિષ્ય માટ ેરૂ. 5 લાખ 
સધુીની આર્થિક સહાય આપવામા ંઆવશે. 
ગ્રાહકોને મોટી રાહત આપતા વ્યાજનો દર 
માત્ર 9% રાખવામા ંઆવ્યો છે. 

લોનની ભરપાઈ કરવા માટ ે 60 
મહિના (5 વર્ષ)નો લાબંો સમયગાળો 
મળશે. પરૂ અને પાણી ભરાવા સામ ે
રક્ષણ આપતી વિશેષ વીમા સેવાનો 
લાભ ગ્રાહકો હવે બેન્કની શાખાઓમાથંી 
જ સીધો લઈ શકશે. યોજનાના લોકાર્પણ 
પ્રસંગે નાયબ મખુ્યમતં્રીશ્રી હર્ષ સંઘવીએ 
સરુતના લોકોની ખમુારીને બિરદાવતા 

જણાવ્યું હતુ ં કે, હંુ સરુતવાસીઓને 
સલામી આપુ ંછંુ. 

આ વર્ષે પરૂની સમસ્યા બિલકુલ 
અલગ હતી, જાણે આભ ફાટ્યું હોય 
તેમ માત્ર 15 મિનિટની અદંર 4 થી 5 ફૂટ 
પાણી ભરાઈ ગયા હતા. આવી અતિ 
ગંભીર અને સંવદેનશીલ પરિસ્થિતિનો 
સામનો સરુતના લોકોએ પ્રશાસન 
સાથે ખભેંથી ખભંો મિલાવીને કર્યો છે. 
આવી આપત્તિમા ંમાત્ર વાતો કરવાથી 
કામ નથી ચાલતુ,ં પરતં ુ સમસ્યામાથંી  
બહાર કઈ રીતે નીકળવુ ં તેના નક્કર 
પ્રયાસો જરૂરી છે. વરાછા બેન્કે રૂ. 5 
લાખની ફ્લડ લોન શરૂ કરીને અદ્ભૂત 
અને માનવતાભર્યું કાર્ય કર્યું છે, જનેાથી 
પીડિત પરિવારોની તકલીફો દૂર થશે. 
વરાછા બેન્ક હંમશેા ંસેવા કાર્યોમા ંનંબર 
વન રહી છે. 

પરૂની સ્થિતિને પહોંચી વળવા માટ ે
ગજુરાત સરકાર પણ એક્શન મોડમા ંછે. 
સરુતમા ંખાડી પરૂની સમસ્યાના કાયમી 
ઉકેલ માટ ેસરકાર ેરૂ. 500 કરોડ મજૂંર 
કર્યા છે.

સુરત પૂર પીડિતો માટે  વરાછા બેન્કે  કરે લી મોટી જાહે રાત 

સહકારી બેન્કનો માનવતાવાદી સકંલ્પ ઃ માત્ર 9% વ્યાજ ેમળશે 5 લાખ સુધીની ફ્લડ લોન 

સૂરત જિલ્લા સહકારી સંઘ, સૂરત(બારડોલી)ના ઉપક્રમે 

પંચમહાલ જિલ્લા સહકારી સંઘ દ્વારા યુવક સહકારી શિક્ષણ વર્ગ  યોજાયો
ગોધરા ઃ ગજુરાત રાજ્ય સહકારી  

સંઘની સહકારી શિક્ષણ યોજના અનસુાર 
પંચમહાલ જિલ્લા સહકારી સંઘ, ગોધરાના 
ઉપક્રમ ેશ્રી પંચશીલ આર્ટસ અને સાયન્સ 
કોલેજ, કોટડા તા.ગોધરા મકુામ ેતારીખ 
13/07/2026 થી તારીખ 18/07/2026 
સધુી 06 દિવસની મદુતનો યવુક 
સહકારી શિક્ષણ તાલીમ વર્ગ યોજવામા ં
આવ્યો હતો. જનેો તા.18/07/2026 

ના રોજ સમાપન સમારોહ રાખવામા ં
આવેલ હતો. જમેા ં પંચમહાલ જિલ્લા 
સહકારી સંઘના એક્ઝિક્યુટિવ ઓફિસર 
શ્રીમતી પારૂલબેન સોલંકી તથા કોલેજના 
પ્રિન્સિપાલશ્રી પ્રતિકભાઈ શ્રીમાલી તથા 
પ્રાધ્યાપકશ્રી સહિત વિદ્યાર્થી ભાઈઓ-
બહેનો ઉપસ્થિત રહ્યા હતા. કાર્યક્રમમા ં
મહાનભુાવોનુ ંશાબ્દિક સ્વાગત કોલેજના 
પ્રોગ્રામ કો-ઓર્ડીનેટર ડૉ. ચિરજંનભાઈ 

પાટિલ દ્વારા કરવામા ંઆવ્યું. 
કોલેજના પ્રિન્સિપાલ શ્રી પ્રતિકભાઈ 

શ્રીમાલીએ સહકારી ક્ષેત્રે રોજગારીની 
તકો તેમજ ઔદ્યોગિક સાહસિકતા વિશે 
માર્ગદર્શન પરૂું પાડ્યું હતુ.ં પંચમહાલ 
જિલ્લા સહકારી સંઘના એક્ઝિક્યુટિવ 
ઓફિસર શ્રીમતી પારૂલબેન સોલંકી ભારત 
દેશના આર્થિક વિકાસ માટ ે સહકારી 
ક્ષેત્રની ઉપયોગિતા, ઓર્ગનીક-મિલેટ્સ 
વસ્તુનો વધ ુ ઉપયોગ કરવા, સહકાર 
ટકે્સીની વિશેષતા, મહિલાઓ માટ ે
સ્વ-રોજગારીની તક, NCEL.NCOL.
BBSSL ત્રણ રાષ્ટ્રીય સહકારી સંસ્થા 
વિગેર ેવિશે માહિતી માર્ગદર્શન આપ્યું હતુ.ં 

યવુકવર્ગ અગેં 5 વિદ્યાર્થી ભાઈઓ-
બહેનોએ પ્રતિભાવ આપ્યા હતા. આ  
વર્ગનુ ં સફળ સંચાલન સંઘના સી. ઈ. 
આઈ. શ્રી દેવને્દ્રસિંહ સોલંકી તથા સ્ટાઈ.
મહિલા સી. ઈ. આઈ. શ્રી કલ્પુબેન પટલે 
દ્વારા કરવામા ંઆવ્યું.
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નવી દિલ્હી : દેશના શહેરી સહકારી 
બેન્કિંગ ક્ષેત્રને વધ ુ સક્ષમ, સ્પર્ધાત્મક, 
પારદર્શક અને આધનુિક બનાવવા 
માટ ે રચવામા ં આવેલી ‘ટ્રાન્સફોર્મેશન  
ઑફ અર્બન કો-ઓપરેટિવ બેન્ક્સ 
(UCBs) એન્ડ ક્રેડિટ કો-ઓપરેટિવ 
સોસાયટીઝ’ ટાસ્ક ફોર્સની કામગીરીની 

કેન્દ્રીય સહકાર મતં્રાલય દ્વારા સમીક્ષા 
કરવામા ં આવી હતી. નવી દિલ્હીના 
અટલ અક્ષય ઊર્જા ભવન ખાતે યોજાયેલી 
ઉચ્ચસ્તરીય બેઠકની અધ્યક્ષતા સહકાર 
મતં્રાલયના સચિવ ડૉ. આશિષ કુમાર 
ભટૂાનીએ કરી હતી.

બેઠકમા ં ટાસ્ક ફોર્સ દ્વારા તૈયાર 
કરવામા ંઆવેલી ભલામણો તથા શહેરી 
સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્રના લાબંા ગાળાના 
પરિવર્તન માટનેા રોડમૅપ અગેં વિગતવાર 

ચર્ચા કરવામા ંઆવી હતી. UCB ક્ષેત્રને 
વધ ુ મજબતૂ બનાવવા માટ ે નીતિગત 
સુધારા, સુશાસન, ડિજિટલ પરિવર્તન, 
નિયમનકારી અનપુાલન, નાણાકીય 
ટકાઉપણું અને કાર્યક્ષમતા વધારવા 
જવેા મદુ્દાઓ પર વિશેષ ભાર મૂકવામા ં
આવ્યો હતો. સાથે સાથે શહેરી સહકારી 

બેન્કોને વધ ુસ્પર્ધાત્મક બનાવવાની તથા 
નાણાકીય સમાવેશને વિસ્તૃત કરવામા ં
તેમની ભમૂિકાને વધ ુમજબતૂ કરવાની 
વ્યૂહરચનાઓ અગેં પણ ચર્ચા થઈ હતી.

બેઠકમા ંસહકાર મતં્રાલયના સંયકુ્ત 
સચિવ શ્રી રમણ કુમાર, નિયામક શ્રી 
કુમાર રામ કૃષ્ણ, નેશનલ ફેડરેશન 
ઑફ અર્બન કો-ઓપરેટિવ બેન્ક્સ એન્ડ 
ક્રેડિટ સોસાયટીઝ લિ. (NAFCUB)ના 
અધ્યક્ષ શ્રી લક્ષ્મી દાસ, મખુ્ય કાર્યકારી 

અધિકારી શ્રી રાકેશ કુમાર દુઆ સહિત 
મતં્રાલય અને NAFCUBના વરિષ્ઠ 
અધિકારીઓ ઉપસ્થિત રહ્યા હતા. 
સહકારી બેન્કિંગ ક્ષેત્રના નિષ્ણાત શ્રી 
ડી. કૃષ્ણાએ વર્ચ્યુઅલ માધ્યમથી બેઠકમા ં
ભાગ લીધો હતો.

NAFCUBના અધ્યક્ષ શ્રી લક્ષ્મી 
દાસના જણાવ્યા અનસુાર, UCB અને 
ક્રેડિટ સહકારી મડંળીઓના પરિવર્તન 
માટનેી ટાસ્ક ફોર્સ છેલ્લા લગભગ બે 
વર્ષથી વ્યાપક રોડમૅપ તૈયાર કરવાની 
દિશામા ંકાર્યરત છે. ટાસ્ક ફોર્સને દર છ 
મહિને સહકાર મતં્રાલયને વિગતવાર 
અહેવાલ સુપરત કરવાનો કાર્યભાર 
સોંપવામા ંઆવ્યો છે. અત્યાર સુધીમા ં
ટાસ્ક ફોર્સ દ્વારા ચાર અહેવાલો સુપરત 
કરવામા ંઆવ્યા છે અને દરેક અહેવાલ 
આશરે 200 પાનાનો છે.

આ અહેવાલોમા ં શહેરી સહકારી 
બેન્કિંગ ક્ષેત્રમા ં શાખાઓનું વિતરણ, 
ઓછા બેન્કિંગ કવરેજ ધરાવતા તથા 
બેન્કિંગ સુવિધાથી વંચિત વિસ્તારોમા ં
નાણાકીય પહોંચ, સંચાલન અને 
નિયમન સંબંધિત પડકારો, RBIના 

સહકાર સચિવ ડૉ. આશિષ ભૂટાનીની અધ્યક્ષતામાં ઉચ્ચસ્તરીય બેઠક; 
UCB ક્ષેત્ર માં નીતિ સુધારા, સુશાસન અને ડિજિટલ પરિવર્ત ન પર ભાર

શહેરી સહકારી બને્કોના પરિવર્તન માટે ટાસ્ક ફોર્સની કામગીરીની સહકાર મતં્રાલય ેકરી સમીક્ષા

અમદાવાદ મકુામ ેગુજરાત સ્ટેટ કો-ઓપ.ક્રેડિ ટ સોસાયટીઝ ફેડરેશન લિ.ની 30મી વાર્ષિક 
સાધારણ સભા તથા રાજ્ય કક્ષાનો કો-ઓપરેટિવ ક્રેડિ ટ સોસાયટીઝ સેમિનાર યોજાયો

જામનગર ડિસ્ટ્રિક્ટ બને્કના ભવનનંુ 25 કરોડના ખર્ચે નિર્માણ 
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ક્રેડિ ટ સોસાયટીઓએ આધુનિક ટે ક્નોલોજી અપનાવી, 
પ્રોફે શનલ મેનેજમેન્ટ અને સશક્ત નેતૃત્વ દ્વારા પોતાની ઓળખ 

ઊભી કરી વિકાસ કરવો પડશે ઃ શ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીન
અમદાવાદ ઃ ધી ગજુરાત સ્ટેટ કો-

ઓપ.ક્રેડિટ સોસાયટીઝ ફેડરશેન 
લિ.અમદાવાદની 30મી વાર ષ્િક સાધારણ 
સભા તથા રાજ્ય કક્ષાનો કો-ઓપરટેિવ 
ક્રેડિટ સોસાયટીઝ સેમિનાર ફેડરશેનના 
ચેરમનેશ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીનના 

અધ્યક્ષસ્થાને તા.08/08/2026ના રોજ 
સહયોગ, અમદાવાદ મકુામ ેયોજાયા હતા.

સભાના પ્રમખુસ્થાનેથી ફેડરશેનની 
30મી વાર ષ્િક સાધારણ સભામા ંફેડરેશનના 
ચેરમને શ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીને વિશ્વ 
અને દેશની સહકારી પ્રવૃત્તિની માહિતી 
આપી જણાવ્યું હતુ ં કે, સહકારી પ્રવૃત્તિ 
વિશ્વના 120 કરતા ંવધ ુદેશોમા ંચાલી રહી 
છે અને નાના તથા મધ્યમ વર્ગના આર્થિક 
ઉપાર્જ નમા ંશ્રેષ્ઠ સાધન તરીકે પરૂવાર થઈ 
છે. વિશ્વના બધા દેશોના બનેલા સંગઠન 
સંયકુ્ત રાષ્ટ્ર સંઘ (યનુો)એ વિશ્વમા ંવિવિધ 
દેશના ટકાઉ આર્થિક વિકાસમા ંસહકારી 
મોડેલના મહત્વને સ્વીકારી 2025ના 
વર્ષને "કૉ-ઓપરટેિવ્સ બિલ્ડ ધ બેટર વર્લ્ડ" 
વિષયવસ્તુ રાખી આતંરરાષ્ટ્રીય સહકારી 
વર્ષ તરીકે ઉજવ્યું હતુ.ં આમ યનુો પણ 
માને છે કે, વિશ્વને સારું બનાવવુ ંહશે તો 
તે સહકારથી થશે. તેજ રીતે આપણા 
વડાપ્રધાનશ્રી નરને્દ્રભાઈ મોદીએ દેશમા ં
સમૃદ્ધિ અને આત્મનિર્ભરતા લાવવા 
´સહકારથી સમૃદ્ધિ´નુ ંસતૂ્ર આપ્યું છે. એટલે 
તેઓ પણ માને છે કે, સહકારી પ્રવૃત્તિથી 
રાષ્ટ્ર સમૃદ્ધ બની શકશે. આથી 75 વર્ષ 
પછી દેશમા ંસહકાર મતં્રાલયની રચના કરી 
તેની જવાબદારી સહકારના જાણકાર શ્રી 
અમિતભાઈ શાહને સોંપી છે. સહકારથી 
સમૃદ્ધિના વિઝનને સાકાર કરવા ગૃહ અને 
પ્રથમ સહકાર મતં્રીશ્રી અમિતભાઈ શાહના 
નેતૃત્વ હેઠળ સહકાર મતં્રાલયે સહકારી 
પ્રવૃતિમા ંજ ેખામીઓ હતી ત્રૂટીઓ હતી તે 
દૂર કરી રહ્યાં છે. પરિણામ ેસહકારી ક્ષેત્રમા ં
મહત્વનુ ંપરિવર્તન જોવા મળી રહ્યું છે. 

શ્રી અમીને વધમુા ં શ્રી અમિતભાઈ 

શાહની રાહબરીમા ં મલ્ટી સ્ટેટ કો-
ઓપરેટિવ સોસાયટી એક્ટ હેઠળ રચાયેલી 
અમ્બ્રેલા સહકારી સંસ્થાઓ નેશનલ કો-
ઓપરટેિવ એક્સપોર્ટ્સ લિમિટડે, ભારતીય 
બીજ સહકારી સમિતિ લિમિટડે, નેશનલ 
કો-ઓપરટેિવ ઓર્ગેનિક્સ લિમિટડે અને 

ભારત ટકે્સીની માહિતી આપી જણાવ્યું હતું 
કે, ગ્રામ્ય ભારતના ખડૂેતો અને સહકારી 
મડંળીઓ માટ ે આર્થિક સક્ષમતા વધે તે 
માટ ેમહત્વનુ ંપગલુ ંસાબિત થઈ છે. અને 
દેશના ખડૂેતો, સહકારી મડંળીઓ અને 
ગ્રામ્ય અર્થતંત્રને નવી દિશા મળી છે. જ ે
સહકારથી સમૃદ્ધિના વિઝનને સાકાર કરશે.

દેશની સફળ ક્રેડિટ સોસાયટીઓના 
ઉદાહરણ આપી સહકારી ક્રેડિટ 
સોસાયટીઓને અપીલ કરતા ંશ્રી અમીને 
જણાવ્યું હતુ ંકે, આજ ેબદલાતા માહોલમા ં
સ્મોલ ફાઈનાન્સ કરતી બેન્કો વધી રહી 
છે. ત્યાર ે ક્રેડિટ સોસાયટીઓની તેની 
સાથે સીધી સ્પર્ધા થઈ રહી છે. આથી 
ક્રેડિટ સોસાયટીઓએ સમયની માગં 
પ્રમાણે આધનુિક ટકે્નોલોજી અપનાવી, 
પ્રોફેશનલ મનેેજમને્ટ અને સશક્ત નેતૃત્વ 
દ્વારા પોતાની ઓળખ ઊભી કરી વિકાસ 
કરવો પડશે. ઓનલાઈન-કોમ્પ્યુટર 
સેવાઓ અપનાવવાથી ક્રેડિટ સોસાયટીની 
કાર્યક્ષમતામા ં વધારો કરવો પડશે. તેનો 
લાભ સભાસદો સધુી પહોંચાડવો પડશે. 
તેના ફોલોઅર્સ વધારવા પડશે, ડિપોઝિટો 
અને ધિરાણના વ્યાજદરમા ંસધુારો કરવો 

પડશે. ધિરાણની પદ્ધતિ બદલવી પડશે. 
નાના કારીગરો, મિસ્ત્રી, લહુાર, દરજીઓ, 
કડીયા, મજૂર વર્ગ સુધી પહોંચીને રૂપિયા 50 
હજાર સધુીના પણ ધિરાણ કરવા જોઈએ. 
જ ે હાલમા ં સ્મોલ ફાઈનાન્સ બેન્કો કરી 
રહી છે. ક્રેડિટ સોસાયટીઓએ આ નાના 
અને મધ્યમ વર્ગને આર્થિક રીતે મદદરૂપ 
થઈ આત્મનિર્ભર બનાવવાનો છે, તે તરફ 
સૌનુ ંધ્યાન હોવુ ંજોઈએ.

ગજુરાત સ્ટેટ કો-ઓપરટેિવ ક્રેડિટ 
સોસાયટીઝ ફેડરશેન લિ. અમદાવાદ 
દ્વારા રાષ્ટ્રીય – આતંરરાષ્ટ્રીય સહકારી 
આગેવાન, સહકારી કર્મવીર અને સહકાર 
શ્રેષ્ઠી તેમજ ફેડરશેનના સ્થાપક ચેરમને 
શ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીને સહકારી ક્ષેત્રે 
આપલે દિર્ધકાલીન ઉત્કૃષ્ટ સેવાઓનું 
કાયમી સંભારણું બની રહે તેવા ં શભુ 
આશયથી ગજુરાત રાજ્ય સહકારી સંઘ 

દ્વારા સંચાલિત તમામ સહકારી વ્યવસ્થાપન 
કેન્દ્રોમા ં ચાલતા ડિપ્લોમા ઇન કો – 
ઓપરટેિવ મનેેજમને્ટ કોર્ષમા ં અભ્યાસ 
કરતા ંતાલીમાર્થીઓને પ્રોત્સાહિત કરવા 
શ્રી ઘનશ્યામ અમીન સહકારી એવોર્ડ 
એનાયત કરવાનુ ં શરૂ કર્યું છે. તે મજુબ 
ચાલ ુ વર્ષે ડિપ્લોમા ઇન કો-ઓપરટેિવ 
મનેેજમને્ટ કોર્ષના 56 અને 57મા સત્રમા ં
પ્રથમ ક્રમાકં મળેવનાર તાલીમાર્થીઓને 
શ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીનના વરદ હસ્તે 
શ્રી ઘનશ્યામ અમીન સહકારી એવોર્ડ 
જમેા ંશિલ્ડ, પ્રમાણપત્ર અને રોકડ ઈનામ 
આપી સન્માનિત અને પ્રોત્સાહિત કરવામા ં
આવ્યાં હતા.   

ફેડરશેનના ચીફ એક્ઝિકયટુિવ 
ઓફિસર શ્રી દુષ્યંતસિંહ સી.વાઘેલાએ 
ગત વાર ષ્િક સાધારણ સભાની કાર્યવાહી 
વચંાણે લઈ વાર ષ્િક હિસાબો રજૂ કર્યા 
હતા.જનેે સૌ સભાસદોએ મજૂંર કર્યા 
હતા.ં રાષ્ટ્રીય સહકારી આગેવાન અને 
ફેડરશેનના અધ્યક્ષશ્રી ઘનશ્યામભાઈ 
અમીન તાજતેરમા ં રાષ્ટ્રની 8 લાખ 

અમદાવાદ: દેશના ડેરી ક્ષેત્રને વધ ુ
મજબતૂ, સર્વસમાવશેક અને ખડૂેતકેન્દ્રિત 
બનાવવા માટ ેકેન્દ્ર સરકાર દ્વારા અમલમા ં
મકૂવામા ંઆવલેી ‘વ્હાઇટ રિવોલ્યુશન 2.0’ 
પહેલ હેઠળ અત્યાર સધુીમા ં દેશભરમા ં
24,097 નવી ડેરી સહકારી મડંળીઓ 
(Dairy Cooperative Societies-
DCSs)ની રચના કરવામા ંઆવી છે, જ્યારે 
31,394 હયાત ડેરી સહકારી મંડળીઓને 
સશક્ત બનાવવામા ં આવી છે. કેન્દ્રિય 
સહકાર મતં્રાલય દ્વારા જાહેર કરવામા ં
આવલેી સત્તાવાર માહિતીમા ંઆ પ્રગતિ 
દર્શાવવામા ંઆવી છે.

‘વ્હાઇટ રિવોલ્યુશન 2.0’ અતંર્ગત 
દેશના આવરી ન લેવાયેલા પંચાયતો 
અને ગામોમા ંપાચં વર્ષના સમયગાળામા ં
75,000 નવી ડેરી સહકારી મડંળીઓ 
સ્થાપવાનો, તેમજ 46,422 હયાત ડેરી 
સહકારી મડંળીઓને મજબતૂ બનાવવાનો 
વ્યાપક લક્ષ્યાંક નક્કી કરવામા ંઆવ્યો છે. 
આ પહેલનો મખુ્ય હેત ુદૂધ ઉત્પાદક ખડૂેતોને 
સહકારી માળખા સાથે વધ ુ વ્યાપક રીતે 

જોડવા, દૂધની ખરીદી વ્યવસ્થાને મજબતૂ 
બનાવવા, આધનુિક ડેરી માળખુ ંઊભુ ંકરવા 
અને ખડૂેતોને યોગ્ય તથા લાભદાયક બજાર 
ઉપલબ્ધ કરાવવાનો છે.

વ્હાઇટ રિવોલ્યુશન 2.0 હેઠળ ડેરી 
સહકારી મડંળીઓના વિસ્તરણની સાથે 
દૂધ સંગ્રહ અને ગણુવત્તા ચકાસણીની 
વ્યવસ્થાને પણ આધનુિક બનાવવામા ં
આવી રહી છે. આ માટ ેબલ્ક મિલ્ક કૂલર્સ, 
ઓટોમટેિક મિલ્ક કલેક્શન યનુિટ્સ, 

દૂધ પરીક્ષણ અને ગણુવત્તા ચકાસણીના 
સાધનો, દૂધ પ્રોસેસિંગ તથા ચિલિગ 
ઇન્ફ્રાસ્ટ્રક્ચર, કાર્યકારી મડૂી અને તકનીકી 
સહાય જવેી સવુિધાઓ ઉપલબ્ધ કરાવવામા ં
આવી રહી છે. ગામડાનંા સ્તર ેદૂધ સંગ્રહના 
માર્ગો અને ખરીદી વ્યવસ્થાના વિસ્તરણ 
પર પણ ભાર મકૂવામા ંઆવી રહ્યો છે.

આ પહેલના પરિણામ ેસહકારી ક્ષેત્ર 
દ્વારા દૂધની દૈનિક ખરીદીમા ંપણ વધારો 
નોંધાયો છે. સત્તાવાર માહિતી અનસુાર 
સહકારી મડંળીઓ દ્વારા દૂધની ખરીદી 
2023-24મા ં 660 લાખ કિલોગ્રામ 
પ્રતિદિનથી વધીને 2025-26મા ં 697 
લાખ કિલોગ્રામ પ્રતિદિન થઈ છે. આ 
વૃદ્ધિથી દેશના દૂધ ઉત્પાદકોને વધ ુવ્યાપક 
બજાર જોડાણ અને સવુ્યવસ્થિત દૂધ 
ખરીદી વ્યવસ્થા મળવાની દિશામા ંપ્રગતિ 
થઈ રહી છે.

વ્હાઇટ રિવોલ્યુશન 2.0 હેઠળ 
ગજુરાતની કામગીરી પણ નોંધપાત્ર રહી 
છે. સત્તાવાર આકંડા મજુબ 2024-25મા ં
ગજુરાત માટ ે 238 નવી ડેરી સહકારી 
મડંળીઓના લક્ષ્યાંક સામ ે 601 નવી 
મડંળીઓની રચના થઈ હતી, જ્યારે 2025-
26મા ં214ના લક્ષ્યાંક સામ ે208 નવી ડેરી 
સહકારી મડંળીઓ રચાઈ છે. હયાત ડેરી 
સહકારી મડંળીઓના સશક્તીકરણમા ંપણ 

‘વ્હાઇટ રિવોલ્યુ શન 2.0’ હે ઠળ 24 હજારથી 
વધુ નવી ડે રી સહકારી મંડળીઓની રચના

75 હજાર નવી ડેરી સહકારી મડંળીઓના લક્ષ્ય તરફ ભારતની સહકારી ડેરી વ્યવસ્થા આગળ વધી; 31,394 હયાત મડંળીઓનુ ંસશક્તીકરણ

અનસુધંાન પાના નબંર ઃ 2

‘ભારત ઓર્ગે નિક્સ’ને વૈશ્વિક બજારમાં લઈ 
જવા NCEL અને NCOL વચ્ચે  કરાર

નવી દિલ્હી: ભારતીય સહકારી ક્ષેત્ર 
દ્વારા ઉત્પાદિત પ્રમાણિત ઓર્ગેનિક 
ઉત્પાદનોને વશૈ્વિક બજારમા ંનવી ઓળખ 
અપાવવા માટ ે નેશનલ કો-ઓપરટેિવ 
એક્સપોર્ટ્સ લિમિટડે (NCEL) અને 
નેશનલ કો-ઓપરટેિવ ઓર્ગેનિક્સ લિમિટડે 
(NCOL) વચ્ચે મહત્વપરૂ્ણ સમજૂતી કરાર 
(MoU) કરવામા ં આવ્યો છે. આ કરાર 
હેઠળ ‘ભારત ઓર્ગેનિક્સ’ બ્રાન્ડ હેઠળ 
પ્રમાણિત ઓર્ગેનિક ઉત્પાદનોની નિકાસને 
પ્રોત્સાહન આપવામા ંઆવશે. કેન્દ્રીય ગૃહ 
અને સહકાર મતં્રી શ્રી અમિતભાઈ શાહે 
રાજ્યસભામા ંઆપેલા લેખિત જવાબમા ં
આ માહિતી આપી હતી.

NCELની આ પહેલનો મખુ્ય 
હેત ુ દેશભરની સહકારી સંસ્થાઓ 
દ્વારા ઉત્પાદિત ઓર્ગેનિક ઉત્પાદનોને 
આતંરરાષ્ટ્રીય બજારો સધુી પહોંચાડવાનો 
અને ખડૂેતો તથા સહકારી મડંળીઓને 
વશૈ્વિક વપેાર સાથે સીધી રીતે જોડવાનો છે. 
NCEL સહકારી ક્ષેત્રના ઉત્પાદનો અને 
સેવાઓની નિકાસ માટ ેરાષ્ટ્રીય સ્તરની 
છત્ર સંસ્થા તરીકે કાર્ય કર ેછે, જ્યાર ેNCOL 

ઓર્ગેનિક ઉત્પાદનોના એકત્રીકરણ, 
ખરીદી, પ્રમાણપત્ર, પરીક્ષણ, બ્રાન્ડિંગ 
અને માર્કેટિગં માટ ેકાર્યરત રાષ્ટ્રીય સ્તરની 
સહકારી સંસ્થા છે.

‘ભારત ઓર્ગેનિક્સ’ બ્રાન્ડ હેઠળ દેશના 
વિવિધ વિસ્તારોમા ંઉત્પાદિત પ્રમાણિત 
ઓર્ગેનિક ઉત્પાદનોને એક મજબતૂ રાષ્ટ્રીય 
બ્રાન્ડ તરીકે વિકસાવવાનો પ્રયાસ થઈ 
રહ્યો છે. NCOL દ્વારા દાળ, ચોખા, લોટ, 
ડ્રાયફ્રૂટ્સ અને મીઠાશ આપતા ઉત્પાદનો 
સહિત વિવિધ કેટગેરીમા ં ઓર્ગેનિક 

ઉત્પાદનો બજારમા ંઉપલબ્ધ કરાવવામા ં
આવ્યા છે. ઉત્પાદનોની ગણુવત્તા, 
પ્રમાણિકતા અને પરીક્ષણ પર ભાર મૂકીને 
ગ્રાહકોમા ં ‘ભારત ઓર્ગેનિક્સ’ પ્રત્યે 
વિશ્વાસ ઊભો કરવાનો પ્રયાસ કરવામા ં
આવી રહ્યો છે.

NCEL અને NCOL વચ્ચેનો આ 
સહયોગ ખડૂેતો અને સહકારી સંસ્થાઓ 
માટ ે ખાસ મહત્વ ધરાવ ે છે, કારણ કે 
આતંરરાષ્ટ્રીય બજારોમા ં સીધી પહોંચ 
મળવાથી તેમના ઉત્પાદનો માટ ે વધ ુ
વ્યાપક બજાર ઊભુ ંથઈ શકે છે. ઓર્ગેનિક 
ઉત્પાદનોને વશૈ્વિક માગં સાથે જોડવાથી 
ખડૂેતોને વધ ુ સારા ભાવ અને વળતર 
મળેવવાની તકો ઊભી થઈ શકે છે, જ્યારે 
સહકારી સંસ્થાઓને ઉત્પાદન, મલૂ્યવર્ધન, 
બ્રાન્ડિંગ અને નિકાસની સમગ્ર પ્રક્રિયામા ં
વધ ુસક્રિય ભમૂિકા ભજવવાની તક મળશે.

કેન્દ્ર સરકારના જણાવ્યા અનસુાર 
NCEL દેશભરની સહકારી સંસ્થાઓ 
દ્વારા ઉત્પાદિત વધારાના માલ અને 
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સહકારી બેન્કોને જો મજબૂત કરવી હોય તો તેને 
આધુનિક બનાવવી અનિવાર્ય  : શ્રી અમિતભાઈ શાહ 

અમદાવાદ ઃ ધી જામનગર ડિસ્ટ્રિક્ટ 
કો- ઓપરેટિવ બેન્ક લિ.ની મખુ્ય 
કચેરીના નવનિર્મિત સહકાર ભવનનું 
કેન્દ્રીય ગૃહ અને સહકારિતા મતં્રીશ્રી 
અમિતભાઈ શાહના વરદ હસ્તે 
વર્ચ્યુઅલ લોકાર્પણ કરવામા ં આવ્યું 
હતું. આ પ્રસંગે તેમણે જણાવ્યું હતું 
કે, વડાપ્રધાનશ્રીના માર્ગદર્શન હેઠળ 

સહકાર ક્ષેત્રે લેવાયેલા વિવિધ ક્રાંતિકારી 
ઇનિશિયેટિવ્સ ગ્રામીણ સહકારી 
સેક્ટરને વધ ુસક્ષમ અને સમૃદ્ધ કરવામા ં
અત્યંત મહત્વપરૂ્ણ સાબિત થયા છે. 
25 કરોડના ખર્ચે જામનગર ડિસ્ટ્રિક્ટ 
કો-ઓપરેટિવ બેન્કનું આ નવનિર્મિત 
સહકાર ભવન એક મહત્વપરૂ્ણ માધ્યમ 
બનશે. આ આધનુિક ભવન માત્ર 

એક ઈમારત નથી પરંત ુસમગ્ર હાલર 
પંથકના ખડૂેતો, પશપુાલકો અને ગ્રામીણ 
સમદુાયના આર્થિક ઉત્થાનનું કેન્દ્ર બનવા 
જઈ રહ્યું છે. 

તેમણે વધમુા ંભારપરૂ્વક જણાવ્યું હતું 
કે, કોઈપણ સહકારી બેન્કને જો મજબતૂ 
કરવી હોય તો તેને આધનુિક બનાવવી 
અનિવાર્ય છે અને તે માટ ેબેન્કનું મુખ્ય 
મથક તમામ આધનુિક સુવિધાઓથી 
સજ્જ હોવું જોઈએ. 

આ લોકાર્પણ સમારોહમા ં
ગાધંીનગરથી વર્ચ્યુઅલ સહભાગી 
થતા ં મખુ્યમતં્રીશ્રી ભપેૂન્દ્રભાઈ પટલેે 
જણાવ્યું હતું કે, મોદી 3.0 મા ંભારતને 
વિશ્વની ત્રીજી સૌથી મોટી અર્થવ્યવસ્થા 
બનાવવાના લક્ષ્યમા ં બેન્કિંગ અને 
ફાઇનાન્સિયલ સેક્ટ૨ની ભમૂિકા અતિ 
મહત્વની છે. સહકારી બેન્કોએ નાના 
માણસોની મોટી બેન્ક છે, જણેે સેવા, 
ક્રેડિટ અને મહિલા મડંળીઓ મારફ્તે 
ગરીબો, પછાતો, શ્રમિકો અને ખડૂેતોને 
આર્થિક રીતે પગભર કર્યા છે. 

સહકારી બેન્કોએ નાના માણસોની મોટી બેન્ક છે ઃ શ્રી ભૂપને્દ્રભાઈ પટેલ

સહકારી ક્ષેત્રના ઓર્ગેનિક 
ઉત્પાદનોની નિકાસન ેમળશે 
વગે; ખડૂેતો અન ેસહકારી 
મડંળીઓન ેઆતંરરાષ્્ટરીય 

બજારોમાં નવી તકો  
ઉપલબ્ધ થશે
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		  1.	 શેર ભંડોળ		
	 	 	 અધિકૃત શેર ભંડોળ :	 	
	 	 	 શેર નંગ 40,00,000 દરેક રૂા . 25/- નો	 	
	 10,00,00,000.00	 	 (પાછલા વર્ષે શેર નંગ - 40,00,000 દરેક રૂા. 25/- નો)	 	 10,00,00,000.00	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------	 	 	 બહાર પાડેલ તથા વસૂલ આવેલ શેર ભંડોળ	 	
	 6,14,31,075.00	 	 23,52,083 શેર દરેક રૂા. 25નો (પાછલા	 	 5,88,02,075.00
	 	 	 વર્ષે 24,57,243 શેર) ઉપર નિર્દિષ્ટ શેર પૈકી	 	
	 	 	 વ્યક્તિ પાસે શેર - નથી	 	
	 	 	 (પાછલા વર્ષે શેર - નથી)
	 	 	 સહકારી સંસ્થા પાસે - નથી (પાછલા વર્ષે - નથી)	 	
	 	 	 રાજ્ય સરકાર પાસે - નથી (પાછલા વર્ષે - નથી)	 	
		  2.	 રિઝર્વ ફંડ અને બીજા રિઝર્વ		
	 11,20,40,003.35	 	 સ્ટેપ્યુટરી રિઝર્વ ફંડ	 12,59,83,944.32
	 10,40,85,020.00	 	 બિલ્ડિંગ ફંડ	 10,42,82,000.00
	 ---	 	 ડિવિડન્ડ ઇક્વીલાઈઝેશન ફંડ	 ---
	 6,83,00,000.00	 	 ખાસ ખોટા લેણા રિઝર્વ	 3,83,00,000.00
	 1,86,00,000.00	 	 ખોટા અને શકમંદ લેણા રિઝર્વ	 1,86,00,000.00
	 78,00,000.00	 	 ઇન્વેસ્ટમેન્ટ ડેપ્રિસીએશન ફંડ	 6,23,00,000.00
	 12,06,341.74	 	 ધર્માદા ફંડ	 12,06,341.74
	 30,03,025.82	 	 સહકાર પ્રચાર ફંડ	 30,03,025.82
	 61,16,053.67	 	 સભાસદ બેનીફીટ ફંડ	 61,16,053.67
	 2,76,128.77	 	 રજત જયંતિ ફંડ	 2,76,128.77
	 1,07,63,000.00	 	 રોકાણ વધઘટ ફંડ	 162,63,000.00
	 87,44,194.00	 	 સ્ટાન્ડર્ડ એસેટ રિઝર્વ	 97,44,194.00
	 20,67,270.00	 	 સ્પેશ્યલ બેડ ડેટ રિઝર્વ	 64,89,026.00
	 26,07,904.00	 	 જનરલ રિઝર્વ ફંડ .	 26,07,904.00
	 60,00,000.00	 	 સાયબર સિક્યુરીટી	 60,00,000.00	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------
		  3.	 મુખ્ય ગૌણ રાજ્ય ભાગીદારી નિધિ	 	 40,11,71,618.32
		  4.	 થાપણો અને અન્ય ખાતા		
		  (1)	 બાંધી મુદત થાપણો		
	 1,82,32,62,784.33	 	 અ. વ્યક્તિઓ	 2,12,97,61,906.14
	 	 	 બ. મધ્યસ્થ સહ. બેંક	 	
	 	 	 ક . બીજી મંડળીઓ	 	
		  (2)	 સેવિંગ ખાતાઓ		
	 96,50,82,643.78	 	 અ. વ્યક્તિઓ	 98,12,49,929.77
	 	 	 બ. મધ્યસ્થ સહ. બેંક	 	
	 	 	 ક. બીજી મંડળીઓ	 	
		  (3)	 ચાલુ ખાતાની થાપણો		
	 16,49,94,574.02	 	 અ. વ્યક્તિઓ	 19,16,49,509.23
	 	 	 બ. મધ્યસ્થ સહ . બેંક	 	
	 	 	 ક. બીજી મંડળીઓ	 	
	 5,45,61,858.00	 (4)	 રીકરીંગ ખાતાઓની થાપણો	 4,09,58,970.00
		  (5)	 પાકેલી બાંધી મુદતની થાપણો - વ્યક્તિઓ	 	 3,43,36,20,315.14	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------		  5.	 કરજ		
		  6.	 Contra Entry ( સામી બાજુ દર્શાવ્યા મુજબ )		
	 ----------------------------------------	 	 બિલ્સ ફોર કલેક્શન	 	
	 	 7.	 શાખાનો હવાલો	 	
		  8.	 મુદત વિતેલ વ્યાજ અનામત		
7,63,71,848.34	 9.	 O. I. R. (NPA)	 	 8,07,91,624.79	
9,16,11,528.80	 10.	 ચુકવવા પાત્ર વ્યાજ	 	 11,83,11,005.10	
	 11.	 અન્ય જવાબદારીઓ		
	 21,66,625.65	 	 (1) પે ઓર્ડર પેએબલ	 2,53,48,797.70
	 6,89,817.68	 	 (2) પરચુરણ લેણદારો	 1,89,399.68
	 30,90,652.00	 	 (3) લોકર ભાડુ (એડવાન્સ)	 39,25,869.00
	 ---	 	 (4) શેર અરજી (એડવાન્સ)	 ---
	 13,26,226.50	 	 (5) ઈન્કમટેક્ષ કપાત (ટી.ડી.એસ.)	 13,67,739.64
	 60,00,000.00	 	 (6) પ્રોવિઝન ફોર ઈન્કમટેક્ષ	 50,00,000.00
	 15,075.00	 	 (7) નોમીનલ સભાસદ	 17,385.00
	 1,22,497.00	 	 (8) ડિવિડન્ડ 33મું	 ---
	 3,53,108.00	 	 (9) ડિવિડન્ડ 34મું	 3,50,186.00
	 1,96,092.00	 	 (10) ડિવિડન્ડ 35મું	 1,96,092.00
	 ---	 	 (11) ડિવિડન્ડ 36મું	 1,81,863.00
	 1,27,529.00	 	 (12) પ્રો. ફંડ કપાત	 1,59,907.00
	 9,200.00	 	 (13) પ્રોફેશનલ ટેક્ષ	 9,800.00
	 10,413.00	 	 (14) સબસિડી	 10,413.00
	 49,45,038.40	 	 (15) નહીં ચુકવાયેલ ખર્ચ	 40,61,409.68	 4,08,18,843.70
	 ----------------------------------------	 12.	 નફા નુકસાન ખાતે - 	 	 ----------------------------------------
	 	 	 ગઈ સાલની બાકી	
	 5,52,71,952.97	 	 બાદ ફાળવણી	
	 	 	 ઉમેરો : ચાલુ વર્ષનો નફો	 	
		  13.	 આકસ્મિક જવાબદારીઓ	 	 1,86,37,520.82
	 	 	 ડીફ ફંડ રૂા. 1,22,55,095.00
	 	 	 બેંક ગેરંટી ઈસ્યુ 5,949.00
	 3,66,32,49,480.82	 	 કુલ સરવાળો	 	 4,06,21,53,002.87

અમારા આજ તારીખના ઓડિટ રિપોર્ટને આધીન
� એ. આર. ગૌદાના એન્ડ એસોસીએટ્સ વતી
અમદાવાદ.	 � સી. એ. દેવાંગ એ. શાહ
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	 	 1.	 રોકડ		
	 1,15,23,866.00	 	 (અ) હાથ ઉપર	 2,82,97,493.00	 2,82,97,493.00
			   (બ) બેંકમાં રાખેલ સિલક		
	 7,39,40,603.77	 	 ગુજરાત સ્ટેટ કો. ઓ. બેંક લિ., ચાલુ ખાતે	 5,72,02,340.89
	 4,43,766.75	 	 સ્ટેટ બેંક ઓફ ઇન્ડિયા , બાપુનગર ચાલુ ખાતે	 7,27,979.75
	 65,53,183.98	 	 ધી અ. ડિ. કો. ઓ. બેંક લિ., સરસપુર ચાલુ ખાતે	 36,06,196.20
	 5,13,06,741.00	 	 ધી અ. ડિ. કો. ઓ. બેંક લિ., હેડ ઓફિસ ચાલુ ખાતે	 2,80,70,007.99
	 3,45,42,986.73	 	 આઈ. ડી. બી. આઈ. બેંક, બાપુનગર	 2,61,10,634.78				    ----------------------------------------
	 ----------------------------------------		  (ક) બાંધી મુદત થાપણ ખાતે		  11,57,16,977.61					     ----------------------------------------
	 5,00,00,000.00	 	 ધી ગુજરાત સ્ટેટ કો. ઓ. બેંક લિ.	 5,00,00,000.00
	 1,00,00,000.00	 	 ધી અ. ડિ. કો. ઓ. બેંક લિ.	 1,00,00,000.00	 6,00,00,000.00
	 ----------------------------------------	 2.	 અન્ય બેંકમાં સિલક 	 ----------------------------------------	 ----------------------------------------
	 95,79,414.27	 	 (અ) ચાલુ ખાતામાં એચ. ડી. એફ. સી. બેંક	 1,44,33,110.18
	 2,07,84,169.22	 	                           આઈ. સી. આઈ. સી. આઇ. બેંક	 3,65,73,946.18
	 14,77,217.78	 	                           ધી કાલુપુર કોમ. કો. ઓ. બેંક	 14,77,217.78
	 	 	 (બ) બચત ખાતામાં	 _________________	 5,24,84,274.14
	 	 	 (ક) બાંધી મુદત થાપણ	 	
	 2,00,00,000.00	 	 એચ.ડી.એફ.સી. બેંક	 2,30,00,000.00
	 5,10,79,192.00	 	 આઈ.સી.આઈ.સી.આઈ. બેંક	 5,27,53,723.00
	 1,00,00,000.00	 	 કે.સી.સી. બેંક	 1,08,09,868.00
	 1,00,00,000.00	 	 આઈ.ડી.બી.આઈ. બેંક	 1,08,22,981.80
	 1,00,00,000.00	 	 બંધન બેંક	 1,08,29,267.00
	 	 	 કોસમોસ બેંક	 10,00,00,000.00	 20,82,15,839.80	 ----------------------------------------	 	  	 ----------------------------------------	 ----------------------------------------
	 5,00,00,000.00	 3.	 કોલ અને ટૂંકી મુદતમાં	 	 5,00,00,000.00
	 	 	 (અ) પી. એન. બી. ગીલ્ટ કોલ ડિપોઝિટ	
	 	 	 (બ) એચ.ડી.એફ.સી. બેંક	 		 ----------------------------------------	 	 	 ----------------------------------------
		  4.	 રોકાણો		
	 1,30,81,52,166.00	 	 (અ) મધ્યસ્થ અને રાજ્ય સરકારની જામીનગીરીઓ	 	 1,42,35,51,166.00
	 	 	 (બ) બીજી ટ્રસ્ટ જામીનગીરીઓ	 	
	 2,75,100.00	 	 (ક) સહકારી સંસ્થાઓના શેરો	 	 12,75,100.00
	 8,85,49,400.00	 	 (ડ) બોન્ડ - નોન એસ. એલ. આર.	 	 14,02,05,220.00	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------		  5.	 મુખ્ય ગૌણ રાજ્ય ભાગીદારી નિધિ રોકાણો		
		  6.	  ધિરાણો		
	 9,93,54,646.66	 1.	 ટૂંકી મુદતની લોન, રોકડ શાખ	 10,91,01,870.48
	 	 	 ઓ. ડ્રાફ્ટ અને વટાવેલ બિલો જે પૈકી નીચે મુજબના તારણ સામે	
	 	 (અ)	 સરકારી અને અન્ય બીજી માન્ય જામીનગીરીઓ-નથી
	 	 (બ)	 બીજી વાસ્તવિક જામીનગીરીઓ રૂા. 10,85,21,063.76
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 9,87,73,840.66)
	 	 	 ઉપર નિર્દિષ્ટ ધિરાણ પૈકી	 	
	 	 (અ)	 વ્યક્તિ પાસે રૂા, 10,19,01,870.48
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા 9,93,54,646.66)	 	
	 	 (બ)	 મુદતવીતી બાકી રકમ રૂા. 2,00,53,122.00
	 	 	 (પાછલા વર્ષે, 2,12,74,061.00)	 	
	 	 (ક)	 અંદાજિત ખરાબ અને શકમંદ લેણું રૂા. 1,89,21,889.00
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 1,89,21,889.39)	 	
	 97,24,86,968.77	 2.	 મધ્યમ મુદતની લોન	 1,05,60,71,494.79
	 	 	 જે પૈકી નીચે મુજબના તારણ સામે	
	 	 (અ)	 સરકારી અને બીજી માન્ય	
	 	 	 જામીનગીરીઓ રૂા.-નથી (પાછલા વર્ષે રૂા.-નથી)
	 	 (બ)	 બીજી વાસ્તવિક જામીનગીરીઓ રૂા. 81,73,23,587.19
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 71,63,99,368.69)
	 	 	 ઉપર નિર્દિષ્ટ ધિરાણ પૈકી	
	 	 (અ)	 વ્યક્તિ પાસે રૂા. 1,05,60,71,494.79
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 78,94,29,376.10)
	 	 (બ)	 મુદતવીતી બાકી રકમ રૂા. 76,78,055.51
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 52,29,560.47)
	 	 (ક)	 અંદાજિત ખરાબ અને શકમંદ લેણું રૂા. 1,93,64,304.00
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 1,10,96,963.36)
	 58,63,62,813.35	 3.	 લાંબી મુદતની લોન	 61,56,36,210.44	 1,78,08,09,575.71
	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------	 	 	 જે પૈકી નીચે મુજબની તારણ સામે	 	
		  (અ)	 સરકારી અને બીજી માન્ય
	 	 	 જામીનગીરીઓ રૂા.-નથી (પાછલા વર્ષે રૂા.-નથી)
	 	 (બ)	 બીજી વાસ્તવિક જામીનગીરીઓ રૂા. 60,49,31,911.08
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 58,07,42,428.42)
	 	 	 ઉપર નિર્દિષ્ટ ધિરાણ પૈકી
	 	 (અ)	 વ્યક્તિ પાસે રૂા. 61,56,36,210.44
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 58,63,62,813.35)
	 	 (બ)	 મુદતવીતી બાકી રકમ રૂા. 1,26,73,195.85
	 	 	 (પાછલા વર્ષે 1,17,03,241.07)
	 	 (ક)	 અંદાજિત ખરાબ અને શકમંદ લેણું રૂા. 2,87,23,342.00
	 	 	 (પાછલા વર્ષે રૂા. 2,51,74,744.22)
	 3,09,30,534.11	 7.	 મળવાપાત્ર વ્યાજ	 	 3,65,95,329.00
	 7,63,71,848.34	 8.	 O. I. R. (NPA)	 	 8,07,91,624.79
	 ---	 9.	 Contra Entry (સામી બાજુ દર્શાવ્યા મુજબ) 	 	 -----	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------	 	 	 બિલ્સ રીસીવેબલ
		  10.	 શાખાના હવાલા
	 2,29,04,958.00	 11.	 સ્થાવર મિલકત-(ઘસારા બાદ)	 	 2,06,14,462.00
	 3,91,80,765.00	 12.	 ફર્નિચર અને ફિક્ચર્સ-(ઘસારા બાદ)	 	 4,49,90,549.00
		  13.	 અન્ય અસ્કયામતો		
	 1,81,,030.00	 	 ટેલિફોન ડિપોઝિટ / સિક્યુરીટી ડિપોઝિટ	 1,83,995.01
	 4,13,307.28	 	 સ્ટેશનરી સ્ટોક	 5,46,345.12
	 85,00,000.00	 	 એડવાન્સ ઇન્કમટેક્ષ	 85,00,000.00
	 	 	 	 8,72,123.00
	 6,70,868.00	 	 ટી.ડી.એસ.	 6,12,637.00
	 3,75,508.00	 	 એડવાન્સ વીમા પ્રીમિયમ	 8,81,414.00
	 18,20,881.00	 	 અગાઉથી ચુકવેલ ખર્ચ	 7,842.33
	 940.00	 	 ડીફ એકાઉન્ટ રીસીવેબલ	 ---
	 4,33,585.00	 	 સન્ડ્રી ડેટર્સ	 ---
	 ---	 	 સ્ટેમ્પ પેપર સ્ટોક	 ---
	 ---	 	 પોસ્ટલ સ્ટેમ્પ	 ---
	 49,22,513.26	 	 જી. એસ. ટી. રીસીવેબલ	 67,59,411.80
	 1,30,506.55	 	 બી.બી.પી.એસ.	 2,38,623.56
	 ---	 	 	 ---	 1,86,05,391.82	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------		  14.	 નોન બેન્કિંગ અસ્કયામતો		
		  15.	 નફા નુકસાન ખાતે		
		  16.	 આકસ્મિક મિલકતો		
	 	 	 ડીફ ફંડ રૂા. 1,22,55,095.26
	 	 	 બેન્ક ગેરેન્ટી ઈસ્યુ રૂા. 5,949.00
	 3,66,32,49,480.82	 	 કુલ સરવાળો	 	 4,06,21,53,002.87

	 	 	 શ્રી અશ્વિનભાઈ બાબુભાઈ પેથાણી	
	 	 	 ચેરમેન
	 શ્રી દિનેશભાઈ બી. પટેલ	 ડિરેક્ટર્સ	 શ્રીમતી ભાવનાબેન એ. પટેલ
	 શ્રી મનોજકુમાર ટી. પટેલ	 	 શ્રીમતી હેતલબેન ડી. પટેલ
	 શ્રી હિતેષભાઈ આર. પટેલ	 તારક જે. પરીખ	 શ્રી બાબુભાઈ એ. વોરા
	 શ્રી મુકેશભાઈ કે. પરમાર	 જનરલ મેનેજર	 શ્રી ગૌતમભાઈ એલ. કથીરીયા

તારીખ 31મી માર્ચ, 2026ના રોજ પૂરાં થતાં વર્ષનું સરવૈયું

ધી સૌરાષ્ટ્ર  કો-ઓપરેટિવ બેંક લિમિટડ

	 2024-2025	 મડૂી અને દેવા	   	  2025-2026
	 રૂા.             પૈસા		  રૂા.             પૈસા	 રૂા.             પૈસા

	 2024-2025	 મિલકત અને લેણાં	   	  2025-2026
	 રૂા.             પૈસા		  રૂા.             પૈસા	 રૂા.             પૈસા

ગુરૂવાર 20, ઓગષ્ટ, 2026

To, 
The Members, 
The Saurashtra Co-operative Bank Ltd., Ahmedabad 
Report on the Audit of the Financial Statements 
Qualified Opinion 
1. 	 We have audited the accompanying financial statements of The Saurashtra Co-operative Bank Ltd('the Bank'), which comprise 

the Balance Sheet as at March 31, 2026, and the Statement of Profit and Loss, the Cash Flow Statement for the year then 
ended, notes to the financial statements anda summary of significant accounting policies and other explanatory information.
We have conducted audit of 6 branches and the head office of the bank. All 6 branches were under monthly/bimonthly 
Concurrent Audit and Internal Audit. 

2. 	 In our opinion, and to the best of our information and according to explanations given to us, except for the effects of the 
matter described in the basis for qualified opinion section of our report, the aforesaid financial statements read together 
with the Notes, give the information required thereon in accordance with Form A and Form B respectively of Third schedule 
to the Banking Regulation Act, 1949 (as applicable to co-operative societies) as substituted by clause (zl) of section 56 of the 
said Act, and the guidelines issued by the Reserve Bank of India (RBI), the Registrar of Co-operative Societies, Gujarat and 
The Gujarat Co-operative Societies Act, 1961 and the rules made thereunder (as applicable) in the manner so required for 
bank and give a true and fair view in conformity with the accounting principles generally accepted in India: 

	 (a)	 In case of the Balance Sheet, of the state of affairs of the Bank as at March 31, 2026; 
	 (b)	 In the case of Statement of Profit and Loss, of the profit for the year ended on that date, and 
	 (c) 	 In the case of Cash Flow Statement, of the cash flows for the year ended on that date. 
Basis of Qualified Opinion 
3.	 i. 	 We draw attention to Note No. 10 to Notes to Accounts. As per the regulatory requirements, bank shall build up Investment 

Fluctuation Reserve (IFR) out of realized gains on sale of investments, and subject to available net profit of a minimum of 
5 percent of the investment portfolio of two categories viz 'Held for Trading (HFT)' and 'Available for sale (AFS)'. The total 
'Held for Trading (HFT)' and 'Available for sale (AFS)' Investment is Rs. 131.46 crore as on March 31, 2026(Previous Year 
Rs. 130.81 Crore) and accordingly Investment Fluctuation Reserve (IFR) should be Rs. 6.57 crore (Previous Year Rs. 6.54 
Crore). Actual Investment Fluctuation Reserve (IFR) is Rs. 1.63 Crore, i.e. 1.24% (Previous year Rs. 1.07 Crore, i.e. 0.82%). 
Shortfall Rs. 4.94 Crore (Previous Year Rs. 5.47 Crore).

	 ii.	 We draw attention to Note No. 16 to Notes to Accounts, The Bank has not complied with the disclosure requirements 
of Accounting Standard 15 Employee Benefits with regards to Gratuity Benefits and leave encashment to employees. 
Contribution made towards gratuity fund is debited as expense however provision for gratuity as per actuarial valuation 
as required by Accounting Standard 15 Employee Benefits - is not done by the bank. In absence of information, we are 
not in a position to quantify the exact impact of the same.

	 iii.	 We draw attention to Note No. 27 to Notes to Accounts, during the year, bank 
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	 Sr.	 Particulars	  Figures as on
	 No.		  31-03-2025 	 31-03-2026

DISCLOSURE OF INFORMATION (Rs. in Lakh)

SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES AND NOTES FORMING PART OF THE ACCOUNTS  
FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH, 2026

	 1	 CRAR (Capital to Risk-Weighted Assets)	 15.79%	 15.50%
	 2	 Investments :		
		  i. Book Value	 13,081.52	 14,235.51
		  ii. Face Value	 12,917.70	 14,067.70
		  iii. Market value	 13,003.96	 12,526.15
		  iv. SLR Investments	 13,081.52	 14,235.51
		  v. Non-SLR Investments	 2,999.04	 4,596.96
		  vi. Non-performing Non SLR Investments	
	 3	 Advance against Real Estate, Construction Business, Housing	 4,919.45	 5,751.86
	 4	 Advances against shares / debentures	 ---	 --
	 5	 Advances to Directors & their relatives :	 ---	 --
		  Fund based (against FDR)	 ---	 --
		  Non fund based (Guarantee, LC., etc.)	 ---	 --
	 6	 Cost of Deposits :		
		  Average cost of Deposits	 6.00%	 6.23%
	 7	 NPAs :	
		  i.    Gross NPA amount	 551.94	 670.26
		        % of Gross NPA	 3.33%	 3.76%
		  ii.  Net NPA amount	 ---	 --
		       % of Net NPA	 ---	 --
	 8	 Profitability :		
		  1. Interest income as a % of Working Funds	 7.48%	 7.24%
		  2. Non interest income as a % of W. Funds	 1.58%	 0.13%
		  3. Operating Profit as % of Working Funds	 1.74%	 0.62%
		  4. Return of Assets	 1.54%	 0.47%
		  5. Business per employee	 933.22	 948.17
		  6. Deposits per employee	 601.58	 618.79
		  7. Advances per employee	 331.64	 329.38
		  8. Profit per employee	 11.05	 3.45
	 9	 Provision made :		
		  i.   Against NPAs	 977.11	 731.33
		  ii.  Depreciation in investments	 78.00	 545.00
		  iii. Standard Assets	 87.44	 97.44
	 10	 Foreign currency assets & liabilities (if applicable)	 ---	 --
	 11	 Penalty imposed by RBI for any violation	 ---	 --
	 12	 Insurance premium paid to the DICGC	 35.03	 37.76
	 13	 Restructured Accounts	 ---	 --
	 14	 Fixed Assets valuation / Revaluation	 ---	 --
	 15	 Deaf Accounts-amounts transferred during the year	 5.67	 9.31

	 18,05,11,094.45	 1.	 થાપણ, કરજ વગેરે ઉપર વ્યાજ,	 	 19,78,85,331.94
	 3,07,10,088.00	 2.	 પગાર, ભથ્થા તથા પ્રો. ફંડ.	 	 3,02,51,033.00
	 ---	 3.	 ડિરેક્ટર ફી તથા ભથ્થા.	 	 ---
	 61,62,762.43	 4.	 ભાડુ, મ્યુ. ટેક્ષ, વીમો, વીજળી વગેરે.	 	 77,68,293.99
	 35,03,466.00	 5.	 ડિપોઝિટ વીમા પ્રીમિયમ.	 	 37,75,517.23
	 ---	 6.	 કોન્કરન્ટ ઓડિટ ફી.	 	 ---
	 17,51,600.00	 7.	 લીગલ ફી તથા પ્રોફેશનલ ફી	 	 20,86,500.00
	 4,15,143.43	 8.	 તાર, ટપાલ તથા ટેલિફોન	 	 3,37,705.71
	 2,30,000.00	 9.	 ઓડિટ ફી	 	 2,50,000.00
	 9,53,822.72	 10.	 સ્ટેશનરી, છપામણી, લવાજમ વગેરે	 	 6,10,668.16
	 58,28,586.42	 11.	 મિલકતની મરામતો	 	 86,58,454.12
	 3,500.00	 12.	 કંપનજેશન ચાર્જીસ	 	 1,800.00
	 2,63,695.00	 13.	 કન્વેયન્સ ખર્ચ	 	 2,62,502.00
	 6,18,133.00	 14.	 જાહેરાત ખર્ચ	 	 10,57,293.00
	 10,13,598.47	 15.	 પરચુરણ ખર્ચ	 	 11,93,792.04
	 16,672.00	 16.	 વ્યવસાય વેરા ખર્ચ	 	 12,000.00
	 14,866.21	 17.	 બેંક ચાર્જીસ	 	 11,154.82
	 4,10,692.00	 18.	 ગ્રેજ્યુઈટી ખર્ચ	 	 8,27,556.00
	 73,66,195.00	 19.	 ઘસારો	 	 77,37,225.00
	 50,138.55	 20.	 માઈકર ચેક-પ્રોસેસ ચાર્જ	 	 47,347.06
	 3,60,437.00	 21.	 અગાઉના વર્ષનો ઈન્કમટેક્ષ	 	 7,49,361.00
	 53,32,645.98	 22.	 ગીફ્ટ ખર્ચ + મરણોત્તર સહાય ખર્ચ	 	 7,38,000.00
	 ---	 23.	 સરકારી જામીનગીરીનાં મૂલ્યમાં ઘટાડો	 	 ----
	 2,000.00	 24.	 લોકર ભાડા ખર્ચ	 	 2,000.00
	 2,85,178.00	 25.	 ચા-કોફી	 	 2,68,339.00
	 ---	 26.	 મિલકત વિસ્તાર થયેલ ખોટ	 	 ---
	 26,63,002.68	 27.	 રૂપે કાર્ડ	 	 19,18,871.91
	 12,87,578.00	 28.	 જી. એસ. ટી. ખર્ચ	 	 7,11,211.11
	 1,74,128.00	 29.	 ઉદઘાટન ખર્ચ	 	 4,66,282.00
	 3,26,381.00	 30.	 સિક્યુરીટી ખર્ચ	 	 6,20,912.00
	 ---	 31.	 કમિશન ખર્ચ	 	 1,42,624.00
	 2,44,71,952.97	 32.	 ચાલુ વર્ષનો નફો	 	 2,46,37,520.82	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------	 27,47,27,357.31	 	 	 	 29,30,29,295.91	 ----------------------------------------	 	 	 	 ----------------------------------------	 60,00,000.00	 	 બાદ - ઇન્કમટેક્ષની જોગવાઈ	 	 50,00,000.00
	 20,00,000.00	 	 સાયબર સિક્યુરિટી	 	
	 12,00,000.00	 	 સ્ટાન્ડર્ડ એસેટની જોગવાઈ	 	 10,00,000.00
	 78,00,000.00	 	 ગવર્નમેન્ટ સિક્યુરીટી ઘસારો	 	 5,45,00,000.00
	 22,00,000.00	 	 બેડ ડેટ રીઝર્વ જોગવાઈ	 	
	 5,52,71,952.97	 	 ચોખ્ખો નફો સરવૈયામાં લઈ ગયા	 	
	 5,52,71,952.07	 	 કુલ	 	
	 7,44,71,952.97	 33.	 ચાલુ વર્ષનો નફો સરવૈયામાં લઈ ગયા	 	 6,05,00,000.00
	 	 	 કુલ સરવાળો	 	

અમારા આજ તારીખના ઓડિટ રિપોર્ટને આધીન
� એ. આર. ગૌદાના એન્ડ એસોસીએટ્સ વતી
અમદાવાદ.	 � સી. એ. દેવાંગ એ. શાહ
તા. ઃ 29-05-2026� મેમ્બરશીપ નં. 110002

	 26,79,73,629.40	 1.	 વ્યાજ અને વળતર	 	 28,78,12,400.65
	 2,09,469.88	 2.	 કમિશન, વટાવ, દલાલી, ઇન્સી ચાર્જ	 	 2,02,966.49
	 ---	 3.	 બેંકના ધંધાને નહીં લગતી મિલકતની આવક તથા તેના વેચાણથી થયેલ નફો	 	 ---
	 ---	 4.	 શેર ટ્રાન્સફર ફી	 	 ---
	 41,265.00	 5.	 શેર ડિવિડન્ડ	 	 41,265.00
	 17,300.00	 6.	 અન્ય આવક :	 	 28,320.00
	 42,090.00	 7.	 પરચુરણ આવક	 	 3,31,725.00
	 18,82,122.42	 8.	 લોકર ભાડુ	 	 22,02,326.67
	 1,400.00	 9.	 નોટિસ ફી	 	 1,600.00
	 11,34,249.61	 10.	 રૂપે કાર્ડ આવક	 	 12,50,446.14
	 2,03,820.00	 11.	 ચેકબૂક ચાર્જ	 	 2,05,920.00
	 ---	 12.	 પ્રોફેશનલ ફી	 	 ---
	 31,67,940.00	 13.	 સરકારી જામીનગીરીઓનાં વેચાણમાંથી મળેલ નફો	 	 8,69,000.00
	 54,071.00	 14.	 વધારાનું ડુબત ફંડ પ્રો. રીટર્ન બેંક	 	 ---
	 ---	 15.	 ધિરાણ પેનલ ચાર્જ	 	 83,325.96
	 27,47,27,357.31	 	 કુલ સરવાળો	 	 29,30,29,295.91
	 2,44,71,952.97	 	 વિતરણ માટેનો નફો	 	 2,46,37,520.82
	 5,00,00,000.00	 	 ઈન્વેસ્ટમેન્ટ ઘસારા ફંડ વધારાનું પ્રોવિઝન	 	
	 	 	 બેડ એન્ડ હાઉટકુલ પ્રોવિઝન રીઝર્વ	 	 3,00,00,000.00
	 	 	 ચાલુ વર્ષની ખોટ	 	 58,62,479.18
	 7,44,71,952.97	 	 કુલ સરવાળો	 	 6,05,00,000.00

	 	 	 શ્રી અશ્વિનભાઈ બાબુભાઈ પેથાણી	
	 	 	 ચેરમેન
	 શ્રી દિનેશભાઈ બી. પટેલ	 ડિરેક્ટર્સ	 શ્રીમતી ભાવનાબેન એ. પટેલ
	 શ્રી મનોજકુમાર ટી. પટેલ	 	 શ્રીમતી હેતલબેન ડી. પટેલ
	 શ્રી હિતેષભાઈ આર. પટેલ	 તારક જે. પરીખ	 શ્રી બાબુભાઈ એ. વોરા
	 શ્રી મુકેશભાઈ કે. પરમાર	 જનરલ મેનેજર	 શ્રી ગૌતમભાઈ એલ. કથીરીયા

તારીખ 31મી માર્ચ, 2026ના રોજ પૂરા થતા વર્ષનું નફા-નકુસાન ખાતુ

ધી સૌરાષ્ટ્ર  કો-ઓપરેટિવ બેંક લિમિટડ

	 2024-2025	 જાવક	   	  2025-2026
	 રૂા.             પૈસા		  રૂા.             પૈસા	 રૂા.             પૈસા

	 2024-2025	 આવક	   	  2025-2026
	 રૂા.             પૈસા		  રૂા.             પૈસા	 રૂા.             પૈસા

INDEPENDENT AUDITORS' REPORT

(A) SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES
(1)	 Basis of Preparation : 
	 The financial statements have been prepared under the historical cost convention on accrual basis of accounting, unless 

otherwise stated in notes on account on a going concern basis, and are in accordance with Generally Accepted Accounting 
Principles in India ("GAAP') and confirm to the statutory requirements prescribed under the Banking Regulation Act 1949, 
circulars and guidelines issued by the Reserve Bank of India ('RBI') from time to time, the Accounting Standards ("AS") 
issued and the guidelines issued by the Institute of Chartered Accountants of India ("ICAI") and current practices prevailing 
in co-operative banks within banking industry in India.

(2)	 Use of Estimates : 
	 The Preparation of financial statement requires the management to make estimates and assumptions considered in 

the reported income and expenses during the reporting period, Management believes that the estimates used in the 
preparation of the financial statements are prudent and reasonable. Future results could differ from these estimates. Any 
revision to the accounting estimation is recognized prospectively in the current and future periods.

(3)	 Advances : 
	 The bank has followed prudential norms formulated by Reserve Bank of India as to classification, income recognition and 

provisioning of advances and has accordingly classified its advances into Standard, Sub-Standard, Doubtful and Loss assets. 
The bank has made necessary provision in respect of Standard, sub Standard, Doubtful and Loss assets as per the directives 
of Reserve bank of India issues from time to time. 

	 The overdue interest in respect of Non Performing Advances is provided separately under ' Overdue Interest Reserve' as 
per the directive issued by the Reserve Bank of India. 

	 (a) NPA Provision 
	 Provision for losses made on non-performing advances are on the basis of assets classification and provisioning requirements 

as per the prudential norms prescribed by the Reserve Bank of India and revised from time to time after considering events 
occurring after the balance sheet date as under : 

	 Sr. No	 Type of Assets	 % of Provision 
	 1.	 Standard 	 0.40%
	 2.	 Sub-Standard	 10% 
	 3.	 Doubtful Assets 
		  Unsecured	 100% 
		  Secured 
		  Up to 1 Year	 25% 
		  Above 1 year & up to 3 year	 40% 
		  Above 3 year	 100% 
	 4.	 Loss Assets	 100 % 

(B)	 Provision carried in accounts as required under the Prudential norms Prescribe by the Reserve bank of India, which 
are considered as earmarked reserved are as follows :

	 - Standard assets Reserve
	 - Overdue interest reserve
	 - Special Dubut fund
(c)	 Advances are stated at Gross value and the provision of NPA and Provision for standard assets are shown under the 

head Reserve Fund, 
(d)	 Overdue interest on NPA credited to overdue interest reserve account as per directive of RBI.
(e)	 Amount realized / recovered in case of NPA are first adjusted against o/s interest amount (f) Provision for Standard 

assets is made as per RBI Guidelines.
	 (4)	 Property, plant and Equipments :
		  Property, plant and Equipment, Other than those that have been revalue, are 
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has not recognized the receipt of Nominal Fees & Admission Fees as per the Accounting Standard 9 Revenue Recognition. 
The receipt of Nominal Fees Rs.17385(Previous Year Rs. 15075) and Admission Fees Rs. 2435 (Previous year Rs. 2805) is 
capitalized instead of considering the same as Revenue Receipt. 

	 iv.	 We draw attention to Note No. 14 to Notes to Accounts, during the year, bank has not made the provision for deferred 
tax in books of accounts as required under Accounting Standard - 22. 

4. 		  We conducted our audit in accordance with the Standards of Auditing (SAs) issued by the Institute of Chartered Accountants 
of India. Our responsibilities under those standards are further described in the Auditor's Responsibilities for the audit 
of the Financial Statements section of our report. We are independent of the Bank in accordance with the Code of Ethics 
issued by the Institute of Chartered Accountants of India together with ethical requirements that are relevant to our 
audit of the financial statements under the provisions of the Banking Regulation Act, 1949 and we have fulfilled our other 
ethical responsibilities in accordance with these requirements and the code of ethics. We believe that the audit evidence 
we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our qualified opinion. 

Emphasis of Matters 
5.	 i. 	 We draw attention to Note No. 9 to Notes to Accounts. Dividend totaling to Rs. 728123 (Previous year Rs. 6,71,697) for 

last three years remains unclaimed by shareholders as on March 31, 2026.
	 ii.	 We draw attention to Note No. 25 to Notes to Accounts. Rs. 3 Crore has been debited to Bad and Doubtful Reserves 

Account and credited to Profit and Loss Account. (Previous Year Rs. Nil). Rs. 2.45 Crore has been debited to Investment 
Fluctuation Reserve and transferred to Profit and Loss Account. Above entries are passed for making provision of Rs. 5.45 
crore for Investment Depreciation Reserve due to reduction in market value of Investments held as AFS. (Previous Year 
Rs. Nil). Profit before appropriations Rs. 2.46 Crore. (Previous Year Rs. 2.44 Crore). Net Profit after appropriations Rs. 1.86 
Crore. (Previous Year Rs. 5.52 Crore). 

		  Our opinion is not modified with respect to above matters. 
Information Other than the Financial Statement and Auditor's Report thereon. 
	 iii.	 The Bank's Board of Directors are responsible for the preparation of the other information. The other information comprise 

the information included in the Report of Board of Directors including other explanatory information but does not include 
the financial statements and our auditor's report thereon. The other information is expected to be made available to us 
after the date of this auditor's report.

	 iv. 	 Our opinion on the financial statements does not cover the other information and we do not express any form of assurance 
conclusion thereon.

	 v. 	 In connection with our audit of the financial statements, our responsibility is to read the other information and, in doing 
so, consider whether the other information is materially inconsistent with the financial statements or our knowledge 
obtained during the course of our audit or otherwise appears to be materially misstated. When we read the report of 
Board of Directors including other explanatory information, if we conclude that there is material misstatement therein, 
we are required to communicate the matter to those charged with governance and the members in the Annual General 
Meeting.

Responsibility of Management and those charged with Governance for the Financial Statements 
	 vi.	 The Bank's Managementis responsible for the preparation of these financial statements that give a true and fair view 

of the financial position, financial performance and cash flows of the Bank in accordance with the accounting principles 
generally accepted in India, including the Accounting standards issued by ICAI, provisions of the Banking Regulations Act, 
1949,, guidelines issued by registrar of cooperative societies, the Gujarat Co-operative Societies Act, 1961, the Gujarat 
Cooperative Societies Rules 1965, (as applicable) and the rules made thereunder, circulars and guidelines issued by the 
Reserve Bank of India from time to time and accounting principles generally accepted in India so far as applicable to Banks. 
This responsibility also includes maintenance of adequate accounting records in accordance with the provisions of the 
Acts for safeguarding of the assets of the Bank and for preventing and detecting frauds and other irregularities; selection 
and application of appropriate accounting policies; making judgments and estimates that are reasonable. and prudent; 
and design, implementation and maintenance of adequate internal financial controls, that were operating effectively for 
ensuring the accuracy and completeness of the accounting records, relevant to the preparation and presentation of the 
financial statements that give a true and fair view and are free from material misstatement, whether due to fraud or error. 

	 vii.	 In preparing the financial statements, Board of Directors is responsible for assessing the Bank's ability to continue as a 
going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going concern basis of accounting 
unless management either intends to liquidate the Bank or to cease. operations, or has no realistic alternative but to do 
so. Boards of directors are also responsible for overseeing the Bank's financial reporting process. 

Auditor's Responsibility for the audit of the Financial Statements 
	 viii. 	Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free from 

material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor's report that includes our opinion. 
Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in accordance with 
Standards of Auditing will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or 
error and are considered material if, individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence the 
economic decisions of users taken on the basis of these. financial statements. 

	 ix. 	 As part of an audit in accordance with Standards on Auditing, we exercise professional judgement and maintain professional 
skepticism throughout the audit. We also: 

	 a. 	 Identify and assess risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error, design 
and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to 
provide a basis of our opinion. The risk of not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for 
one resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override 
of internal control. 

	 b. 	 Obtain and understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that are appropriate 
in circumstances. 

	 c. 	 Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates and related 
disclosures made by management. 

	 d. 	 Conclude on the appropriateness of management's use of the going concern. basis of accounting and, based on the audit 
evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or conditions that may cast significant doubt 
on the bank's ability to continue as a going concern.If we conclude that a material uncertainty exists, we are required 
to draw attention in our auditor's report to the related disclosures in the financial statements or, if such disclosures are 
inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of our 
auditor's report. 

		  However future events or conditions may cause the bank cease the Bank to continue as a going concern. 
	 e. 	 Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the disclosures, and whether 

the financial statements represent the underlying transactions and events in a manner that achieves fair presentation. 
	 x.	 Materiality is the magnitude of the misstatements in the financial statements that, individually or in aggregate, makes it 

probable that the economic decisions of a reasonably knowledgeable user of the financial statements may be influenced. 
We consider quantitative materiality and qualitative factors in (i) planning of the scope of our work and evaluating the 
results of our work and (ii) to evaluate the effect of any identified. misstatement in the financial statements. 

	 xi	 We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope and timing 
of the audit and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal control that we identify during 
our audit. 

	 xii	 We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with relevant ethical requirements 
regarding independence, and to communicate with them all relationships and other matters that may reasonably be 
thought to bear on our independence and where applicable, related safeguards. 

Report on Other Legal and Regulatory Requirements 
	 xiii	 The Balance Sheet and the Statement of Profit and Loss have been drawn up in Forms "A" and "B" respectively of the 

Third Schedule to the Banking Regulation Act, 1949 (as applicable to co-operative societies) as substituted by clause (zl) 
of section 56 of the said Act. 

	 xiv.	Subject to the limitations of the audit indicated in Auditor's responsibility as above and subject to the limitations of 
disclosure required therein, we report that: 

	 i.	 We have sought and obtained all the information and explanations, which to the best of our knowledge and belief 
were necessary for the purpose of our audit and have found to be satisfactory; 

	 ii. 	 In our opinion, proper books of account as required by law have been kept by the bank so far as it appears from 
our examination of those books and proper returns adequate for the purpose of our audit have been received from 
branches. 

	 iii. 	 As required by section 30(3) of the Banking Regulation Act, 1949, we further report that the transactions of the Bank 
which came to our notice have been made within the powers of the Bank, 

	 iv. 	 The Balance Sheet, the Statement of Profit and Loss and the Cash Flow Statement dealt with by this report, are in 
agreement with the books of account maintained by the Bank.

	 v. 	 In our opinion, the aforesaid financial statements comply with the applicable accounting standards issued by ICAI, to 
the extent they are not inconsistent with the accounting policies prescribed by RBI except as stated in our basis for 
qualified opinion. 

Place: Ahmedabad 	 For AR Gaudana & Associates
Date: May 29, 2026	 Chartered Accountants 
		  FRN: 121780W 
CA DevangA.Shah 
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carried at historical cost less depreciation accumulate thereon, Costs include all expenses incurred to bring the assets to 
its present location and condition related thereto. 

	 (5)	 Depreciation :
		  Depreciation on fixed assets purchased during the year is charged for the entire year If the assets are purchased and 

retained for 180 days or more ; otherwise It is charged at half the normal rates as mention below. 
		  No Depreciation is provided on the assets old during the year.
		  The depreciation is calculated using written down value method at the rates mentioned below:
			   Sr. No.	 Particulars	 Rate of Depreciation
			   1.	 Buildings 	 10%
			   2.	 Furniture & Dead Stock / Safe Deposit Vault & Solar Panel	 10%
			   3.	 Computer / Computer operative System Software	 33.33%
	 (6)	 Impairment of Assets : 
		  At each balance sheet, the bank assesses whether there is any indication that an assets may be impaired. If any indication 

exists, the recoverable amount of the assets is estimated, An impairmerit loss is recognized immediately, whenever the 
carrying amount of an assets exceed its recoverable amount. The recoverable amount is the greater of net selling price 
and value in use. In accessing value in use, estimated future cash flows are discounted to their present value based on 
appropriate discount factor. 

	 (7)	 Investment : 
		  a)	 Classification investment 
			   For the purpose of disclosure in Balance sheet, investments have been classified under following groups as under : 
			   State and Central Government Securities 
			   Approved trust securities 
			   Shares of Co-operative banks 
			   Other Investments 
		  b)	 Categorization of Investments 
			   In accordance with guidelines issued by Reserve Bank of India, the bank classifies its investment : portfolio into 

following categories : 
			   Held to Maturity - comprising of investment acquire with the intention to hold till maturity.
			   Available for sale - comprising of investment, which is not classified in above category are classified as "Available for 

sale'.
		  c)	 Investment classified as Held to maturity are carried at acquisition cost unless it is more than face value, in which case 

premium is amortized over the period remaining to maturity. 
		  d)	 Investment classified as Available for sale is marked to market script wise and the resultant depreciation is recognized 

in profit and loss account. Net Appreciation, if any, is ignored. 
(8)	 Revenue Recognition : 

			   Income / Expenditure are accounted on accrual basis except the following are accounted on cash basis.
	 (a) Income :
		  1. Commission, Brokerage and Exchange
		  2. Interest on Non performing Assets, 
		  3. Dividend on Investment 
	 (b) Expenditure 
		  1.  Legal expenses incurred in suit filed accounts have been accounted on cash basis as per RBI directives. 
		  2. DlCGC Premium 

(9)	 Employee benefits 
		  Gratuity & Leave Encashment 
			  The bank participants in group gratuity scheme as well as leave Encashment scheme administrated by Life Insurance 

Corporation of India. Bank's contribution to schemes are charged to statement of profit and loss. 
		  Provident Fund. 
		  The contribution to Provident Fund is provided for and payments In respect thereof are made to relevant authorities 

on actual basis which is charged to statement of profit and loss.
(10)	 Taxation (AS-22) 
		  Current tax is provided on the taxable Income for the year using the Applicable tax rates and tax laws. 
(11)	 Event Occurring After Balance Sheet Date
		  Material adjusting events (that provides evidence of condition that stated at the balance sheet date) occuring after the 

balance sheet date are recognized in financial statements. Non adjusting events (that are indicative of conditions that 
arose subsequent to the balance sheet date) occurring after the balance sheet date that represents material change 
and commitment effecting the financial position are disclosed in the reeports of the Board of Directors.

(12)	 Provisions, contingent Liabilities and Contingent Asset
		  A Provision involving substantial degree of estimation in measurement is recognized when there is a present obligation 

as a result of past event and It is probable that there will be an outflow of resources even though the amount can not 
be determined with certainty and represents only a best estimate in the light available information. 

		  Contingent liabilities are not recognized but are disclosed in notes.
		  Contingent assets are neither recognized nor dsclosed in financial statements.
(13)	 Earnings per share 
		  The bank reports basic and diluted Earnings Per Share (EPS) in accordance with Accounting Standard 20 on Earings Per 

Share Basic EPS is computed by dividing the net profit or loss for the year by the weighted average number of Equity 
shares outstanding during the year.

(B)	 NOTES TO ACCOUNTS 
1.	 The Bank is registered under The Gujarat State Co Operative Societies Act, 1961. 
2.	 There is no change in accounting policies compare to previous year. 
3.	 Acceptances, endorsements and other obligations are disclosed as Contingent Liabilities at the face value of the 

commitments undertaken. 
4. 	 The value of security for the purpose of classification of Advances and Provisioning is taken as submitted by the 

Bank as per the latest available statements and valuation reports with the Bank. 
5. 	 Balance of deposits & advances are subject to confirmation by the parties. 
6. 	 The Priority Sector advances are 63.21% of Adjusted Net Bank Credit (ANBC) of previous year as against requirement 

of 60% as per RBI guidelines. Advances to weaker section are 18.05% of Adjusted Net Bank Credit (ANBC) previous 
year as against requirement of 11.75%. 

7. 	 The entire operation of the bank is composite Banking business not liable to different risks and rewards. 
Consequently accounting standard 17 on "Segment Reporting" issued by The Institute of Chartered Accountants 
of India is not applicable to the bank. 

8. 	 Inter Branch Accounts and Inter Bank accounts are reconciled up to 31/03/2026 and no provision is required to 
make in respect of items outstanding therein. 

9. 	 The bank has provided Rs. 6634713/- for Dividend 12% and Rs. 2,00,000/- for Education Fund to State Co Operative 
Sangh out of the profit of last financial year 2024-25. 

10. 	 Investment Fluctuation Reserve at 31-03-2026 Rs. 1.63 Crore. It should be Rs. 6.57 Crore being 5% of Investments 
in HFT, AFS Rs. 131.46 Crore.

11.	 Contingent Liabilities
	 There is contingent liability of the bank as under : 

		  (Amount in Rs.) 
	 	Sr. No.	 Particulars	 31.03.2026	 31.03.2025
		 1.	 DEAF Account balance outstanding	 Rs. 1,22,55,095.56	 Rs. 1,15,04,322/-

12	 Earnings per Share 
	 Earnings per share as required by Accounting Standard AS-20 as issued by the Institute of Chartered Accountants 

of India.
	 Particular	 Current Year 2025-26	 Previous Year 2024-2025
	 Net Profit After Tax 	 1,86,37,520.82	 5,52,71,952
	 Weighted Average Number of Share 	 23,52,083.00	 23,80,226
	 Basic & Diluted Earning Per Share (Rs.) 	 7.92	 23.22
	 Nominal Value of share (Rs.) 	 25.00	 25.00
	 *The bank has no dilutive instruments during the year ended 31st March 2026. As such Dilutive Earning per share 

equals to Basic Earnings per share.
13.	 Related Party Disclosure 
	 The Bank do not pay any remuneration to any of its directors Bank do not have any other employee as Key 

Management Personnel.
14. 	 Deferred Tax: 
	 Bank has not provided Deferred tax as per the requirement of Accounting Standard AS 22 on Accounting for "Taxes 

on incomes” issued by the Institute of Chartered Accountants of India
15.	 Movement in Provisions: � (Amount in Rs. Lakh)

	 Particular 	 31/03/2026		  31/03/2025
		  Op.	 Add/Ded	 Closing	 Opp.	 Add/Ded.	 Closing
	 Standrad Assets	 87.44	 10.00	 97.44	 75.44	 12	 87.44
	 Overdue Interest Reserve	 763.71	 44.21	 807.92	 728.63	 35.08	 763.71
	 Fluctuation in Investment	 107.63	 55.00	 162.63	 102.63	 5	 107.63
	 Special Bad debt Reserve	 20.67	 44.21	 64.89	 240.85	 -220.18	 20.67
	 Bad and Doubtful Reserve	 683.00	 -300.00	 383.00	 661.00	 22.00	 683.00

16. Employee Benefits 
	 The following table sets out contribution made, and the amounts recognized in the bank's financial statements 

for the period ended March 31, 2026 for the defined benefit plan for postemployment benefit.
	 (Amount in Rs.)
	 Bank's Contribution to : 	 2025-26 	 2024-25
	 Provident Fund 	 19,05,114	 16,08,240
	 Staff Gratuity Fund 	 8,27,556	 4,10,692
	 Staff Leave Encashment 	 7,24,406	 1,23,749
	 Bank has not provided Gratuity provision as per actuarial valuation as per the requirement of Accounting Standard 

15 of ICAL.
17.	 Disclosure under "AS-17-Segment Reporting" are as below.

(Rs. In Crores)
	 Domestic	 International	 Total
		  Current Year	 Previous Year	 Current Year	 Previous Year	 Current Year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25	 2024-25	 2023-24	 2025-26	 2024-25
	 (a) Revenue	 34.75	 32.47	 0.00	 0.00	 34.75	 32.47
	 (b) Assets	 406.22	 366.34	 0.00	 0.00	 406.22	 366.34

18.	 Capital to Risk Weight Assets ratio (CRAR) is 15.50% 
19.	 Movement of CRAR i.e. CRAR as on Balance Sheet Date for the current year vis-à-vis previous year: 2025: 15.79% 

& 2026 : 15.50% 
20.	 Total outstanding balance of Prof tax Rs. 9800/-
21.	 Penalty imposed by RBI	 : N.A.
22.	 The bank has not made any restructuring of accounts during the year.
23.	 Fixed -Assets-Valuation/Revaluation	  : Nil
24.	 Since the bank has ascertained that there is no material impairment of any of its assets, no provision on account 

of impairment of asset is required to be made. 
25.	 Following transactions are debited from Reserve Fund Accounts during FY 2025-26.

Sr. 	 Receive Fund	 Amount	 Amount	 Reason
No.		  Debited Rs.	 Debited to-
1.	 Investment Depreciations	 24500000	 Profit & Loss	 Fluctuation in market value of  
	 Fund		  Account	 Investments held as AFS
2.	 Bad & doubtful Reserve	 30000000	 Profit & Loss	 Fluctuation in market value of 
			   Account	 Investments held as AFS

Provision for following Reserves made during the year.
Sr. No.	 Reserve Fund	 Amount Rs.	 Reason
1.	 Investment Depreciation Fund	 54500000	 Depreciation in Investments Provision
2.	 Standard Asset Reserve	 1000000	 Provision for Standard Assets

26.	 Previous year figures are regrouped and rearranged wherever necessary to compare with Current Period figures.
27.	 The receipt of Nominal Fees Rs. 17385 and Admission Fees Rs. 2435 is capitalized instead of treating it as Revenue 

Receipt as per Accounting standard 9 of ICAI.
For The Saurashtra Co-Op. Bank Ltd.,	 For, AR Gaudana & Associates
 	 Chartered Accountants
	 FRN : 121780W
	 CA Devang A. Shah
Asst. General Manager	 Place : Ahmedabad
M No : 110002	 Date : May 29, 2026

SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES AND NOTES FORMING PART  
OF THE ACCOUNTS FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH, 2026

1. Regulatory Capital
a) Composition of Regulatory Capital� (Amount in  crore)
Sr.	 Particulars	 Current Year	 Previous Year
No.		  2025-26	 2024-25
i)	 Paid up Share Capital and Reserves(net of deductions, if any)	 28.09	 27.75
ii)	 Other Tier 1 capital		
iii)	 Tier 1 capital (i + ii)	 28.09	 27.75
iv)	 Tier 2 capital	 4.30	 3.55
v)	 Total capital (Tier 1+Tier 2)	 33.21	 31.31
vi)	 Total Risk Weighted Assets (RWAs)	 188.32	 198.34
vii)	 Tier 1 Ratio (Tier 1 capital as a percentage of RWAs)	 13.49%	 13.99%
viii)	 Tier 2 Ratio (Tier 2 capital as a percentage of RWAs)	 2.01%	 1.79%
ix)	 Capital to Risk Weighted Assets Ratio (CRAR) (Total	 15.50%	 15.79%
	 Capital as a percentage of RWAs)"		
x)	 Amount of paid-up equity capital raised during the year	 -0.26	 0.38
xi)	 Amount of non-equity Tier 1 Capital raised during the year	 0.00	 0.00
xi)	 Amount of Tier 2 capital raised during the year,of which		
	 a)	 Special Bad Debt Reserve 	 0.00	 0.20
	 b)	 Cyber Security Fund	 0.00	 0.60
	 c)	 Provision for Standard Assets	 0.10	 0.22
	 d)	 Investment Fluctuation Reserves	 0.55	 0.05
2.	 Asset liability management
a)	 Maturity pattern of certain items of assets and liabilities � (Amount in  crore)
	 Day 1	 2 to 7	 8 to 14	 15 to 30	 31	 Over 2	 Over	 Over	 Over 	 Over	 Over	 Total
		  Days	 Days	 Days	 Days	 months	 3	 6	 1	 3	 5
					     to 2	 and to 3	 months	 months	 year	 year	 years
					     months	 months	 and up	 and up	 and	 and
							       to 6	 to 1	 upto	 upto
							       Months	 year	 3 	 5
									         years	 years
Deposits 	 98.14	 2.37	 2.69	 8.14	 11.19	 25.34	 18.73	 68.11	 90.84	 8.54	 -	 334.09
Advances	 3.12	 0.32	 1.17	 1.69	 3.76	 7.41	 6.30	 20.12	 70.18	 38.13	 25.83	 178.02
Investments	 8.87	 12.00	 46.31	 6.55	 4.36	 23.21	 21.54	 19.00	 27.36	 7.08	 12.44	 189.32
Borrowings        								        0	 0	 0	 0	 0
3.	 Investments
a) 	 Composition of Investment Portfolio
	 As at 31/03/2026(current year balance sheet date) � (Amount in crore)
	 	 Investments in India
	 Government	 Other	 Shares	 Debentures	 Subsidiaries	 Others	 Total
	 Securities	 Approved		  and Bonds	 and/or joint		  investments
		  Securities			   ventures		  in India
Held to Maturity							     
Gross	 10.88	 0	 0.03	 14.02	 0	 0	 24.91
Less:Provision for non-
performing investments(NPI)		  0			   0	 0	
Net		  0			   0	 0	
Available for Sale							     
Gross	 131.47	 0			   0	 0	 131.47
Less: Provision for
depreciation and NPI		  0			   0	 0	
Net		  0			   0	 0	
Held for Trading							     
Gross		  0			   0	 0	
Less: Provision for
depreciation and NPI		  0			   0	 0	
Net		  0			   0	 0	
Total Investments	 142.35	 0	 0.03	 14.02	 0	 0	 156.40
Less:Provision for non-
performing investments		  0			   0	 0	
Less:Provision for
depreciation and NPI	 0.00	 0			   0	 0	 0.00
Net	 142.35	 0	 0.03	 14.02	 0	 0	 156.40
As at 31/03/2025 (Previous year balance sheet date) � (Amount in crore)
		  Investments in India
	 Government	 Other	 Shares	 Debentures	 Subsidiaries	 Others	 Total
	 Securities	 Approved		  and Bonds	 and/or joint		  investments
		  Securities			   ventures		  in India
Held to Maturity							     
Gross	 10.89	 0	 0.03	 8.85	 0	 0	 19.76
Less:Provision for non-
performing investments (NPI)	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
Net	 0	 0	 0	 0	 0	 0	
Available for Sale							     
Gross	 119.93	 0	 0	 0	 0	 0	 119.93
Less: Provision for
depreciation and NPI		  0	 0	 0	 0	 0	 0
Net		  0	 0	 0	 0	 0	
Held for Trading							     
Gross	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
Less: Provision for
depreciation and NPI	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
Net	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
Total Investments	 130.82	 0	 0.03	 8.85	 0	 0	 139.70
Less: Provision for non-
performing investments	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
Less: Provision for
depreciation and NPI	 0.00	 0	 0	 0	 0	 0	 0.00
Net	 130.82	 0	 0.03	 8.85	 0	 0	 139.70
b) Movement of Provisions  for Depreciation and Investment Fluctuation Reserve� (Amount incrore)
Particulars	 Current Year	 Previous
	 2025-26	 Year 2024-25
i) 	 Movement of provisions held towards depreciation on investments	
	 a) Opening balance	 0.78	 5.00
	 b) Add: Provisions made during the year	 5.45	 0.78
	 c) Less: Write off I write back of excess provisions during the year	 0.00	 5.00
	 d) Closing balance	 6.23	 0.78
ii) 	 Movement of Investment Fluctuation Reserve	
	 a) Opening balance	 1.08	 1.03
	 b) Add: Amount transferred during the year	 0.55	 0.05
	 c) Less: Drawdown	
	 d) Closing balance	 1.63	 1.08
iii) 	 Closing balance in IFR as a percentage of closing balance of 
	 investments 3 in AFS and HFT/Current category	 1.23%	 0.81%
ii) Issuer composition of Non-SLR investments� (Amount in crore)
	 Sr.	 Issuer	 Amount	 Extent of Privat	 Extent of "Below	 Extent of	 Extent of
	 No.			   Placement	 Investment	 Unrated	 Unlisted
					     Grade Securities	 Securities	 Securities
	 (1)	 (2)	 (3)	 (4)	 (5)	 (6)	 (7)
			   Current	 Previous	 Current	 Previous	 Current	 Previous	 Current	 Previous	 Current	 Previous
			   year	 year	 year	 year	 year	 year	 year	 year	 year	 year
			   2025-26	 2024-25	 2025-26	 2024-25	 2025-26	 2024-25	 2025-26	 2024-25	 2025-26	 2024-25
	 a)	 PSUs	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
	 b)	 Fls	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
	 c)	 Banks	 21.11	 31.83	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
	 d)	 Private Corporates	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
	 e)	 Subsidiaries/Joint Ventures	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
	 f)	 Others	 8.88	 14.15
	 g)	 Provision held towards 
		  depreciation	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
		  Total *	 29.99	 45.98	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0	 0
4. Asset quality
a) Classification of advances and provisions held� (Amount in crore)
	 Standard	 Non-Performing	 Total
	 Total 	 Sub-	 Doubtful	 Loss	 TotalNon-
	 Standard 	 standard			   Perfonning
	 Advances				    Advances
Gross Standard Advances and NPAs 
OpeningBalance	 160.30	 1.94	 0.80	 2.77	 5.51	 165.81
Add· Additions during the year	
Less:Reductions during the year	
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Closing balance	 171.38	 1.59	 2.25	 2.86	 6.70	 178.08
Reductions in Gross NPAs due to:
i) Upgradation
ii) Recoveries (excluding recoveries from upgraded accounts)
iii) Technical/ Prudential 1.6 Write-offs
iv) Write-offs other than those under (iii) above
Provisions (excluding Floating Provisions)
Opening balance of provision held		  0	 0	 0	 9.77	 9.77
Add:Fresh Provlslons made during the year						      0.54
less : Excess provision reversed/ Write-off loans						      3.00
Closing balance of Provisions held						      7.31
Net NPAs
Opening Balance		  0	 0	 0	 0	 0
Add: Fresh additions during the year					     0	 0
Less:Reductions during the year					     0	 0
Closing Balance		  0	 0	 0	 0	 0
	 Standard	 Non-Performing	 Total
	 Total 	 Sub-	 Doubtful	 Loss	 TotalNon-
	 Standard 	 standard			   Perfonning
	 Advances				    Advances
Floating Provisions
Opening Balance						      0
Add: Additional provisions made during the year						      0
Less: Amount drawn down during  the year						      0
Closing balance of floating provisions						      0
Technical write-offs and the
recoveries made thereon
Opening balance of Technical! Prudential
written-off accounts						      0
Add:Technica/l Prudential write-offs
during the year						      0
Less:Recoveries made from previously
technical!prudential written-off accounts
during the year						      0
Closing balance						      0
Ratios 19	 Current Year	 Previous Year
(in per cent)	 2025-26	 2024-25
Gross NPA to Gross Advances	 3.76%	 3.33%
Net NPA to Net Advances	 0%	 0%
Provision coverage ratio	 0%	 0%
b) Sector-wise Advances and Gross NPAs� (Amount in crore)
Sr. 	 Sector	 Current  Year	 Previous Year
No.		  2025-26	 2024-25
			   Outstanding 	 Gross	 Percentage	 Outstanding 	 Gross
			   Total 	 NPAs	 of Gross	 Total 	 NPAs
			   Advances		  NPAs to Total	 Advances	
					     Advances		
					     in that sector		
	 I)	 Priority Sector						    
	 a)	 Agriculture and allied activities						    
	 b)	 Advances to industries sector
		  eligible as priority sector lending	 18.37	 2.38	 1.33%	 17.22	 2.37
	 c	 Services	 13.82	 1.14	 064%	 25.74	 1.47
	 d	 Personal loans	 72.65	 2.50	 1.40%	 56.07	 1.15
		  Subtotal (i)	 104.84	 6.02	 3.38%	 99.03	 4.99
	 II	 Non-priority Sector						    
	 a	 Agriculture and allied activities						    
	 b	 Industry						    
	 c	 Services	 73.24	 0.68	 0.38%	 66.73	 0.52
	 d)	 Personal loans				  
		  Sub-total (ii)	 73.24	 0.68	 0.38%	 66.73	 0.52		
Total(I+ II}	 178.08	 6.70	 3.76%	 165.76	 5.51
c) Overseas assets, NPAs and revenue :
There are no any overseas assets, NPAs and revenue during the year under Audit. 
d) Particulars of resolution plan and restructuring :
No Account restructuring two year's
f) 	 Disclosure of transfer of loan exposures:
	 No Loan account is transferred to any other bank and ARCs.
g) 	 Fraud accounts
	 Banks shall make disclose  details on the number 	and amount of	 frauds as well as 	the provisioning thereon as per template 

given below.
	 Current year	 Previous year
	 31/03/2026	 31/03/2025
	 Number of frauds reported	 NIL	 NIL
	 Amount involved in fraud (crore)	 NIL	 NIL
	 Amount of provision made for such frauds (crore)*	 NIL	 NIL
	 Amount of Unamortised provision debited from 'other reserves'
	 as at the end of the year ( crore)	 NIL	 NIL
h) 	 Disclosure under Resolution Framework for COVID-19-related Stress : No account have been offered resolution framework 

under COVID-19.
5.	 Exposures
a) 	 Exposure to real estate sector� (Amount in crore)
	 Category	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
i) 	 Direct exposure
	 a) Residential Mortgages -
	 Lending fully secured  by mortgages on  residential  property that is or will be 
	 occupied by the borrower or that is rented.
	 Individual housing  loans eligible for inclusion  in priority  sector
	 advances shall be shown separately.
	 Exposure would also include non-fund based (NFB) limits.	 42.27	 35.10
	 b) Commercial Real Estate -
	 Lending  secured  by  mortgages   on  commercial  real  estate (office buildings, 
	 retail  space,  multipurpose commercial premises, multifamily residential  buildings, 
	 multi tenanted commercial premises, industrial or  warehouse space, hotels, land  
	 acquisition,  development   and  construction,  etc.). Exposure would also include 
	 non-fund based (NFB) limits;	 15.25	 14.09
	 Total Exposure to Real Estate Sector	 57.52	 49.19
b) 	 Exposure to capital Market : No Exposure to capital market during last two year's.
c) 	 Unsecured advances
	 Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 Total unsecured advances  of the bank	 24.31	 26.22
	 Out of the above, amount of advances for which intangible
	 securities such as charge over the rights, licenses, authority, etc. have been taken	 0	 0
	 Estimated value of such intangible securities	 0	 0
e) 	 Factoring exposures: N.A.
f) 	 Intra-group exposures : N.A.
g) 	 Unhedged foreign currency exposure : N.A.
6.	 Concentration of deposits,advances,exposures and NPAs
a)	 Concentration of deposits		  (Amount in crore)
	 Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 Total deposits of the twenty largest depositors	 30.75	 29.46
	 Percentage of deposits of twenty largest depositors to total deposits of the bank	 9.20%	 9.79%
b) 	 Concentration of advances		  (Amount in crore)
	 Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 Total advances to the twenty largest borrowers	 17.86	 12.13
	 Percentage of advances to twenty largest borrowers to total advances of the bank	 10.03%	 7.32%
c) 	 Concentration of exposures		  (Amount in crore)
	 Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 Total exposure to the twenty largest borrowers/customers	 17.86	 12.13
	 Percentage of exposures to the twenty largest borrowers/customers to the total 
	 exposure of the bank on borrowers/customers	 10.03%	 7.32%
d) Concentration of NPAs		  (Amount in crore)
	 Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 Total Exposure to the top twenty NPA accounts	 3.58	 3.54
	 Percentage  of exposures  to the twenty  largest  NPA exposure  to total Gross NPAs.	 53.43%	 64.24%
7. 	 Transfers to Depositor Education and Awareness Fund (DEA Fund)		  (Amount incrore)
	 Sr.	 Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 i)	 Opening balance of amounts transferred to DEA Fund	 1.15	 1.24
	 ii)	 Add: Amounts transferred to DEA Fund during the year	 0.09	 0.06
	 iii)	 Less: Amounts reimbursed by DEA Fund towards claims	 0.01	 0.15
	 iv)	 Closing balance of amounts transferred to DEA Fund	 1.23	 1.15

8.	 Disclosure of complaints
	 a)  Summary information on complaints received by the bank from customers and from the Offices of Ombudsman
	 Sr. No.	Particulars	 Previous year	 Current Year
	 	 Complaints received by the bank from its customers
	 1.		  Number of complaints pending at beginning of the year	 NIL	 NIL
	 2.		  Number of complaints received during the year	 NIL	 NIL
	 3.		  Number of complaints disposed during the year	 NIL	 NIL
		  3.1	 Of which, number of complaints rejected by the bank	 NIL	 NIL
	 4.		  Number of complaints pending at the end of the year	 NIL	 NIL
			   Maintainable  complaints received by the bank from Office of Ombudsman
	 5.		  Number of maintainable  complaints received by the bank from Office of 
			   Ombudsman	 NIL	 NIL
		  5.1	 Of 5, number of complaints  resolved in favour of the bank
			   by Office of Ombudsman	 NIL	 NIL
		  5.2	 Of 5, number of complaints resolved through conciliation/mediation/
			   advisories issued by Office of Ombudsman	 NIL	 NIL
		  5.3	 Of 5, number of complaints resolved after passing of Awards by Office of 
			   Ombudsman against the bank	 NIL	 NIL
	 6.		  Number of Awards unimplemented within the stipulated time 
			   (other than those appealed)	 NIL	 NIL
	 Note : Maintainable complaints refer to complaints on the grounds specifically mentioned in Integrated Ombudsman Scheme, 

2021 (Previously Banking Ombudsman Scheme, 2006) and covered within the ambit of the Scheme.
b) 	 Top five grounds 32 of complaints received by the bank from customers
	 Grounds of 	 Number  of	 Number  of	 % increase/	 Number of	 Of 5, number
	 complaints, (i.e. 	 complaints	 complaints	 decrease in	 complaints	 of complaints
	 complaints 	 pending at	 received	 the number	 pending at	 pending
	 relating to)	 of the year	 during the year	 of complaints	 the end of the	 beyond 30
				    received over	 year	 days
				    the previous year	
	 1	 2	 3	 4	 5	 6

Current Year
	 Others	 0	 0	 0	 0	 0
	 Total	 0	 0	 0	 0	 0

Previous Year
	 Others	 0	 0	 0	 0	 0
	 Total	 0	 0	 0	 0	 0
9. 	 Disclosure of penalties imposed by the RBI for any violation :  	 N/A
10. 	 Other Disclosures
	 a) Business ratios
	                                                         Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 i) Interest Income as a percentage to Working Funds	 7.24%	 7.48%
	 ii) Non-interest income as a percentage to Working Funds	 0.13%	 1.58%
	 iii) Cost of Deposits	 6.23%	 6.00%
	 iv) Net Interest Margin	 0.46%	 1.02%
	 v) Operating Profit as a percentage to Working Funds 	 0.62%	 1.74%
	 vi) Return on Assets	 0.47%	 1.54%
	 vii) Business (deposits plus advances) per employee (in crore)	 948.17	 933.22
	 viii) Profit per employee (in crore)	 0.03	 0.11
b) 	 Bancassurance business
	 The details of fees/ brokerage earned in respect of insurance broking, agency 	and bancassurance  business undertaken by 

them shall be disclosed for both the current year
	                                                             Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 NIA	 0	 0
c) 	 Marketing and distribution
	 Banks shall disclose  the details of fees I remuneration received in respect  of the marketing and distribution function 

(excluding bancassurance business) undertaken by them.
	 Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 NIA			   0	 0	 .
d) 	 Disclosures regarding Priority  Sector Lending Certificates (PSLCs)
	 The amount of PSLCs (category-wise) sold and purchased during the year shall be disclosed.
	 Serial	 Item	 Amount	 Amount	 Net Amount
	 No		  Purchased	 Sold (b)	 Outstanding
			   (a)		  (a-b)
	 1	 PSLC TOTAL	 0	 0	 0
	 2	 PSLC GENERAL	 0	 0	 0
	 3	 PSLC AGRICULTURE	 0	 0	 0
	 4	 PSLC SMALL AND MARGINAL FARMERS	 0	 0	 0
	 5	 PSLC MICRO ENTERPRISES	 0	 0	 0
e)	 Provisions and contingencies		  (Amount in crore)
	 Provision debited to Profit and Loss Account	 Current year	 Previous Year
	 i) Provisions for NPI	 0.00	 0.00
	 ii) Provision towards NPA	 7.31	 9.77
	 iii) Provision made towards Income tax	 0.50	 60.00
	 iv) Other Provisions and Contingencies (with details)
	 Standard Assets Provision	 0.10	 0.22
	 Cyber Security Provision	 0.00	 0.20
g) 	 Payment of DICGC Insurance Premium
	 Sr.	 Particulars	 Current	 Previous
	 No.		  year	 Year
	 i) 	 Payment of DICGC Insurance Premium	 0.38	 0.35
	 ii) 	 Arrears in Payment of DICGC premium	 0.00	 0.00
h) 	 Disclosure of facilities granted  to directors and their relatives
	 UCBs shall disclose any fund or non-fund (guarantees, letters of credit, etc.) facilities extended to directors, their relatives, 

companies or firms in which they are interested.		  (Amount in crore)
	 Particulars	 Current year	 Previous Year
		  2025-26	 2024-25
	 Overdraft Against FDA Facilities granted to Directors and their Relatives	 NIL	 NIL
	 i) Disclosure on amortisation of expenditure  on account of enhancement in family pension of employees of banks : N.A.

	 For, AR Gaudana & Associates
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Cash Flow Statement for the year ended 31st March, 2026
A.	 Cash Flow from Operating Activities : 		  Year Ended		  Year Ended
				   31st March, 2026		 31st March, 2025
	 Profit before tax		  24,386,881		  61,632,390
	 Adjustment for :		
	 Dividend income		  (41,265)		  (41,265)
	 Gain / (Loss) on Sale of Investment (Net)		  (869,000)		  (3,167,940)
	 Provision Writen Back		  (54,500,000)		  (50,000,000)
	 Depreciation and Amortization Expense		  7,737,225		  7,366,195
	 Provision for Standard Assets Reserve		  1,000,000		  1,200,000				   ---------------------------------		 ---------------------------------	 Operating Profit Before Working Capital Changes		  (22,286,159)		  16,989,380
	 Increase / (Decrease) in Deposits		  335,718,455		  217,684,726
	 Increase / (Decrease) in other liabilities		  124,608,675		  18,521,265
	 Increase / Decreases) in Provisions		  53,500,000		  48,800,000
	 Decrease / (Increase) in Advances		  (122,605,147)		  (267,394,413)
	 Decrease / (Increase) in Other assets		  (82,963,676)		  (1,666,416)				   ---------------------------------		 ---------------------------------	 Cash Generation from Operations		  285,972,148		  32,934,542
	 Less: Direct Tax Paid (Net) 		  (5,749,361)		  (6,360,437)
	 Net Cash Generated from Operations Activities 		  280,222,787		  26,574,105
B.	 CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES :				  
	 Purchase of Property, Plant and Equipment and Intangible Assets		  (11,256,513)		  (8,319,258)
	 Purchase of Non-current investments		  (168,054,820)		  (25,553,840)
	 Realisation of Non-Current investments		  869,000		  3,167,940
	 Divident received		  41,265		  41,265
	 Net Cash generated from / (used in) Investing Activites		  (178,401,068)		  (30,663,893)
C.	 CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES :				  
	 Proceeds from Issue of Share Capital 		  (2,629,000)		  3,850,875
	 Dividend paid 		  (5,709,276)		  (42,868,665)
	 Net Cash generated from / (used in) Financing Activities 		  (8,338,276)		  (39,017,790)
	 Net Increase / (Decrease) in Cash & Cash Equivalents		  93,483,443		  (43,107,578)
	 Cash on hand 				  
	 At the end of the year 	 28297493.00	  	 11523866.00
	 At the beginning of the year	 11523866.00	 16,773627	 19941265.00	 (8,417,399)
	 Balance with RBI, Other Banks & Money at Call & Short Notice		
	 At the end of the year 	 436417091.00	  	 359707275.00
	 At the beginning of the year	 359707275.00	 76,709816	 374397454.00	 (14,690,179)
	 Call short Notice		
	 At the end of the year 	 50000000.00	  	 50,000,000
	 At the beginning of the year 	 50000000.00	 -	 70,000,000	 (20,000,000)				   ---------------------------------		 ---------------------------------	 Net Increase / (Decrease) in Cash and Cash Equivatents		  93,483,443		  (43,107,578)				   ---------------------------------		 ---------------------------------
	 Cash and Cash Equivalents at the Beginning		  421,231,141		  464,338,719
	 Cash and Cash Equivalents at the End		  514,714,584		  421,231,141

The accompanying notes are an integral part of the Financial Statement.
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