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ન્યૂ દિલ્હી ઃ દશેના સહકારી 
ક્ષેત્રન ે નોંધપાત્ર પ્રોત્સાહન આપતા, 
પ્રધાનમતં્રીશ્રી નરને્દ્રભાઈ મોદીની 
અધ્યક્ષતામાં કને્દ્રીય મતં્રીમડંળે "રાષ્ટ્રીય 
સહકારી વિકાસ નિગમ (NCDC) 
ન ેસહાય માટ ેગ્રાન્ટ" નામની કને્દ્રીય 
ક્ષેત્ર યોજનાને મજંરૂી આપી છ,ે જનેો 
નાણાકીય ખર્ચ 2,000 કરોડ રૂપિયા 
છ.ે 2025-26 થી 2028-29 સુધીના 
ચાર વર્ષમાં ફલેાયલેી આ યોજના ભારત 
સરકારના બજટે સહાય દ્વારા વાર્ષિક 
500 કરોડ રૂપિયા પરૂા પાડશ.ે

     મજૂંર કરાયલેી ગ્રાન્ટ NCDC ને 
આ ચાર વર્ષના સમયગાળા દરમિયાન 
ખલુ્લા બજારમાંથી 20,000 કરોડ 
રૂપિયા એકત્ર કરવા માટ ે સશક્ત 
બનાવશ.ે આ ભંડોળ ડરેી, પશધુન, 
મત્સ્યઉદ્યોગ, ખાંડ, કાપડ, ખાદ્ય 
પ્રક્રિયા, કોલ્ડ સ્ટોરજે, શ્રમ અને 
મહિલાઓની આગવેાની હઠેળની પહલે 
જવેા વિવિધ ક્ષેત્રોમાં સહકારી સસં્થાઓને 
લોન તરીક ેઉપયોગમાં લવેામાં માટે 
આપવામાં આવશ.ે આ ભંડોળ નવા 
અન ેવિસ્તરણ બનં ેપ્રોજકે્ટ્સન ેટકેો 
આપશ,ે તેમજ કાર્યકારી કાર્યક્ષમતા 
વધારવા માટ ે સહકારી સંસ્થાઓને 
કાર્યકારી મૂડી પરૂી પાડશ.ે

આ યોજનાથી દશેભરની ૧૩,૨૮૮ 
સહકારી મડંળીઓના આશર ે૨.૯ કરોડ 
સભ્યોન ેસીધો લાભ થવાની અપકે્ષા છ.ે 
આ મંડળીઓને તમેની સુવિધાઓની 
સ્થાપના, આધનુિકીકરણ અન ેતકનીકી 
અપગ્રેડેશન માટ ેલાબંા ગાળાની ક્રેડિટ 
મળશ.ે વધમુાં, કાર્યકારી મૂડી લોન તમેને 
નફાકારક રીત ેકામગીરી ચલાવવામાં 
અન ેખાસ કરીન ેગ્રામીણ વિસ્તારોમાં વધુ 
રોજગાર ઉત્પન્ન કરવામાં મદદ કરશ.ે

NCDC, અમલીકરણ એજન્સી 
તરીક,ે લોનનંુ વિતરણ કરવા, પ્રોજકે્ટ 
અમલીકરણ પર દખેરખે રાખવા અને 
વિતરિત રકમ વસલૂવા માટ ેજવાબદાર 

રહશે.ે લોન સીધી પાત્ર સહકારી 
મડંળીઓન ેઆપવામાં આવશ ેઅથવા 
NCDCની માર્ગદર્શિકા અનસુાર રાજ્ય 
સરકારોના માધ્યમ દ્વારા આપવામાં 
આવશ.ે પર્યાપ્ત સરુક્ષા અથવા સરકારી 
ગરેટંી સામ ેસીધુ ંભડંોળ પરૂુ ંપાડવામાં 
આવશ.ે

આર્થિક મહત્વ ઉપરાંત આ યોજના 
નોંધપાત્ર સામાજિક મલૂ્ય પણ ધરાવ ેછ.ે 
લોકશાહી ભાગીદારી અન ેસમદુાયની 
ચિતંા પર બનેલા સહકારી મોડેલોને 
મજબતૂ બનાવીને, આ યોજનાને 
સમાવશેી વિકાસ માટનેા સાધન તરીકે 
પણ જોવામાં આવ ેછ.ે ત ેખાસ કરીને 
કાર્યબળમા ં મહિલાઓની ભૂમિકાને 
વધારીને અને ઓછા પ્રતિનિધિત્વ 
ધરાવતા જથૂોની ભાગીદારી વધારીને 
ગ્રામીણ સામાજિક-આર્થિક અંતરન ેદૂર 
કરવામાં મદદ કરશ ેતવેી અપકે્ષા છ,ે 

અધિકારીઓએ ભાર મૂક્યો હતો 
ક ે મડૂીના પ્રવાહથી સહકારી સાહસો 
તો મજબતૂ થશ ે જ  સાથે સાથે 
ગ્રામીણ અર્થતતં્રમાં ટકાઉ વિકાસ અને 
આજીવિકાની તકોને ટકેો આપતા 
આવક-ઉત્પાદન કરતી સંપત્તિઓનંુ 
સર્જન પણ થશ.ે સહકારી-આગવેાની 

હઠેળના ઉત્પાદન અને સેવાઓ દ્વારા 
સીધી રીત ેઅને પરોક્ષ રીત ેટર્મ લોન 
દ્વારા ભડંોળ પરૂુ ં પાડવામાં આવતા 
માળખાગત પ્રોજકે્ટ્સને ટકેો આપીને 
રોજગારીનંુ સર્જન થશ.ે

કને્દ્ર સરકારની આ યોજનામાં 
ભારતના ગ્રામીણ અને અર્ધ-શહેરી 

અર્થતતં્રમા ં સહકારી મડંળીઓની 
મખુ્ય ભૂમિકામાં રહલેી છ.ે 8.25 
લાખથી વધ ુસહકારી મડંળીઓ અને 
29 કરોડથી વધ ુસભ્યો છ.ે જમેા ં94% 
ભારતીય ખડૂેતોનો સમાવશે થાય છ,ે 
આ ક્ષેત્ર ભારતીય કષૃિ, ગ્રામીણ ધિરાણ, 
ઇનપુટ સપ્લાય, માર્કેટિગ અન ેસંલગ્ન 
સવેાઓના માળખામા ંસાથ ેમજબતૂ રીતે 
જોડાયેલુ ંછે. જમેા ંખાતરો, ધિરાણ, ડરેી, 
હાથવણાટ, મત્સ્યઉદ્યોગ, ગ્રાહક, માલ, 
આવાસ જવેાં વિવિધ ક્ષેત્રોમાં સહકારી 
મડંળીઓ સક્રિય છ.ે

સહકારિતાની પહોંચ અન ેસભંાવનાને 
ધ્યાનમા ં રાખીને, મતં્રીમડંળના આ 
નિર્ણયને ગરીબ ગ્રામીણ વિસ્તારોમાં 
વધ ુ આર્થિક ક્ષમતાને મજબતૂ કરવા 
માટ ે એક વ્યૂહાત્મક હસ્તક્ષેપ તરીકે 
જોવામાં આવી રહ્યો છ.ે ડેરી, મરઘાં, 
ખાડં અને ખાદ્ય પ્રક્રિયા જવેા ક્ષેત્રો, જે 
સામાન્ય રીત ેઆર્થિક મશુ્કેલીઓન ેકારણે 
મર્યાદિત વિકાસ કરતાં હોય છ,ે આ ક્ષેત્રો 
જ આ યોજનાના મખુ્ય લાભાર્થી બનશે 
તવેી અપકે્ષા રાખવામાં આવી રહી છ.ે 
વધમુાં, શ્રમ અને મહિલા સંચાલિત 

અનસુધંાન પાના નબંર ઃ 2

ગાધંીનગર ઃ વડાપ્રધાનશ્રી 
નરને્દ્રભાઈ મોદીએ ઉત્તર પ્રદશેના કાશી 
ખાતેથી પીએમ કિસાન સમ્માન નિધિ 
યોજનાનો 20મો હપ્તો રિલીઝ કર્યો 
હતો. જમેા ંગજુરાતના 52.16 લાખથી 
વધ ુખડેતૂ પરિવારોને 1118 કરોડથી 
વધનુી સહાય સીધી તમેના બને્ક ખાતામાં 
ચૂકવાઇ હતી. ગાંધીનગરમાં આ 
કાર્યક્રમના જીવતં પ્રસારણમા ંઉપસ્થિત 
મખુ્યમતં્રીશ્રી ભપૂને્દ્રભાઈ પટલે ેજણાવ્યું 
હતુ ંક,ે ખડેતૂો સધુી યોજનાનો સો ટકા 
લાભ પહોંચતા ખડેતૂોનો સરકાર પ્રત્યે 
વિશ્વાસ વધ ુદૃઢ બન્યો છ.ે 

પીએમ કિસાન ઉત્સવ દિવસ તરીકે 
ઉજવાયલેા કાર્યક્રમમા ંરાજ્યભરમાં 3 
લાખથી વધ ુ ખેડતૂો અને મંત્રીઓએ 

પણ કાર્યક્રમ નિહાળ્યો હતો. સીએમ 
પટલે ેકહ્યું હતંુ ક,ે જનસવેાની ભાવના 
અન ેસાચી નિયતથી ખડેતૂ હિત અને 
જનહિતના કામો કટેલી ઝડપથી થાય 
છ ેત ેવડાપ્રધાન ેબતાવ ય્ું છ.ે પીએમ 
કિસાન સમ્માન નિધિ યોજના આજે 

વિશ્વની સૌથી મોટી ડાયરકે્ટ બનેિફિટ 
ટ્રાન્સફર યોજના બની છ.ે વિકસિત 
ગજુરાત માટ ેવિકસિત ખેતીના નિર્માણ 
માટ ે તમેણ ે ખડેતૂોન ે આહવાન કર્યું 
હતુ.ં કષૃિ મતં્રીશ્રી રાઘવજી પટલે ેપણ 
ખડેતૂોન ેસબંોધન કર્યું હતુ.ં પ્રધાનમતં્રી 
કિસાન સમ્માન નિધિ યોજના હઠેળ 
અત્યાર સધુીમાં ચૂકવાયલેા 19 હપ્તા પટેે 
ગજુરાતના લાભાર્થી ખડેતૂોના ખાતામાં 
કલુ 19,993 કરોડથી વધનુી સહાય 
ચૂકવવામાં આવી છે. 

કષૃિ વિભાગના અધિક મખુ્ય સચિવ 
ડૉ. અંજ ુશર્માએ જણાવ્યું હતુ ંક,ે વિવિધ 
યોજનાઓનો લાભ લવેા રાજ્યના 11 
લાખથી વધ ુખેડતૂોએ આઇ-ખેડતૂ પોર્ટલ 
૫૨ અરજીઓ નોંધાવી છે.

ખેડૂતોને યોજનાઓનો લાભ મળતા સરકાર પર 
વિશ્વાસ વધ્યોઃ મુખ્યમંત્રીશ્રી ભૂપેન્દ્રભાઈ પટે લ

અમદાવાદ ઃ ગજુરાતની ડરેી 
પ્રોડક્ટ્સની નિકાસ 2005થી 2025 સધુી 
20 વર્ષના ગાળામા ં 9.76% ચક્રવૃદ્ધિ 
વાર્ષિક દર (CAGR)થી વધી છ.ે આ 
હકારાત્મક વલણ આગામી 3 વર્ષમાં 
વધ ુતજે થવાની આશા સાથ,ે 2028માં 
ડરેી એક્સપોર્ટ 34819 મટે્રીક ટન 
થવાનુ ંઅનમુાન છ,ે જોક ેકટેલાક મખુ્ય 
આયાતકાર પ્રદશેોમાં ઘટાડો જોવા મળી 
શક ેછ.ે આર્કાઈવ્સ ઓફ કરન્ટ રિસર્ચ 

રાજ્યના ડે રી ઉત્પાદનની નિકાસ 2028 સુધી 
34819 મેટર્િ ક ટન થવાનંુ અનુમાન ઃ રિસર્ચ  

NCDCને 2,000 કરોડ રૂપિયાની સહાય યોજનાને મંજૂરી

ન્યૂ યોર્ક ઃ સયંકુ્ત રાષ્ટ્રમાં 
આંતરરાષ્ટ્રીય સહકારી વર્ષની ઉજવણીના 
ભાગરૂપે આંતરરાષ્ટ્રીય સહકારી એકતા 
અન ેભાવનાના ઉચ્ચ પ્રદર્શન માટ ેન્યૂ 
યોર્કમા ં"સહકારિતા અન ેટકાઉ વિકાસ: 
ગતિ જાળવી રાખી નવા રસ્તાઓની 
શોધ કરવી' વિષય વસ્તુ રાખી ભારત, 
કને્યા અન ેમગંોલિયાના સયંકુ્ત ઉપક્રમે 
એક ઉચ્ચસ્તરીય કાર્યક્રમ યોજવામાં 
આવ્યો હતો. 

આ ઉચ્ચસ્તરીય કાર્યક્રમમાં 
પ્રધાનમતં્રીશ્રી નરને્દ્રભાઈ મોદીના 
'સહકારથી સમૃદ્ધિ' (સહકાર દ્વારા 
સમૃદ્ધિ)ના વિઝન સમજાવીન ેકને્દ્રીય ગૃહ 
અન ેસહકાર મંત્રીશ્રી અમિતભાઈ શાહે 
વિડીયો કોન્ફરન્સ દ્વારા અસમાનતા, 
ખાદ્ય અસરુક્ષા અન ેસમાવશેી વિકાસ 
જવેા મહત્વપૂર્ણ વશૈ્વિક પડકારોનો સામનો 
કરવામાં સહકારના વધતા મહત્વ પર 
પ્રકાશ પાડી સહકારી મોડલે સમકાલીન 
સમસ્યાઓ માટ ેટકાઉ, સમદુાય-સચંાલિત 
ઉકલેો કવેી રીત ેપ્રદાન કર ેછ ેત ેઅંગે 
માર્ગદર્શન આપ્યું હતુ.ં 

યએુનમાં ભારતીય રાજદૂત શ્રી 
પાર્વથાનનેી હરીશ ે ભારતના રાષ્ટ્રીય 
વિકાસમાં સહકારી ક્ષેત્રના યોગદાનની 

પ્રશસંા કરી પ્રાચીન સંસ્કૃત ગ્રંથોનો ઉલ્લેખ 
કરતા ંભારતીય સમાજમાં સહકારના ઊંડા 
ઐતિહાસિક અન ેસાંસ્કૃતિક મૂળ વિશે 
માહિતી આપી હતી. અન ેઆ સહકારી 
ક્ષેત્રમાં વશૈ્વિક સહયોગ વધારવા માટે 
હાકલ કરી હતી.

કને્યા, મગંોલિયા, કાબો વર્ડે અને 
કોલબંિયાના પ્રતિનિધિઓએ પોતપોતાના 
દશેોમાં સહકારી સસં્થાઓની સફળ 
ગાથાઓની માહિતી આપી હતી. અને 
તમેણ ેસ્થિતિસ્થાપક, સમાન સમાજના 
નિર્માણમાં સહકારિતા પરિવર્તનશીલ 
શક્તિ વિશ ેજાગૃતિ લાવવા માટ ેયએુન 
જવેા આંતરરાષ્ટ્રીય પ્લેટફોર્મનો ઉપયોગ 
કરવાની જરૂરિયાત પર ભાર મકૂ્યો હતો.

આ કાર્યક્રમમા ંઆંતરરાષ્ટ્રીય સહકારી 
જોડાણના પ્રમખુશ્રી એરિયલ એનરિક 

ગઆુર્કોએ પણ મતંવ્યો આપી ગરીબી 
નિવારણ, રોજગાર સર્જન અન ેસામાજિક 
સમાવશેમા ંસહકારિતાની ભૂમિકા પર 
ભાર મકૂ્યો હતો.

ILO કાર્યાલયના ડિરકે્ટર શ્રીમતી 
સિન્થિયા સમે ય્ુઅલ-ઓલોનજવુોનને 
યનુાઇટડે નશેન્સ સહકારી સસં્થાઓના 
આર્થિક વિકાસ અન ેટકાઉ વિકાસ વચ્ચે 
કવેી રીત ેસતેરુૂપ સવેા આપે છ ેતનેા પર 
માર્ગદર્શન આપ્યું હતુ.ં 

   NAFEDના મનેજેિગં ડિરકે્ટરે 
ભારતીય સહકારી સસં્થાઓની પ્રેરણાદાયી 
સફર રજ ૂ કરી હતી. અન ે સહકારની 
સહિયારી માલિકી, પરસ્પર વિશ્વાસ અને 
સામૂહિક કાર્યવાહીના અનન્ય સિદ્ધાંતોને 

UN કાર્ય ક્રમમાં શ્રી અમિતભાઈ શાહે  PMના 
"સહકાર દ્વારા સમૃદ્ધિ" પર પ્રકાશ પાડ્યો

આતંરરાષ્્ટરીય સહકારિતા વર્ષ – 2025 નિમિત્તે 

સહકારી સસં્થાઓ 
માટે 20,000 કરોડ 
રૂપિયાના ભડંોળને 

અનલૉક કરવા માટે 

સમગ્ર ભારતમાં સહકારી પ્રવતૃ્તિને પનુર્જીવિ ત કરી નવા યગુને ઉત્પ્રેરિત કરવા

ગાધંીનગર ઃ રાજ્યની પ્રાથમિક 
કષૃિ સહકારી મંડળીઓ-પ્રાઇમરી 
એગ્રિકલ્ચર કો-ઓપરટેિવ સોસાયટી-
પકેસનંુ તબક્કાવાર ડિજિટલાઈઝશેનનું 
ભગીરથ કાર્ય હાથ ધરાઈ રહ્યું છે. 
પ્રથમ તબક્કામા ંરાજ્યની કલુ 10915 
પકૈી 5754 પકે્સનુ ંકમ્પ ય્ૂટરાઈઝશેન 
2027 સધુી કરવાનુ ંહતંુ. પરતું તંત્રએ 
અત્યાર સધુીમા ં4661 પકે્સની છલે્લા 
બ ે વર્ષની 46 લાખથી વધ ુ વાઉચર 
એન્ટ્રીઓ નાખી 81 ટકા કામગીરી પાર 
પાડી દીધી છ ેઅને નવમે્બર-25 પહલેાં 
પ્રથમ તબક્કાની કામગીરી પૂર્ણ કરવાનો 
લક્ષ્યાંક નક્કી કર્યો છ.ે 

તાજતેરમાં ઉચ્ચસ્તર ેઆ કામગીરીનંુ 
પ્રેઝન્ટેશન થયંુ હતુ.ં ખર્ચમા ં60 ટકા કેન્દ્ર 
સરકારનો અન ે40 ટકા રાજ્ય સરકારનો 
હિસ્સો ધરાવતા આ પ્રોજકે્ટમાં અત્યાર 
સધુી કલુ રૂ.110 કરોડ ખર્ચાયા છ,ે જે 
રૂ.73 કરોડ કને્દ્ર સરકાર ેઅન ેમેચિગં 
ગ્રાન્ટ સ્વરૂપ ેરાજ્ય સરકાર ેરૂ.37 કરોડ 
ફાળવ્યા છે. આ પ્રોજકે્ટમાં પકે્સદીઠ 
રૂ.3.91 લાખનો ખર્ચ નક્કી થયો છ,ે 
જમેાં રૂ.1.22 લાખ હાર્ડવરે પાછળ 
રૂ.1.87 લાખ ડટેા ડિજિટલાઈઝશેન 

તથા હને્ડહોલ્ડિંગ પાછળ તમેજ રૂ.82 
હજાર તાલીમ અન ેસોફટવરે પાછળ 
ખર્ચાય છ.ે 

રાજ્યની પકે્સને નાબાર્ડ, એપકે્સ 

સહકારી બનૅ્ક-ગજુરાત સ્ટેટ કો- 
ઓપરટેિવ બને્ક તમેજ જિલ્લા મધ્યસ્થ 
સહકારી બને્કો સાથે લિન્ક કરવાની 
આ કામગીરીમા ંઅત્યાર સુધી 4661 
પકે્સમા ંછલે્લા બ ેવર્ષની ડટેા એન્ટ્રીઓના 
રકેોર્ડનુ ં કમ્પ્યૂટરાઈઝશે થઈ ચૂક્યું છે 
અને નિશ્ચિત તારીખ ે5754 પકે્સમાં 
ફાઈનાન્શિયલ કલોઝરની કામગીરી 
પૂર્ણ કરી દવેામાં આવશ.ે થયલેી કલુ ડટેા 

એન્ટ્રીઓમા ંઅગાઉ રૂ.6 કરોડ જટેલી 
રાશિનો હિસાબ મળતો ન હતો, તે 
ઘટીને રૂ.89.97 લાખ થયો છ.ે મોટા 
રાજ્યોમા ં ગજુરાતની કામગીરીની 

રાષ્ટ્રીય સ્તર ેનોંધ લવેાઈ છ,ે મહારાષ્ટ્રમાં 
12000 મજંરૂ પકે્સમા ં બિનહિસાબી 
રકમ રૂ.4.65 કરોડની, કર્ણાટકમાં 
5491 મજંરૂ પકે્સમાં બિનહિસાબી 
૨કમ રૂ.20.12 કરોડ, ઉત્તરપ્રદશેમાં 
3062 મજંરૂ પકે્સમા ં બિનહિસાબી 
૨કમ રૂ.127 કરોડ, તામિલનાડુમાં 

ગુજરાતની 5754 કૃષિ સહકારી મંડળીઓનંુ 
કમ્પ્યૂ ટરાઈઝેશન નવેમ્બર સુધીમાં પૂર્ણ  થશે 

81 ટકા પેક્સની છેલ્લા બે વર્ષ ની ડે ટા એન્ટ્ રીનંુ ડિજિટાઈઝેશન પૂર્ણ  

પેક્સદીઠ રૂ.3.91 લાખ લેખ ેઅત્યાર સધુીમાં 110 કરોડ ખર્ચાયા 

રાજ્યના 52.16 લાખ ખડૂેતોને 1118 કરોડની સહાય ચૂકવાઇ 

20 વર્ષમાં ગજુરાતથી ઉત્તર અમેરિકા ડેરી નિકાસ 42% વધી 

આવતાં 3 વર્ષમાં ડેરી એક્સપોર્ટમાં કેટલો ઉછાળો થશે? 
પ્રદેશો 	 2026	 2027	 2028
ASEAN 	 8019.55	 6954.25	 6193.61
પશ્ચિમ એશિયા -GCC	 3677.96	 3816.07	 3950.13 
પૂર્વ એશિયા (ઓશનિયા)	 2056.25 	 2506.08 	 2896.38 
ઉત્તર પૂર્વ એશિયા 	 633.66 	 1892.32 	 2626.88
દક્ષિણ એશિયા 	 1921.33	 2643.81	 3125.45
ઉત્તર અમેરિકા 	 2552.18	 3369.60	 3685.85
પૂર્વ આફ્રિકા 	 2480.45	 1881.10	 2696.23
પશ્ચિમ આફ્રિકા 	 7661.96	 6821.02	 6160.13
અન્ય 	 2114.62 	 3041.79	 3484.35
કુલ	 31117.96 	 32926.04 	 34819.01 

(આંકડા મેટ્રીક ટનમાં)
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લાયસન્સ આપી રહી છ ેત્યાર ેસ્પર્ધામાં ટકી રહેવ ુહોય તો બને્કમાં 
લટેસે્ટ ટકેનોલોજીનો ઉપયોગ કરી શ્રેષ્ઠ સવેાઓ ગ્રાહકોન ેપરૂી 
પાડવી જોઈએ આંતરરાષ્ટ્રીય વર્ષ 2025ની ઉજવણીના ભાગરૂપે 
અમન ેજદુા જદુા જિલ્લાઓમાં આવા તાલીમ કાર્યક્રમો યોજવા 
માટ ેચરેમનેશ્રી ઘનશ્યામભાઈ અમીન અમન ેપ્રોત્સાહન અને 
પ્રેરકબળ પરૂુ ંપાડી રહયા છ.ે

ગજુરાત રાજય સહકારી સઘં સચંાલિત ગજુરાત સહકારી 
વ્યવસ્થાપન કને્દ્ર, મહસેાણાના પ્રિન્સિપાલ શ્રી અલ્પેશ 
ક.ેરાવલ ઘ્વારા કસ્ટમર રીલશેનશીપ મેનજેમને્ટ વિષય 
ઉપર પ્રેઝન્ટેશન ધ્વારા સરકારી બને્કો, સહકારી બને્કો અને 

પ્રાયવટે બને્કોના ઉદાહરણ આપલે હતા. તેમણ ેનોકીયા 
કપંનીનુ ંઉદાહરણ આપતા જણાવલે ક ેબજારમાં ટકવ ુહોયતો 
નવી ટકેનોલોજી અપનાવવી જરૂરી છ.ે આમ તમેના ઘ્વારા 
વિસ્તૃત માહિતી અન ેમાર્ગદર્શન આપવામાં આવલે હતુ. 
મહસેાણા તાલીમ કને્દ્રના અઘ્યાપક શ્રી ધર્મેશ દવએે સ્વોટ 
એનાલીસીસ ઘ્વારા કવેી રીત ેકામગીરી કરવી ત ેઅંગ ેમાહિતી 
અન ેમાર્ગદર્શન આપલે હત.ુ 

અંતમાં બને્કના સિનિયર ઓફિસર શ્રી હરેશભાઈ ઘ્વારા 
આભાર વ્યકત કરતા જણાવ્યુ ક ેઆવા તાલીમ કાર્યક્રમો થકી 
આપણ ેઆપણી જાતન ેઅપડટે કરવી પડશ.ે આ કાર્યક્રમમાં કલુ 
45 ઓફિસરોએ ઉત્સાહપૂર્વક ભાગ લીધો હતો.

જીસીએમએમએફ..... પાના નબંર ઃ 4નુ ંઅનસુધંાન

4532 મજંરૂ પકે્સમાં બિનહિસાબી રકમ રૂ.130 કરોડ 
તથા રાજસ્થાનમાં 5585 મજંરૂ પકે્સમાં બિનહિસાબી રકમ 
રૂ.103.06 કરોડ છ.ે આ સૂત્રો એવુ ંકહ ેછ ેક ે2021- 22ના 

વર્ષનુ ંઓડિટ થયલેુ ંહોય અન ેએ વર્ષમાં ખડેતૂોન ેધિરાણ આપલેું 
હોય એવી પકે્સ પ્રથમ તબક્કે કમ્પ ય્ૂટરાઈઝેશન પ્રોજકે્ટ હઠેળ 
આવરી લવેાઈ છ ેઅન ેહવ ેપછી બાકી 5161 પકે્સનુ ંપણ 
કમ્પ્યૂટરાઈઝેશન હાથ ધરાશ.ે 

ગજુરાતની 5754..... પાના નબંર ઃ 1નુ ંઅનસુધંાન

ઈન્ટરનશેનલમા ંપ્રકાશિત ધ એક્સપોર્ટ ટ્રેન્ડ્સ એન્ડ માર્કેટ 
પોટને્શિયલ ઓફ ગજુરાત ડેરી ઈન્ડસ્ટ્રી શીર્ષકવાળા રિસર્ચમાં 
ગજુરાતના ડેરી નિકાસ પ્રદર્શનનો 20 વર્ષ (2005-2025)ની 
અવધિનુ ંવિશ્લેષણ કરાયુ ંછ.ે તમેાં કમ્પાઉન્ડ એન્યુઅલ ગ્રોથ રટે 

(CAGR) અન ેમાર્કોવ ચને-આધારિત ટ્રાન્ઝિશન પ્રોબબેિલિટી 
મટે્રિક્સનો ઉપયોગ કરીને 2026-2028ની અવધિ માટે મખુ્ય 
વશૈ્વિક માર્કેટોમાં રાજ્યની ડરેી નિકાસની માત્રાનુ ંઅનમુાન 
લગાવાયુ ંછ.ે આ રિસર્ચ નવસારી કષૃિ યનુિ.ની એન.એમ. 
કોલજે ઓફ એગ્રિક્લચરનાં સંશોધકોએ હાથ ધર્યું છ.ે 

રાજ્યના ડરેી ઉત્પાદનની..... પાના નબંર ઃ 1નુ ંઅનસુધંાન

રખેાકં્તિ કર્યા હતા. આ કાર્યક્રમ દ્વારા ટકાઉ વિકાસ લક્ષ્યો 
(SDGs) પ્રાપ્ત કરવામાં સહકારિતાની ભૂમિકાન ેપનુઃ સ્થાપિત 

કરવા માટનેુ ંવશૈ્વિક પ્લેટફોર્મ પરૂુ ંપાડ્યું હતુ.ં અન ેસહકાર, 
સમાનતા અન ેસમાવશેી વિકાસ માટ ેઆંતરરાષ્ટ્રીય ભાગીદારીનો 
મજબતૂ પાયો નાખ્યો હતો.

UN કાર્યક્રમમા.ં.... પાના નબંર ઃ 1નુ ંઅનસુધંાન
કિસાન મોરચા પ્રમુખ શ્રી પ્રવિણભાઈ પટલે હાજર રહલે હતા.
સદર સમેિનારમા ંઆભાર દર્શન સંઘના ઈ. એક્ઝિક્યુટિવ 
ઓફિસર શ્રી ભરતભાઈ એસ.સોલકંીએ કર્યુ હતુ.ંસમેિનારની 
શરૂઆત સંઘના મહિલા સી.ઈ.આઈ બીજલબને ભાવસારે 

પ્રાર્થનાથી કરી હતી.રાજય સંઘના સી.ઈ.આઈ અક્ષય 
એચ.વાઘલેા સાથ ેસઘંના કર્મચારીઓ હાજર રહલે હતા.સદર 
સમેિનારનુ ંસચંાલન ખેડા જિલ્લા સહકારી સઘંના સી.ઈ.આઈ 
શ્રી પ્રતિકકમુાર એમ. પટલે ેકર્યુ હત.ુ આ તાલીમ વર્ગમાં 47 
જટેલી દૂધ મડંળીના 134 જટેલા કર્મચારીઓ જોડાયા હતા. 

મહમેદાવાદ તાલકુાની..... પાના નબંર ઃ 4નુ ંઅનસુધંાન

સહકારી સસં્થાઓ, જ ેઘણીવાર ધિરાણ અવરોધોનો સામનો 
કર ેછ,ે તમેની કામગીરી વધારવા અન ેઅર્થતતં્રમાં વધ ુઅર્થપૂર્ણ 
યોગદાન આપવા માટ ે વધ ુ નાણાકીય સહાય આપવામાં 
આવશ.ે અધિકારીઓ આ પગલાન ેસહકાર આધારિત વિકાસ 
અન ેગ્રામીણ સશક્તીકરણ પ્રત ય્ે સરકારની પ્રતિબદ્ધતાના 
તરીક ેજએુ છ.ે આ યોજના "સહકાર સ ેસમૃદ્ધિ" (સહકાર દ્વારા 

સમૃદ્ધિ)ના વ્યાપક દ્રષ્ટિકોણ સાથ ેસસુગંત છ,ે જનેો ઉદ્દેશ્ય 
સહકારી સસં્થાઓન ેવધ ુસ્વ-નિર્ભર, તકનીકી રીત ેઆગળ 
વધનાર અને રોજગાર-ઉત્પાદન કરનારી બનાવવાનો છ.ે સ્પષ્ટ 
વ ય્ૂહરચના, NCDC દ્વારા મજબતૂ અમલીકરણ પદ્ધતિ અને 
મજબતૂ નાણાકીય સમર્થન સાથ,ે રૂ. 2,000 કરોડની ગ્રાન્ટ 
સમગ્ર ભારતમાં પનુર્જીવિત સહકારી પ્રવૃત્તિના નવા યગુને 
ઉત્પ્રેરિત કરશે તેવી અપકે્ષા રાખવામાં આવી રહી છે.

NCDCને 2,000..... પાના નબંર ઃ 1નુ ંઅનસુધંાન

તારીખ 31મી માર્ચ, 2025ના રોજનું સરવૈયું

ભાવનગર ડિસ્ટ્રિક્ટ કો-ઓપરેટિવ બેન્ક લિ.

	 તા. 31-03-2024	 1.	 ભંડોળ તથા દેવુ	 તા. 31-03-2025	 તા. 31-03-2025
	 	 1.	 શેર ભંડોળ
			   (1)	 અધિકૃત 
	 20,000,000.00 		  "અ' વર્ગના 20,000 શેરોદરેક રૂા.1000–00ના 	 200,000,000.00
	 780,000,000.00 		  "બ' વર્ગના 10,00,000 શેરો દરેક રૂા.1000–00 ના	 1,000,000,000.00	
	 800,000,000.00 					     1,200,000,000.00
			   (2)	વ સુલ આવેલુ શે૨ભંડોળ
			   "બ' વર્ગના 735282 શેરો દરેક ના રૂા.1000–00 
	 696,320,000.00		  બ. સહ્કારી સંસ્થાઓ 	 735,282,000.00 
	 ---		  ક. રાજય સરકારશ્રી 	 ---
	 696,320,000.00 					     735,282,000.00 
	 	 2.	 રિઝર્વ ફંડ અને બીજા ફંડો 
	 247,732,892.09 		  (1) 	રિ ઝર્વ ફંડ 	 290,717,982.09 
	 200,050,868.00 		  (2) 	 એગ્રી ક્રેડિટ સ્ટેબીલાઈઝેશન ફંડ 	 231,765,544.00 
	 30,830,115.20 		  (3) 	બિ લ્ડીંગ ફંડ 	 35,382,785.20 
	 4,530,336.00 		  (4) 	 ડિવિડન્ડ ઈકવીલાઈઝેશન ફંડ 	 5,030,336.00 
	 290,444.33 		  (5) 	 પબ્લિક પરપઝ ફંડ 	 290,444.33 
	 2,109,600.00 		  (6) 	 ખેતિ વિકાસ ફંડ 	 2,609,600.00
	 ---		  (7) 	 બીજા ફંડો અને રિઝર્વ 	 ---
	 223,376,717.00 			   ક. ડુબત અને શકમંદ વ્હેણા સામે ફંડ	 223,376,717.00
	 30,000,000.00 			   ખ. ઇન્વેસ્ટમેન્ટ ડેપ્રીસીએશન ફંડ	 30,000,000.00
	 6,462,500.00 			   ગ. ટેકનોલોજી એડપ્શન ફંડ	 6,462,500.00
	 122,533.00 			   ઘ. સ્ટેટ લેવલ પ્રોજેક્ટ ફંડ	 122,533.00
	 265,904,749.62			ચ   . ખરાબ અને શકંમદ લેણા(ઈ.ટે.કલમ 36–(1)(7) 	267,279,765.86
	 68,643,442.00 			   છ. સ્પેશ્યલ બેડ ડેબ્ટ રિઝર્વ ફંડ (67-એ)	 94,356,592.00
	 50,292,874.00 			   જ. રીવેલ્યુએશન રિઝર્વ બિલ્ડીંગ ફંડ	 45,263,587.00
	 60,530,000.00 			   ઝ. રીવેલ્યુએશન રિઝર્વ જમીન ફંડ	 60,530,000.00
	 19,700,000.00 			   ટ. ઈન્વેસ્ટમેન્ટ ફ્લક્યૂએશન રિઝર્વ	 34,700,000.00
	 1,210,577,071.24 					     1,327,888,386.48
	 	 3.	 ગૌણ રાજય ભાગીદારી નિધી:– 
	 ---		  (1)	 મઘ્યસ્થ સહ.બેન્કોના શેરભંડોળ માટે 	 ---
 	 42,340.00 		  (2)	 પ્રાથમિક ખેતિવિષયક મંડળીઓના શેરફાળામાં 	 42,340.00
			   (3)	 બીજી મંડળીઓના શેરફાળા માટે 	 ---
	 42,340.00					     42,340.00 
		  4.	 થાપણો અને બીજા ખાતાઓઃ 
			   1.	 બાંધી મુદતી થાપણોઃ 
	 7,411,411,726.95			   અ. વ્યક્તિઓ	 8,095,580,418.41
	 1,402,971,609.91			   બ. બીજી મંડળીઓ 	 1,635,495,768.81
	 56,724,903.00 			   ક. અર્બન સહ.બેંકો 	 144,843,914.00
	 ---		  2.	 બચત થાપણો: 
	 6,728,371,574.23 			   અ. વ્યક્તિઓ 	 8,770,025,629.94
	 600,730,482.79 			   બ. બીજી મંડળીઓ 	 483,381,083.64
	 ---			   ક. અર્બન સહ.બેંકો 	 ---
	 ---	 	 3.	 ચાલુ થાપણો: 	 ---
	 251,148,527.31 			   અ. વ્યક્તિઓ 	 275,859,430.04
	 66,317,932.13 			   બ. અબૅન સહ.બેંકો 	 62,327,261.50
	 1,952,733,249.07 			   ક. બીજી મંડળીઓ 	 2,096,559,828.01
	 3,030,196.00 		  4.	 કોલ અને ટુંકી નોટીસની થાપણો(મંડળીઓ)	 3,294,035.00
	18,473,440,201.39 					     21,567,367,369.35
		  5.	 કરજ ઃ
		  	 1.	 ગુજરાત સ્ટેટ કો.ઓપ.બેંકમાંથી 
				    અ. ટુંકી મુદત લોન રોકડ શાખ અને ઓવર ડ્રાફ્ટ 
				    જે પૈકી નીચેના તારણ સામે 
				    (અ) સરકારી અને બીજી માન્ય જામીનગીરી 
	 1,75,00,00,000.00			   (બ) બીજી વાસ્તવિક જામીનગીરી	 2,845,000,000.00
				    બ. મધ્યમ મુદત લોન 
				    જે પૈકી નીચેના તારણ સામે 
				    (અ) સરકારી અને બીજી માન્ય જામીનગીરી 
	 1,214,163,584.00			   (બ) બીજી વાસ્તવિક જામીનગીરી 	 1,197,320,274.00
			   3.	 અન્ય રીતે મળેલી લોનો વિગત) 
	 ---			   (અ) નાબાર્ડ ડાયરેક્ટ લેન્ડિંગ લોન	 ---
	 ---			   (બ) ગુજરાત સ્ટેટ કો.ઓપ.બેંકમાંથી (ઓવરડ્રાફટ)	 ---
	 2,964,163,584.00					     4,042,320,274.00
	 28,665,063.57	 6. 	 (અ) રાઈટ ઓફ એકાઉન્ટ (સામી બાજુ પ્રમાણે) 	 135,985,078.29
	 159,483,520.26		  (બ) અનક્લેઈમ DEAF ( RBI 9 (સામી બાજુ પ્રમાણે) 	 31,268,612.50	 167,253,690.79
	 ---	 7.	 શાખાઓના હવાલાઃ 		  ---
	 282,170,845.91	 8. 	 મુદત વિતેલ વ્યાજ સામે અનામત		  273,753,822.91
	 385,553,552.36 	 9. 	 ચુકવવાપાત્ર વ્યાજ		  385,134,006.17
	 27,800,000.00 	 10.	 કન્ટીજન્ટ પ્રોવિઝન અગેઈન્સ્ટ સ્ટાન્ડર્ડે એસેટસ		  32,500,000.00
		  11.	 બીજી જવાબદારીઓ
	 ---		  ક. ડી ડી પેયેબલ	 277,496.25
	 59,000,000.00		  ખ. ઈન્કમટેક્ષ પ્રોવિઝન	 65,000,000.00
	 110,330.00		  ગ. ચુકવવાપાત્ર ડિવિડન્ડ	 69,620.00
	 71,492,365.92		ચ  . પરચુરણ રકમો	 25,105,445.59
	 49,077,916.00		  છ. સબસિડી રિઝર્વ	 40,045,058.00
	 179,680,611.92					     130,497,619.84
		  12.	નફો અને નુકસાનઃ (નફો)
			   આગલા વષૅથી ખેંચાયેલ નફો 
			   ગયા વર્ષના નફા નુકસાન ખાતા મુજબ નફો 
			   સરવાળો.... 
		  બાદઃ ગત સા.સભાના ઠરાવ
			   મુજબ નફાની ફાળવણી આગળ ખેંચેલ નફો
	 171,421,000.00 	 ઉમેરો: ચાલુ વર્ષના નફા નુકસાન ખાતા મુજબ નફો		  180,100,000.00
	24,579,317,790.65 	 કુલ સરવાળો.. 	 28,842,139,509.54	 24,579,317,790.65
		  આકસ્મીક જવાબદારીઓ 
		  1)	 આપવામા આવેલી ગેરંટી અંગેની બાકી રહેતી જામીનગીરીઓ
	 28,665,063.57 	 2)	 અન્ય DEAF બીજા આર.બી. આઈ. 	 31,268,612.50
	 ઓડિટરશ્રી 	 જી. બી. ચુડાસમા	 આર.ડી.સરવૈયા
	 બી.જે.પટેલ એન્ડ જે.એલ.શાહ 	 મેનેજર (એકા. એન્ડ બેન્કિંગ)	 જનરલ મેનેજર
	ચ ાર્ટર્ડ એકાઉન્ટન્ટસ 

	 તા. 31-3-2024 			મિ   લ્કત તથા લ્હેણુ	 તા. 31-3-2025	 તા. 31-3-2025
		  1. 	ર ોકડ. 
	 3,429,459,395.00		  1. 	 રોકડ હાથ ઉપર 	 3,502,193,632.00
	 1,402,408,344.84		  2. 	 માન્ય બેંકો તથા ગુજરાત સ્ટેટ કો.ઓ.બેંક 	 1,225,260,411.20
				લિ    , ચાલુ ખાતામાં 
	 5,160,000,000.00		  3. 	 બાંધી મુદતમાં ( માન્ય બેંકો તથા ગુજરાત સ્ટેટ 	 5,150,000,000.00
				    કો.ઓ.બેંક લિ,) 
	 9,991,867,739.84					     9,877,454,043.20
		  2.	 બીજી બેંકોમાં પુરાંત 
	 ---		  1. 	ચ ાલુ ખાતામાં (મહારાષ્ટ્ર–સ્ટેટ કો.ઓ.બેંક) 	 ---
	 ---		  2.	 બચત થાપણ ખાતામાં 	 ---
	 ---		  3. 	 બાંધી મુદત ખાતામાં (એમ.એ.સ્કીમ ડિપોઝિટ) 	 ---
	 ---	 3. 	 કોલ અને ટુંકી મુદ્દતના નાણાં 	 ---	 ---
	 	 4. 	ર ોકાણો 
	 3,947,866,250.00		  1.	 મધ્યસ્થ અને રાજય સરકારશ્રીની જામીનગીરીમાં 	 5,245,405,250.00
			   2. 	 સહકારી સંસ્થાઓના શેરોમાં 
				    (નીચે ન.5 માં જણાવ્યા સીવાયના) 
	 31,440,000.00			   ક. ગુજ.સ્ટેટ કો.ઓ.બેંક લિ, અમદાવાદ 
	 ---			   ખ. ગુજ.સ્ટેટ કો.ઓ.માર્કે. ફંડ. લિ.,અમદાવાદ 	 34,820,000.00
	 100,000.00			   ગ. ઈન્ડિયન ફાર્મર્સ ફર્ટી. કો. ઓ. સો. લિ., 	 100,000.00
	 25,000.00			   ઘ. કૃષક ભારતી કો.ઓ.લિ., શેર 	 25,000.00
	 ---	 બીજા રોકાણો 	 ---
	 ---		  ક.	 ગુજ.સ્ટેટ ફર્ટીલાઈઝર્સે ફાં લિ,ના ઈકવીટી શેરોમાં 	 ---
				    (દાર્શનીક કિંમત રૂા.33,680) 
	 250.00		  ખ. 	 ન્યૂ શાંતિ નિકેતન કો.ઓ.હાઉસીંગ. સો.લિ., 	 250.00
	 200.00		  ગ. 	 મહાવિર પેલેસ એસોસીએશન શેર 	 200.00
	 ---		  ધ. 	 નોન એસ.એલ.આર. મ્યુચલ ફંડ 
 	 3,979,431,700.00					     5,280,350,700.00
		  5.	 ગૌણ રાજય ભાગીદારી નીધીનું રોકાણઃ 
	 ---		  1.	 મધ્યસ્થ સહકારી બેંકોના શેરોમાં 	 ---
	 42,340.00		  2. 	 પ્રાથમીક ખેતિવિષયક સહકારી મંડળીઓના શેરોમાં 	 42,340.00
	 ---		  3. 	 બીજી મંડળીઓના શેરમાં	 ---
	 42,340.00 					     42,340.00
		  6.	ધિર ાણ 
	 8,882,746,332.32		  1.	 ટુંકી મુદત,રોકડશાખ,ઓવ૨ડ્રાફટ અને વટાવેલ બીલો 	 11,851,886,315.05
				    તે પૈકી નીચેના તારણો સામે
			   ---	 1. સર અને બી.મા.જા 	 ---
				    2. બીજી વાસ્તવિક જા.	 3,78,58,930.91 
		  ઉપરના ધિરાણ પૈકી	 વ્યક્તિઓ પાસે બાકી	 101,30,83,167.84 
		  ઉપરના ધિરાણ પૈકી 	 મુદત વિતેલ રકમ 	 65,60,75,000.00
		  ઉપરના ધિરાણ પૈકી 	 ડુબત અને શકમંદ લહેણુ 	 43,41,21,140.26
				    (એન.પી.એ.) 
	 303,521,664.53		 2. મધ્યમ મુદત 			   271,426,843.81
		  તે પૈકી નીચેના તારણો સામે 
		  ---		  1. સર. અને બીજી માન્ય જામીનગીરી 	 ---
		  ---		  ર.બીજી વાસ્તવિક જામીનગીરી 	 ---
		  ઉપરના ધિરાણ પૈકી 	 વ્યક્તિઓ પાસે બાકી 	 4,49,12,221.81 
		  ઉપરના ધિરાણો પૈકી 	 મુદત વિતેલ રકમ	 10,86,01,000.00 
		  ઉપરના ધિરાણો પૈકી 	 ડુબત અને શકમંદ લહેણું 	 10,90,49,499.81
				    (એન.પી.એ.) 
	 27,351,647.50	 3. 	લાંબી મુદત			   35,428,618.50 
			  તે પૈકી નીચેના તારણો સામે 
		  ---		  1. સ૨.અને બીજી માન્ય જા. 	 ---
				    2. બીજી વાસ્તવિક જા.	 2,75,98,073.50 
			  ઉપરના ધીરાણ પૈકી 	 વ્ય.ઓ.પાસે લહેણુ (સ્ટાફ) 	 2,75,98,073.50 
		  ઉપરના ધીરાણ પૈકી 	 મુદત વિતેલ લહેણુ 	 8,39,000.00 
		  ઉપરના ધીરાણ પૈકી 	 ડુબત અને શકમંદ લહેણુ 	 11,25,873.00
				    (એન.પી.એ.) 
	 9,213,619,644.35						      12,158,741,777.36
	 294,786,045.47	 7. 	 મળવાપાત્ર વ્યાજઃ 		  637,092,940.47
	 ---		  તે પૈકી મુદત વિતેલ 	 ---
	 ---		  ડુબત અને શંકાસ્પદ 	 ---
			   (એન.પી.એ.) 
	 159,483,520.26 	 8.	 (અ) રાઈટ ઓફ એકાઉન્ટ (સામી બાજુ પ્રમાણે)	 135,985,078.29 
	 28,665,063.57		  (બ) અનકલેઈમ DEAF ( RBI ) (સામી બાજુ પ્રમાણે) 	 31,268,612.50 	 167,253,690.79 
	 ---	 9.	 શાખાના હવાલા 	 ---	 ---
		મિ  લકત નો પ્રકા૨	મિ લકત	 ધસારા ફંડ
	 4,583,601.89	 10. મોટર	 7,350,358.00	 3,683,476.50		  3,666,881.50 
	 4,143,882.96	 11. મકાન	 17,096,767.24	 13,367,272.57		  3,729,494.67
	 874,623.00	 12. જમીન	 874,623.00	 ---		  874,623.00
	 3,805,069.19	 13. ફર્નીચર	 15,100,417.73	 10,582,421.22		  4,517,996.51
	 12,605,634.68	 14. લોકર	 30,780,255.18	 15,592,069.70		  15,188,185.48
	 2,940,977.68	 15. ઇલેક્ટ્રીક ઈક્વીપમેન્ટ	 21,839,115.05	 19,009,149.46		  2,829,965.59
	 325,589.22	 16. ATM	 10,935,443.00	 10,766,974.73		  168,468.27
	 42,996.72	 17. ઇલેક્ટ્રીક કેબલ ફીટીંગ	 143,721.52	 105,024.10		  38,697.42
	 3,117,380.88	 18. કોમ્પ્યુટર હાર્ડવેર	 49,467,266.83	 42,183,369.63		  7,283,897.20
	 3,995,911.01	 19. કોમ્પ્યુટર સોફ્ટવેર	 26,422,057.00	 26,257,381.52		  164,675.48
	 50,292,874.00	 20. રીવેલ્યુએશન બિલ્ડીંગ				    45,263,587.00
	 60,530,000.00	 21. રીવેલ્યુએશન જમીન (ઘસારો બાદ)				    60,530,000.00
	 681,136,969.40	 22.	સબવેન્સન વ્યાજ રીસીવેબલ		  4,38,076,644.40
		  23.	બીજી મિલકતો : 
	 13,989,355.73		  (1) 	 પરચુરણ રકમો	 62,942,379.89 
	 1,493,081.68		  (2) 	 અન્ય મિલ્કતો	 2,285,817.76
	 62,500,000.00 		  (4) 	 એડવાન્સ ઈન્કમટેક્ષ	 67,500,000.00 
	 2,071,888.67 		  (6) 	સ્ટે શનરી અને સ્ટેમ્પ 	 2,222,410.45 
	 752,400.45		  (7) 	 રૂપે ક્રેડીટ ડેબિટ કાર્ડ 	 1,909,656.45 
	 2,219,500.00 		  (8) 	 ડીફર્ડ ટેક્ષ એસેટસ 	 2,010,636.65
		  24. બેન્કિંગ સીવાયની મિલકતો 		  138,870,901.20
		  25. નુકસાન 
	 24,579,317,790.65 	 કુલ સ૨વાળો....	 28,842,139,509.54 
	 કેશુભાઈ એચ. નાકરાણી	 કાન્તીભાઈ સી. ધાંધલ્યા	 રસીકભાઈ એ. ભીંગરાડીયા
	દી પકભાઈ કે. માલાણી	 (વાઈસ ચેરમેન)	 (ચેરમેન)
	 રવજીભાઈ જી. રાજપરા	 નાગજીભાઈ એમ. વાઘાણી	 માનસંગભાઈ ડી. નકુમ
	 ભાવનાબેન જે. જાડેજા	 જીલુભાઈ એચ. ભુકણ	 ભુપતભાઈ જે. બારૈયા
	દ ામજીભાઈ પી. મોરડીયા	 અજીતસિંહ વી. ગોહીલ	 બળદેવસિંહ આર. સરવૈયા
	 સુરજીતસિંહ એમ. ગોહીલ	વ લ્લભભાઈ આર. કટારીયા	 ડિસ્ટ્રિક્ટ રજિસ્ટ્રારશ્રી
	 અમીતભાઈ એમ. લવતુકા	 uરદેવસિંહ જે. પરમાર	 (સહકારી મંડળીઓ)
		  (જી. એસ. સી. બેન્ક)
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INDEPENDENT STATUTORY AUDITOR'S REPORT 
ભાવનગર ડિસ્ટ્રિક્ટ કો-ઓપરેટિવ બેન્ક લિ.

To, 
The Members 
The Bhavnagar District Co-operative Bank Ltd, Bhavnagar 
Report on the Audit of the Financial Statements 

Opinion 
1.	 We have audited the accompanying Financial Statements of The Bhavnagar District Co' operative Bank Ltd, Bhavnagar, as on 

31't March 2025, which comprises of Balance Sheet as at 31't - March 2025, the statement of Profit and Loss for the year then 
ended, Cash Flow Statement for the year then ended, and Notes to Accounts together with Significant Accounting Policies 
and Other Explanatory lnformation in which are included the accounts of 88 Branches of the Bank and its Head Office. 

2.	 ln our opinion, and to the best of our information and according to the explanations given to us, read with Notes to Accounts 
together with Significant Accounting Policies and Other Explanatory lnformation and our comments in Long Form Audit Report 
(LFAR), the aforesaid financial statements give the information required by the Banking Regulation Act, 1949 (as applicable to 
Co-op Societies), Guidelines issued by Reserve Bank of lndia (RBl) and National Bank for Agriculture and Rural Development 
(NABARD), in the manner so required for bank and give a true and fair view in conformity with the accounting principles 
generally accepted in lndia of 
(i)	 the Balance Sheet, read with the notes thereon is a full and fair Balance Sheet containing all the necessary particulars, is 

properly drawn up so as to exhibit a true and fair view of the state of affairs of the Bank as at 31st March, 2025; 
(ii) 	the Profit and Loss Account, read with the notes thereon shows a true balance of profit; and 
(iii)	the Cash Flow Statement gives a true and fair view of the cash flows for the year ended on that date. 

Basis for Opinion 
3.	 We conducted our audit in accordance with the Standards on Auditing (SAs) issued by lCAl. Our responsibilities under those 

standards are further described in the Auditor's Responsibilities for the Audit of the Financial Statements section of our report. 
We are independen! of the bank in accordance with the code of ethics issued by the lnstitute of Chartered Accountants of 
lndia together with ethical requirements that are relevant to our audit of the financial statements in [jurisdiction], and we 
have fulfilled our other ethical responsibilities in accordance with these requirements and the code of ethics. We believe that 
the audit evidence our opinion. 

Key Audit Matters: 
4.	 Key Audit matters are those Key audit matters are those matters that, in our professionaljudgment, were of most significance 

in our audit of the standalone financial statements of the current period. These matters were addressed in the context of our 
audit of the standalone financial statements as a whole, and in forming our opinion thereon, and we do not provide a separate 
opinion on these matters. We have determined the matters described below to be the key audit matters to be communicated 
in our report. 

Key Audit Matters :
{	 The Bank has to comply with the various circulars and guidance notes issued by Banking Regulation Act, RBl, NABARD, Gujarat 

State Co-op Societies Act and other related acts which guides the banking procedures and practices. 
{	 The guideline on lncome Recognition, Asset Classification and Provisioning (IRAC) prescribe the prudential norms for the 

identification and classification of non performing assets and the minimum provision required for such assets Which shall be 
followed thoroughly. 

{	 The provision on NPA is estimated based on ageing and classification of NPA, recovery estimates, nature of loan product, value 
of security and other qualitative factors and. is subject to the minimum provisioning norms specified and approved policy of 
the Bank in this regard. 

{	 Since the Bank relies heavily on the lnformation Technology, threats like alteration, deletion, manipulation of Data are always 
present. 

{	 Appropriate lT general controls and application controls are must to ensure that the data provided by the system is reliable, 
consistent, accurate and complete which further ensures that Financial Statements give a true and fair view. 

{	 Though the Human intervention is minimal still threats like unauthorized access to system, omission in recording of entries, 
wrongful data entry which could affect the reliability of financial reports. 

{	 Updating CBS system based on changes in Directives or regulatory framework and to comply with various norms and to give 
effect of any change in compliance framework. 

{	 Agricu ltural Advances and Three-tier Refinance Structure and lnspection and Monitoring of PACS thereto 
Principal Audit Procedures 
(How matter as addressed in our audit)

{	 We performed inquiry with the management of the Bank regarding the application of the various circulars, instructions etc 

and how their implication effects the operations on our samples. The same was verified wherever possible. 
Samples were selected based on the factors like: 
	 (1) 	 Amount of Advances, 
	 (2) 	 New Advances given during year, 
	 (3) 	 Accounts with Recovery during year 
{	 And the samples so selected were tested to ensure that management's operations are in line with the norms and guidelines. 
{	 Evaluated the effectiveness of the automated lT-based system implemented by the Bank for asset classification in Compliance 

with applicable regulatory guideJines, and evaluated the management's estimates and judgments for identifying Non-
Performing Assets (NPAs) and determining the adequacy of provisioning in accordance with Prudential Norms. 

{	 The classification and the provisioning of the NPA were checked using the IRACP norms applicable to ensure that same were 
followed by the management. 

{	 Auditing Tools such as Observation, review, inquire etc. to identify the risks associated with lT systems. 
{	 Obtain comprehensive understanding of lT controls as to authorization of access, and if different access gives different powers 

depending upon the role and position of the employees. 
{	 Based on our understanding and inquire with management we assessed the degree of human intervention and what all 

procedures are completely automated, and if the manual interference is regulated. We also placed reliance on the work 
performed by the specialized lT Audits undertaken by independent experts on the Bank's IT systems. 

{	 lnquire with management of procedure of adopting.changes in CBS system based on lT Policy of the bank and generating 
regular requests to CBS service provider to make sure such changes are incorporated in system. 

{	 The Bank operates efficiently within the three tier co-operative credit framework, availing refinance from NABARD and 
extending credit to farmers through well-networked PACS, primarily under the Kisan Gredit Card (KCC) and other management-
approved schemes. The Bank has instituted a robust internal inspection system with a structured calendar to ensure effective 
monitoring of PACS operations, including end-use verification, recovery practices, and financial reporting. The documented 
inspection reports and ongoing engagement with..PACS reflect the Bank's commitment to maintaining asset quality and 
compliance. Continued focus on strengthening supervisory mechanisms further enhances the effectiveness of this model and 
supports sustainable rural credit delivery. 

Management's Responsibilities for the Financial Statements: 
5.	 The Bank's management is responsible with respect to the preparation of these financial statements that give a true and 

fair view of the financial position and financial performance of the Bank in accordance with the accounting principles 
generally accepted in lndia, including the Accounting Standards issued by lCAl, and provisions of Section 29 of the Banking 
Regulation Act, 1949 (as applicable to co-operative societies) and circulars and guidelines issued by the Reserve Bank of 
lndia ('RBl'), NABARD from time to time. This responsibility also includes maintenance of adequate accounting records in 
accordance with the provisions of the Act for safeguarding of the assets of the Bank and for preventing and detecting frauds 
and other irregularities; selection and application of appropriate accounting policies; making judgments and estimates that 
are reasonable and prudent; and design, implementation and maintenance of adequate internal financial controls, that were 
operating effectively for ensuring the accuracy and completeness of the accounting records, relevant to the preparation and 
presentation of the financial statements that give a true and fair view and are free from material misstatement, whether due 
to fraud or error. 

	 ln preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Bank's ability to continue as a going 
concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern and using the going concern basis of accounting unless 
management either intends to liquidate the Bank or to cease operations, or has no realistic alternative but to do so. The 
Board of Directors are also responsible for overseeing the Bank's financial reporting process. 

Auditor's Responsibilities for the Audit of the Financial Statements 
6.	 Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole are free from material 

misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor's report that includes our opinion. Reasonable assurance 
is a high level of assurance, but is not a guarantee that an audit conducted in accordance with Standard on Auditing (SA) 
issued by lCAl will always detect a material misstatement when it exists. Misstatements can arise from fraud or error and are 
considered material if, individually or in the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic decisions 
of users taken on the basis of these financial statements. 

	 As part of an audit in accordance with SAs, we exercise professional judgment and maintain professional skepticism throughout 
the audit. We also:
a)	 ldentify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error, design 

and perform audit procedures responsive,,to those risks, and obtain audit evidence that is sufficient and appropriate to 
provide a basis for our opinion. The risk of not detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for 
one resulting from error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the override 
of internal control

b)	 Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit procedures that are appropriate 
in the circumstances.

c)	 Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates and related 
disclosures made by management.

d) 	 Conclude on the appropriateness of management's use of the going concern basis of accounting and based on the audit 
evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to events or conditions that may cast significant doubt 
on the bank's ability to continue as a going concern. lf we conclude that a material uncertainty exists, we are required 
to draw attention in our auditor's report to the related disclosures in the financial statements or if such disclosures are 
inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based on the audit evidence obtained up to the date of our audit 
report. However, future events or conditions may cause the bank to cease to continue as a going concern. 

e) 	 Evaluate the overall presentation, structure, and content of the financial statements, including the disclosures, and whether 
the financial statements represent the underlying transactions and events in a manner that achieves fair presentation. 

Materiality is the magnitude of the misstatements in the financial statements that, individually or in aggregate, makes it probable 
that the economic decisions of a--reasonably knowledgeable user of the financial statements may be influenced. We consider 
quantitative materiality and qualitative factors in (i) planning of the scope of our audit work and evaluating the results of our 
work; and (ii) to evaluate the effect of any identified misstatement in the financial statements. 
We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the planned scope and timing of the audit 
and significant audit findings, including any significant deficiencies in internal controlthat we identify during our audit. 
We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with relevant ethicalrequirements 
regarding independence, and to communicate with them allrelationships and other matters that may reasonably be thought to 
bear on our independence, and where applicable, related safeguards. 
From the matters communicated with those charged with governance, we determine those matters that were of most significance 
in the audit of the financial statements of the current period and are therefore the key audit matters. We describe these matters in 
our auditor's report unless law or regulation precludes public disclosure about the matter or when, in extremely rare circumstances, 
we determine that a matter should not be communicated in our report because the adverse consequences of doing so would 
reasonably be expected to outweigh the public interest benefits of such communication. 
Report on Other Legal and Regulatory Requirements: 
7. 	 The Balance Sheet and the Profit and Loss Account have been draw up in accordance with in Form "A" and "B" respectively 

of Third Schedule to the Banking regulation Act, 1949 (as applicable to Co operative Societies). 
8. 	 Read together with paragraphs 4 to 6 above, we report that: 

a) 	 We have obtained all the information and explanations which to the best of our knowledge and belief were necessary for 
the purposes of the audit and have found them to be satisfactory; 

b) 	 ln our opinion, proper books of account as required by law have been kept by the Bank so far as it appears from our 
examination of those books; 

c) 	 The transactions of the bank which have come to our notice have been within the powers of the Bank. 
d) 	 the Balance Sheet, the Profit and Loss Account and the Cash Flow Statement dealt with by this report are in agreement 

with the books of account; 
e) 	 ln our opinion, the Balance Sheet, and the Profit and Loss Account comply with the applicable accounting standards, to 

the extent they are not inConsistent with the accounting policies prescribed by RBl. 
		  For B J Patel & J L Shah 
		  Chartered Accountants 
		  Firm Registration No: 104148 
		  CA Viral Shah - Partner 
	 Place : Bhavnagar	 M. No. 108349
	 Date : 27 May 2025 	 UDIN : 251083498MKXXV1482

	 તા. 31-3-2024 			   આવક	 તા. 31-3-2025	 તા. 31-3-2025
	 1,399,113,915.86 	 1. 	 એ.	 વ્યાજ અને વળતર 	 1,528,272,772.54
	 279,147,284.33 		  બ.	 ગવર્નમેન્ટ સિક્યુરીટી ઉપર મળેલ વ્યાજ	 283,465,406.89
	 1,678,261,200.19 					     1,811,738,179.43
	 1,758,125.06 	 2. 	 કમીશન, વટાવ અને દલાલી 		  1,152,577.21
	 4,599,097.95 	 3. 	 ડિવિડન્ડ આવક 		  4,674,980.00
	 8,380,900,00 	 4.	 ગવર્નમેન્ટ સિક્યુરીટી વેચાણ આવક 		  4,505,000.00
		  5. 	 બીજી આવક : 
	 19,796,337.63 		  (અ)	 પરચુરણ (ઈતર આવક) 	 21,408,504.63
	 9,753,176.00 		  (બ) 	 લોકર્સ ભાડુ 	 9,876,660.00
	 7,322,786.00 		  (ક) રાઈટ–ઓફ રીકવરી આવક 	 17,426,638.97	 48,711,803.60
	 428,005.48 	 5. મિલ્કત વેચાણ આવક 		  125,055.15
	 9,000,000,00 	 7. ખરાબ અને શકંમદ લેણા(ઈ.ટે.ક્લમ 36–(1)(7) આવક 		  ---
	 421,000.00 	 8. ડીફર્ડ ટેક્ષ એસેટસ આવક 		  ---
	 ---	 9. આંતરરાષ્ટ્રિય સહકારિતા –2025 સહાય 		  1,500,000.00
	 1,739,720,628.31	 સરવાળો....		  1,872,407,595.39
		  (ખોટ સરવૈયામાં લઈ ગયા તે )		
	 1,739,720,628.31	 કુલ સરવાળો....		  1,872,407,595.39
	 કેશુભાઈ એચ. નાકરાણી	 કાન્તીભાઈ સી. ધાંધલ્યા	 રસીકભાઈ એ. ભીંગરાડીયા
	દી પકભાઈ કે. માલાણી	 (વાઈસ ચેરમેન)	 (ચેરમેન)
	 રવજીભાઈ જી. રાજપરા	 નાગજીભાઈ એમ. વાઘાણી	 માનસંગભાઈ ડી. નકુમ
	 ભાવનાબેન જે. જાડેજા	 જીલુભાઈ એચ. ભુકણ	 ભુપતભાઈ જે. બારૈયા
	દ ામજીભાઈ પી. મોરડીયા	 અજીતસિંહ વી. ગોહીલ	 બળદેવસિંહ આર. સરવૈયા
	 સુરજીતસિંહ એમ. ગોહીલ	વ લ્લભભાઈ આર. કટારીયા	 ડિસ્ટ્રિક્ટ રજિસ્ટ્રારશ્રી
	 અમીતભાઈ એમ. લવતુકા	હ રદેવસિંહ જે. પરમાર	 (સહકારી મંડળીઓ)
		  (જી. એસ. સી. બેન્ક)

	 તા.31/3 2024			   ખર્ચ	 તા.31/3/2025	 તા.31/3/2025
	 1,024,251,980.31 	 1. 	 અ.	 વ્યાજ : થાપણો અને કર્જ઼ વિ 	 1,096,692,880.10
	 ---		  બ.	 ગવર્નમેન્ટ સિક્યુરીટી ઉપર ચુકવેલ વ્યાજ 	 9,349,597.22
	 1,024,251,980.31 					     1,106,042,477.32
	 267,746,675.00 	 2.	 (1)	 પગાર તથા મોધવારી ખર્ચ 	 282,527,667.00
	 15,610,035.00 		  (2)	સ્ટા ફ ગ્રેચ્યુઈટી વિમા પ્રીમિયમ 	 40,407,722.00
	 20,729.00 		  (3)	સ્ટા ફ બેનીફીટ ખર્ચ	 31,629.00
	 76,505.00 		  (4)	 લીવફેર ખર્ચ	 34,678.00
	 2,412,923.00 		  (5)	 મેડીકલ સહાય	 2,437,419.00 
	 392,925.00 		  (6) 	 સબ સ્ટાફ યુનીફોર્મ ખર્ચ 	 329,792.50 
	 59,591,415.00 		  (7)	 લીવ એનકેશમેન્ટ 	 55,441,740.00 
	 25,890,023.00 		  (8) 	સ્ટા ફ પ્રોવિડન્ટ ફંડ અને સ્ટાફ પ્રો.ફંડ એડમી.ચાર્જ	 26,855,888.00 
	 ------------------------------------------------------------------------				    ------------------------------------------------------------------------

	 371,741,230.00 					     408,066,535.50 
	 120,960.00 	 3.	 (અ)	 ડાયરેક્ટર્સ અને શાખા સમિતી પ્રવાસ ખર્ચ 	 277,875.00 
	 102.650.00 		  (બ)	 ડાયરેકટર્સ એલાઉન્સીઝ	 141,675.00	 419,550.00 
	 				    ------------------------------------------------------------------------	 10,892,910.80 	 4.	 ભાડુ કરવેરા,વિમો લાઈટ વગેરે 		  11,637,399.84
	 132,605.00 	 5.	 લીગલ ફી 		  1,203,464.00
	 1,944,324,00	 6.	 ઓડિટ ફી 		  3,762,064.00
	 1,100,700.00 	 7. 	 કન્સલટીંગ ચાર્જીસ 		  1,609,747.00
	 430,428.18 	 8. 	 (અ)	 તાર,ટપાલ ખર્ચ 	 1,199,494.42
	 322,993.98 		  (બ)	 ટેલિફોન ખર્ચ	 251,111.00	 1,450,605.42
	 				    ------------------------------------------------------------------------	 14,307,179.86 	 9.	 ઘસારો 		  11,047,704.69
	 158,803.00 	 10.	મિલકત મરામત 		  71,815.00
	 1,017,126.56 	 11.	(અ) 	સ્ટે શનરી અને પ્રિન્ટીંગ ખર્ચે	 1,973,153.36 
	 358,572.00 		  (બ) 	 જાહેરાત અને સહકારી પ્રચાર ખર્ચે	 537,904.00 	 2,511,057.36
	 				    ------------------------------------------------------------------------

	 3,633,162.88 	 12.	(અ) પરચુરણ ખર્ચે	 2,296,375.14 
	 214,578.00 		  (ક)	 મોટર ખર્ચે / રીકવરી ખર્ચે (વાહનને લગતો)	 378,956.00	 2,675,331.14 
	 				    ------------------------------------------------------------------------	 1,126,737.00 	 13.	ડિઝલ તથા પેટ્રોલ ખર્ચ		  1,166,983.00 
	 1,152,054.50 	 14.	કોમ્પ્યુટર હાર્ડવેર અને સોફ્ટવેર		  1,675,877.50 
	 1,252,658.00 	 15.	સિક્યુરીટી સર્વિસ ચાર્જ 		  2,996,628.00
	 9,036.00 	 16.	ગુજરાત લેબર વેલ્ફેર ફંડ બેન્ક ફાળો 		  8,652.00
	 1,379,271.32 	 17	 કે.સી.સી એક્સીડેન્ટ વિમા પ્રીમિયમ 		  2,172,723.50
	 357,059.00 	 18.	કો.ઓપરેટિવ ટેઈનીંગ ખર્ચ		  601,939.00
	 18,014,486.00 	 19.	સી બી એસ ભાડા ખર્ચ		  19,747,390.00
	 ---	 20.	રીક્રુટમેન્ટ ખર્ચે 		  893,950.00
	 149.77 	 21.	 મિલ્કત વેચાણ ખોટ 		  21,414.57
	 21,645,194.00 	 22.	ડિપોઝિટ ઈન્સ્યોરન્સ પ્રીમિયમ 		  23,744,827.00
	 ---	 23.	મેડીકલ સહાય (મંડળી ) 		  ---
	 1,173,703.00 	 24.	ગવર્નમેન્ટ સિક્યુરીટી એમોટાઇઝેશન ખર્ચ 		  1,321,271.00
	 420,869.00 	 25.	એ.જી.એમ. તથા અન્ય મીટીંગ ખર્ચ		  2,779,672.00
	 638,723.60	 26.	એ.એમ. સી. ખર્ચ 		  1,966,828.60
	 1,200,680.17	 27.	એ.ટી.એમ. ખર્ચ		  3,439,410.52
	 ---	 28.	ડોનેશન ખર્ચ		  10,000.00
	 442,549,00 	 29.	પાણીનો ખર્ચ 		  450,636.00
	 3,393,432.18 	 30.	જી એસ ટી ખર્ચ 		  3,103,163.51
	 ---	 31.	કોમ્પ્યુટર સોફટેવર/ લાઈસન્સ ખર્ચ		  1,678,494.00
	 365,058.50 	 32.	સ્ટાફ ભાડા ભથ્થા ખર્ચ (રેમીટન્સ) 		  455,765.00
	 327,969.00	 33.	તપાસણી ખર્ચ 		  189,952.00
	 111,542.00	 34. રીકવરી ખર્ચ		  199,497.00
	 3,720,159.00 	 35.	ઇન્કમટેક્ષ ખર્ચ		  829,120.00
	 409,211.25 	 36.	UPI ખર્ચે 		  1,035,570.33
	 65,518.00	 37. ગોલ્ડ વેલ્યુએશન ખર્ચે 		  36,200.00
	 ---	 38. ડીફર્ડ ટેક્ષ ખર્ચ 		  208,863.35
		  39.	જોગવાઈઓ 
	 ---		  (1. સ્ટાન્ડર્ડ એસેટ્સ સામે કન્ટીજન્ટ પ્રોવિઝન 		  4,700,000.00
	 4,329,707,09 		  (2. મુક્ત વિતેલ વ્યાજ અંગે રિઝર્વ ફંડ 		  ---
	 59,000,000.00 		  (3. ઈન્કમટેક્ષ પ્રોવિઝન ખર્ચ		  65,000,000.00
	 17,033,656.36 		  (4. ખરાબ અને શકંમદ લેણા(ઈ.ટે.કલમ 36–(1)(72) 		  1,375,016.24
	 1,568,299,628.31 	 સરવાળો			   1,692,307,595.39
	 171,421,000.00 	 નફો (સ૨વૈયામાં લઈ ગયા તે)		  180,100,000.00
	 1,739,720,628.31 	 કુલ સ૨વાળો		  1,872,407,595.39 
	 ઓડિટરશ્રી 	 જી. બી. ચુડાસમા	 આર.ડી.સરવૈયા
	 બી.જે.પટેલ એન્ડ જે.એલ.શાહ 	 મેનેજર (એકા. એન્ડ બેન્કિંગ)	 જનરલ મેનેજર
	ચ ાર્ટર્ડ એકાઉન્ટન્ટસ

તારીખ 31મી માર્ચ, 2025ના રોજનું સરવૈયું



બુધવાર, 20 ઓગષ્ટ, 20254

ધારુકાવાળા કોલેજમાં યુવક સહકારી શિક્ષણ તાલીમ વર્ગં  સપન્ન 
સરુત ઃ ગજુરાત રાજ્ય સહકારી 

સઘંના દિશા નિર્દેશો અનુસાર સુરત 
જિલ્લા સહકારી સંઘ, બારડોલી દ્વારા 
તારીખ ૨૮ જલુાઈ થી ૨ ઓગસ્ટ 
દરમિયાન  સરૂત સહકારી યવુક તાલીમ 
વર્ગ....  શ્રી જ.ે બી ધારુકાવાળા આર્ટસ 
અન ેકોમર્સ કૉલજે, વરાછા રોડ, સરુત 
ખાતે યવુાનો અન ેયવુતીઓ ન ેસહકારી 
તાલીમ વર્ગ મા ૧૩૬ જેટલી યવુતીઓને  
સહકાર, ડેરી, મહિલા સશક્તીકરણ, 
આરોગ્ય અન ેસ્વાવલબંન અંગે વિવિધ 
તજાજ્ઞનો, શ્રી પાર્વતીબને બી. પટલે 
CEIએ સહકારી ભૂમિકા, ચતેનાબને 
સરુતીએ  HIV/AIDS, આરોગ્ય, 
કોલજેના આચાર્ય ર્ડો. દિલીપભાઈ 

વરસાણી મોટિવશેન અને કારકિર્દી 
અંગ,ે શ્રી કાનજીભાઈ ભાલાળાએ 
સહકાર અને સ્વાવલબંનના વિષયો પર 
માર્ગદર્શન આપ્યું હતુ.ં તથા કૉલજેના 
ડો. ઓમપ્રકાશ અમીનન ેતાલીમ વર્ગને 

સફળ બનાવવામા ંમહત્વનંુ યોગદાન 
આપ્યું હતુ ંઅને  આ દરમ્યાન અંતિમ 
દિવસે સુમલૂ  ડેરી, સુરતની ૧૩૬  
તાલીમાર્થીઓને મલુાકાત કરાવવામાં  
આવી હતી.

ભારત સરકાર ે વર્ષ 2025ને 
આંત૨૨ાષ્ટ્રીય સહકારી વર્ષ તરીકે 
ઉજવવાનંુ જાહેર કરલે છ.ે જ ે મજુબ 
સમગ્ર રાજયમાં સહકારી સંસ્થાઓ 
ઘ્વારા જિલ્લા, તાલકુા મથક ેસહકારી 
કાર્યક્રમો યોજાઈ રહ્યાં છ.ે ફડેરશેન 
ઘ્વારા પણ જદુા જદુા જિલ્લાઓમાં ક્રેડિટ 
સોસાયટી અને કર્મચારી મડંળીઓના 
હોદ્દેદારો, બોર્ડ ઓફ ડિરકેટર્સ, મતં્રી/
સકે્રેટરી અને કર્મચારીઓ માટ ેટ્રેનિગં 
કાર્યક્રમો યોજવાનંુ આયોજન કરલે 
છ.ે જ ેમજુબ ફડેરશેન અને ગજુરાત 
રાજય સહકારી સંઘના ચરેમનેશ્રી 
ઘનશ્યામભાઈ અમીનની પ્રેરણા અને 
માર્ગદર્શન થી તા.25.7.2025ના રોજ 
સાબરકાઠંા જિલ્લા બને્કની હડે ઓફિસ 
ખાત ેધી ગજુરાત સ્ટેટ કો–ઓપ. ક્રેડિટ 
સોસાયટીઝ ફડેરશેન અન ેધી સાબરકાઠંા 
જિલ્લા મઘ્યસ્થ સહકારી બેન્કના સયંકુત 
ઉપક્રમ ેજિલ્લા બને્કના ઓફિસરો માટે 
ટ્રેનિગં પ્રોગ્રામ યોજવામાં આવલે હતો. 
આ કાર્યક્રમના ઉદઘાટક તરીક ેબને્કના 
પૂર્વ ચરેમને, ફડેરશેનના વાઈસ ચ૨ેમને 
અન ે સહકાર ભારતી ગજુરાત પ્રદશે 
અધ્યક્ષ શ્રી મહશેભાઈ પટલે હાજર 

રહી સૌ ઓફિસરોન ેજણાવલે ક ેદશેના 
ગૃહ અન ેસહકાર મતં્રીશ્રી અમિતભાઈ 
શાહે તાજતેરમા ં કો-ઓપ. પોલિસી 
લોન્ચ કરલે છ.ે આજ ેદશેના કલુ 35 
કરોડથી વધ ુસભાસદો કો–ઓપરટેિવ 

સાથ ેજોડાયેલા છ.ે પણ 50 કરોડ થી વધુ 
લોકો કો–ઓપરટેિવ સાથ ેજોડાશ ેતવેો 
વિશ્વાસ વ્યકત કરલે છે. ત્યાર ેઆપણા 
સૌની જવાબદારી બને છ ેક ેઆપણી 
બને્ક સાથ ેજ ેગ્રાહકો જોડાયલે છ ેતમેને 
અદ્યતન ટકેનોલોજી થકી સવેાઓ પરૂી 
પાડવી અને નવા ગ્રાહકોમાં યવુાઓ પણ 
આપણી બને્ક સાથે જોડાઈ બને્કિંગનો 
ઉપયોગ કરતા થાય અને જ ેસભાસદો 
બને્ક સાથ ેજોડાયલેા છ ેતમેનો વિશ્વાસ 

જળવાઈ રહ ેત ેજોવાની પણ આપણી 
ફરજ છ.ે 

અતિથિ વિશષે તરીક ે બને્કના 
સી.ઈ.ઓ.શ્રી હિતને નાયકે જણાવ્યુ કે 
આર.બી.આઈ.ઘ્વારા રોજબરોજ નવા 

પરિપત્રો બહાર પાડવામાં આવ ેછ ેજનેો 
અભ્યાસ કરી દરકે અધિકારીએ સાપં્રત 
પ્રવાહોથી વાકફે રહવે ુપડશ ેઅન ેગ્રાહકો 
સાથે સરળ અને સૌહાદપૂર્ણ વ્યવહાર 
કરવો પડશ.ે

ફડેરશેનના સી.ઈ.ઓ.શ્રી દષુ્યંતસિહં 
વાઘલેાએ જણાવલે ક ેઆર.બી.આઈ. 
પ્રાઈવટે બને્કો અન ેએન.બી.એફ.સી.ને 

હિંમતનગર મુકામે જિલ્લા બેન્કના 
ઓફિસરો માટે  ટ્રે નિંગ પ્રોગ્રામ યોજાયો
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આંતરરાષ્ટ્રિય સહકારી વર્ષ 2025ના 
ઉપક્રમ ે ભરૂચ જિલ્લા સહકારી સઘં 
દ્વારા 03-07-2025નાં રોજ અંકલશે્વર 
તાલકુાના જિતાલી મકુામ ે જીતાલી 
સનુ્ની વ્હોરા મુસ્લિમ વલે્ફેર સોસાયટી 
સચંાલીત પાયોનીયર પ્રાથમિક પૂર્વ 
પ્રાથમિક સ્કૂલમાં કાર્યક્રમનંુ આયોજન 
કરવામાં આવ્યું. આ સ્કૂલના 70 જેટલા 
વિદ્યાર્થીઓએ હાજરી આપી હતી.

કાર્યક્રમની શરૂઆતમા ંભરૂચ જિલ્લા 
સહકારી સઘંના અધ્યક્ષ અન ે આ 
કાર્યક્રમના પ્રમખુ શ્રી ભરતભાઈ પટલેે 
માર્ગદર્શન આપ્યું હતુ.ં 

ગજુરાત રાજ્ય સહકારી સઘંના 
ઉપાધ્યક્ષ અને આ કાર્યક્રમના મખુ્ય 
મહમેાનશ્રી રવિન્દ્રસિહં રણાએ જણાવ્યું 
હતુ ં ક ેસહકારી પ્રવૃત્તિએ ખબૂ જનુી 
પ્રવૃત્તિ છ ેઅન ેએમાં પરિવર્તનની ખૂબ 
જરૂર છે. અન ેઆંતરરાષ્ટ્રીય સહકારી 
વર્ષ 2025ની ઉજવણી સહકારી 
પ્રવૃત્તિનો વિકાસ કરવાનો છ.ે અને 
આ પ્રવૃત્તિ દ્વારા લોકોનો આર્થિક અને 
સામાજિક વિકાસ તથા ગામડાઓનો 
પણ વિકાસ ચોક્કસ થવાનો છ ેઅને 

સહકારી પ્રવૃત્તિ દ્વારા લોકોનો વિકાસ 
થાય ત ેબાબત ેસહકાર પણ સશક્ત 
બની અન ે જદુા-જદુા કાર્યક્રમો દ્વારા 
સહકારી પ્રવૃત્તિનો વિકાસ કરવા જઈ 
રહલેી છ.ે

ભરૂચ જિલ્લા રજિસ્ટ્રાર સહકારી 
મડંળીઓ શ્રી કનકોટિયાએ જણાવ્યું 
ક,ે આજના પરિવર્તન દ્વારા સહકારી 
પ્રવૃત્તિન ે વગેવતંી બનાવવી હશ ે તો 
યવુાનો અન ેમહિલાઓની સામલેગીરી 
ખબૂ મહત્વની છ.ે ગામડાઓના વિકાસ 
માટ ે સરકાર ે દૂધ, સેવા અન ે મત્સ્ય 
મડંળીઓ પર ખબૂ ભાર મકૂ્યો છે. 

ભરૂચ ડિ. સે. કો. ઓ. બેંક લિ.ના 

કલન્સલ્ટન્ટ ઓફિસર શ્રી આર. પી. 
રાવલ ેમાર્ગદર્શન આપ્યું હતંુ. 

જિતાલી પાયોનીયર સ્કૂલના સંચાલીત 
મડંળના પ્રમખુ શ્રી નાસીર હશુને અબ્દુલ 
રાવતે સૌ પધારલે મહમેાનોનુ ંફૂલહાર 
અન ેશાબ્દીક સ્વાગત કર્યું હતંુ. 

સ્કૂલના વિદ્યાર્થીઓ માટ ેસહકારી 
ધોરણ ેવક્તૃત્વ સ્પર્ધાનુ ંઆયોજન કરલે 
જમેાં પ્રથમ, દ્વિતીય, તૃતીય ક્રમ ેઆવલે 
વિદ્યાર્થીઓન ેપ્રોત્સાહિત ઈનામ આપ ય્ું 
હતંુ. સમગ્ર કાર્યક્રમનુ ંસચંાલન સ્કૂલના 
અધ્યાપિકા બહને ે કર્યું હતુ.ં અંતમાં 
આભાર વિધિ મહિલા સી.ઈ.આઈ. શ્રી 
મમતા એસ. પડં્યાએ કરી હતી.

ભરૂચ જિલ્લા સહકારી સંઘ દ્વારા કાર્ય ક્રમનંુ આયોજન

પચંમહાલ ઃ ગજુરાત રાજય સહકારી 
સઘં, અમદાવાદની સહકારી શિક્ષણ 
યોજના અનસુાર પચંમહાલ જિલ્લા 
સહકારી સઘં, ગોધરાના ઉપક્રમે 
આંતરરાષ્ટ્રીય સહકારિતા વર્ષ 2025 
ની ઉજવણીના ભાગરૂપ ે શ્રી 
જ.ેએલ.કોટચેા આર્ટસ એન્ડ 
અ.સૌ.એસ.એચ.ગાર્ડી કોમર્સ 
કોલજે કાંકણપરુ તા.ગોધરા 
મકુામ ે તારીખ 21/07/2025 
થી તારીખ 26/07/2025 સધુી 
છ દિવસની મદુતનો યવુક 
સહકારી શિક્ષણ તાલીમ વર્ગ 
યોજવામાં આવ્યો હતો. જનેો તારીખ 
26/7/2025 ના રોજ પૂર્ણાહતુિ કાર્યક્રમ 
યોજવામા ંઆવ્યો જમેાં જિલ્લા સઘંના 
વાઇસ ચરેમનેશ્રી ખમુાનસિહં ચૌહાણ 
તથા ડિરકે્ટર શ્રી ગમીરભાઈ રાઠોડ 
તથા કોલજેના પ્રિન્સિપાલ શ્રી ડો. 

જગદીશભાઈ પટલે તથા જિલ્લા સઘંના 
એક્ઝિક્યુટિવ ઓફિસર શ્રીમતી પારલુબને 
સોલકંી તથા કોલજેના પ્રાધ્યાપકશ્રીઓ 
સહિત મોટી સંખ્યામાં વિદ્યાર્થી ભાઇઓ 
બહનેો ઉપસ્થિત રહ્યા હતા. કોલજેના 

પ્રિન્સિપાલ શ્રી ડો.જગદીશભાઈ પટલેે 
ઉપસ્થિત તમામનુ ંશાબ્દિક સ્વાગત કર્યું 
હતુ.ં ત્યારબાદ ડાયસ પર ઉપસ્થિત તમામ 
મહાનભુાવોનુ ં પષુ્પગચુ્છ થી સ્વાગત 
કરવામાં આવ્યું હતુ.ં આ કાર્યક્રમમા ંજિલ્લા 
સઘંના વાઇસ ચરેમને શ્રી ખમુાનસિહં 

ચૌહાણ ેજણાવ્યું હતંુ ક ેસહકારી પ્રવૃત્તિમાં 
રોજગારીની વિપલુ તકો રહેલી છ.ે 
સહકારી ડિપ્લોમા અન ેડિગ્રી કોર્સ કરીને 
સારી નોકરી મળેવી શકાય છે. 

આ કાર્યક્રમમા ં જિલ્લા સઘંના 
એક્ઝિક્યુટિવ ઓફિસર શ્રીમતી 
પારલુબને સોલકંીએ પ્રાસગંિક 
ઉદબોધન કર્યું હતંુ.

આ કાર્યક્રમમાં વિદ્યાર્થી 
ભાઈ તથા બહેનોએ વર્ગ 
અંગનેો પ્રતિભાવ આપ્યો. 
વર્ગમાં કલુ 67 ભાઈઓ 
બહનેોએ સફળતાપૂર્વક  

તાલીમ મળેવલે છ.ે આ વર્ગનુ ંસફળ 
સચંાાલન સઘંના સી.ઈ.આઈ. શ્રી 
દવેને્દ્રસિહ સોલકંીએ કર્યું હતુ ં અને 
આ કાર્યક્રમની આભારવિધિ કોલજેના 
પ્રાધ્યાપક શ્રી ડો. નીતિનભાઈ 
ધમશાનીયાએ કરી હતી.

કાંકણપુર આર્ટ સ એન્ડ કોમર્સ  કોલેજમાં યુવક 
સહકારી શિક્ષણ વર્ગ , પૂર્ણાહુ તિ કાર્ય ક્રમ

પાટણ ઃ  પાટણ જિલ્લા સહકારી સઘં 
પાટણની 27મી વાર્ષિક સાઘારણ સભા 
તારીખ 01/07/2025ના રોજ સઘંના 
અધ્યક્ષ શ્રી સુરશેભાઇ સી.પટલેના પ્રમખુ 
સ્થાને સઘંના કાર્યાલયમાં યોજાઇ હતી. 
સભાની શરૂઆતમાં પ્લેન ક્રેશ દરુ્ઘટનાથી 
મૃત્યુ પામલે તમામન ેશ્રદ્ધાંજલિ અર્પણ 
કરાઇ હતી. સઘંના  એક્ઝિક્યુટિવ 
ઓફિસર ભરતભાઇ રાજપરુોહીત દ્વારા 
સઘંના એજન્ડા મજુબની કામગીરી જેવી 
ક ેઅંદાજપત્ર, વાર્ષિક રૂપરખેા, સહકારી 
શિક્ષણ કાર્યક્રમ ભાવિ આયાેજન અને 
2025ના વર્ષન ેસહકારી આંતરારાષ્ટ્રીય 
વર્ષ નિમિત ેઉજવણી બાબત ેસભાસદોને 
માહિતગાર કરવામાં આવ્યાં હતા એજન્ડા 
મજુબ તમામ કામગીરીન ે સભામાં 
ઉપસ્થિત જિલ્લાની વિવિધ સહકારી 
સસં્થાઓના પ્રતિનિધિઓએ સર્વાનમુતે 
મજંરુ કરી હતી. પ્રતિનિધિઓ સાથ ેવિગતે 
પ્રશ્નોની ચર્ચા વિચારણા કરી સંતોષકારક 
જવાબ આપવામાં આવ્યા હતા. આ 
પ્રસગં ેઉપસ્થિત પાટણ જિલ્લા સહકાર 

ભારતીના અધ્યક્ષ અને જિલ્લા સહકારી 
સઘંના ડિરેકટર શ્રી હરીભાઇ પટેલ દ્વારા 
આંતરરાષ્ટ્રીય સહકારી વર્ષના ઉજવણી 
કાર્યક્રમ પહલેી જુલાઇથી છઠ્ઠી જુલાઇ સધુી 
થના૨ હોવા વિશ ેસહકારી મડંળીઓમાં 

સભાસદો માટ ે રૂપરખેા કાર્યક્રમ વિશે 
માહિતગાર કરવામાં આવલે. 

આ પ્રસગં ે જિલ્લા સહકારી સઘંના 
અઘ્યક્ષ શ્રી સરુશેભાઇ પટલે ેઉદબોધન 
કરતા જિલ્લાની તમામ સસં્થાએ શિક્ષણ 
તાલીમની યોજનાઓનો લાભ કવેી 
રીત ેલેવો સંઘનો વ્યાપ, ભંડોળ સંસ્થાને 
મજબતુ કરવા સશકિતકરણ, સહકારી 

સઘુારાઓન ે અનરુૂપ કદમ મિલાવી 
આગળ વધવા માટ ેઅનરુોધ કરી સઘંને 
સહકાર આપવા અપીલ કરી હતી. 

આ વાર્ષિક સાઘારણ સભામાં 
જિલ્લામાંથી વિવિધ સંસ્થાના 

પ્રતિનિધિઓ, ડિરેકટરો, કર્મચારીઓ 
મોટી સંખ્યામાં હાજર રહી સહકાર 
આપેલ અને આંતરરાષ્ટ્રીય સહકારી 
વર્ષ 2025ની ઉજવણી બાબતે પાટણમાં 
વૃક્ષારોપણ ક્યાં અને કેવી રીતે કરવું 
તેના અાયોજન અંગે માર્ગદર્શન આપેલ 
તેમજ નિબંધ લેખન વિશે માહિતી 
આપી હતી. 

પાટણ જિલ્લા સહકારી સંઘની વાર્ષિક સાઘારણ સભામાં 
આંતરરાષ્ટ્ રીય સહકારી વર્ષ ની ઉજવણીનંુ આયોજન 

ખંભાતઃ ખંભાત તાલુકાના દેકડા 
મુકામે શ્રી ભાલબારા દલિત મહિલા 
ક્રેડિટ કો-ઓપરેટિવ સોસાયટી લિ. 
મુકામે મંડળીના ચેરપર્સન અને કમિટિ 
સભ્યોની ઉપસ્થિતિમાં કો-ઓપરેટિવ 
ક્રેડિટ તાલુકા મહિલા સેમિનાર 
યોજાયો.

સમગ્ર કાર્યક્રમનું સંચાલન કરતાં 
આણંદ જિલ્લા સહકારી સંઘના મહિલા 

સી.ઈ.આઈ. શ્રીમતી પિન્ટુબેન 
પટેલે હાજર બહેનોને સફળ મહિલા 
મંડળીઓ અંગે માર્ગદર્શન આપ્યું હતું. 

કાર્યક્રમમાં તારાપુર અને ખંભાત 
તાલુકાની 42 ગામની 380 જેટલી 
મંડળીની સભાસદ બહેનોે હાજર 
રહી માર્ગદર્શન મેળવ્યું. અંતમાં 
આભારવિધિ મંડળીના સેક્રેટરીશ્રી 
શાંતાબેને કરી હતી.

દે કડા મુકામે કો-ઓપરે ટિવ ક્રેડિ ટ તાલુકા મહિલા સેમિનાર યોજાયો

મહમેદાવાદ ઃ ગજુરાત રાજ્ય સહકારી 
સઘંની સહકારી શિક્ષણ યોજના અંતર્ગત 
ખડેા જિલ્લા સહકારી સઘં, આયોજિત 
મહમેદાવાદ તાલકુાની દૂધ ઉત્પાદક 
સહકારી મડંળીઓના હોદદેારો અને 
કર્મચારીઓ માટનેો સહકારી સમેિનાર 
મહમેદાવાદ તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષકોની 
શરાફી મડંળીના "શિક્ષણ ભવન'ના 
સભાખડંમાં યોજવામાં આવ્યો.સદર 
સમેિનારનુ ંઉદઘાટન ખડેા જિલ્લા સહકારી 
સઘં,નડિયાદના ચરેમને શ્રી રાજને્દ્રભાઈ 
બી.પટલેના વરદ હસ્તે કરવામાં આવ્યું. 
સદર સમેિનારમાં પધારલે મહમેાનોનું 
સ્વાગત સાથ ે સ્વાગત પ્રવચન જિલ્લા 
સઘંના માનદમતં્રી શ્રી અર્જુનસિહ જ.ે 
વાઘેલાએ કર્યું હતુ.ં

સદર સમેિનારમાં મહમેદાવાદ 
તાલકુાના પૂર્વ ધારાસભ્ય શ્રી ગૌતમભાઈ 
ચૌહાણ સમારભંના અતિથિ વિશષે પદથેી 
સબંોધતા જણાવલે ક,ેજિલ્લા સઘંના 
કર્મચારીઓ તમેજ અન્ય હોદદેારો માટે 
તાલીમની સાથ ેસમેિનાર યોજી સહકારી 
મંડળીઓ સારરી કામગીરી કરી શક ેત ેમાટે 
પરૂી જાણકારી આપવામાં આવ ેછ ેતમેાં 
મડંળીમા ંતકેદારી રાખી સારો વહીવટ કરી 
શકશો. સમેિનારમાં સહકારી-મડંળીઓ 
માટનેી વિસ્તૃત જાણકારી આપી હતી.

સદર સમેિનારમા ંખડેા જિલ્લા સહકારી 
ખરીદ–વચેાણ સઘંના ચરેમને, ખડેા જિલ્લા 
સહકારી સઘંના ડિરકેટર, રાજય સઘંના 
ડિરકેટર શ્રી જયરામભાઈ એમ. રબારીએ 

મખુ્ય મહમેાન પદથેી જણાવ્યું હતુ ં કે 
જિલ્લા સઘં અન્ય પ્રકારના તાલીમ વર્ગો 
યોજી મડંળીઓ અન ેસહકારી સસં્થાઓ 
સારૂ કામ કરી શક ેત ેમાટ ેઅદ્યતન તાલીમ 
આપવામાં આવ ેછ.ેતમો જ ેશિક્ષણ ફડં 

આપો છો તનેો સદઉપયોગ તાલીમ 
કાર્યક્રમો યોજવામાં કરવામાં આવ ેછ.ે 
કર્મચારીઓએ 14 દિવસ દરમ્યાન તાલીમ 
લીધી છ ેત ેમડંળીના વ્યવસ્થા–વહીવટમાં 
ઉપયોગી થઈ પડશ ેતેમ જણાવી વિસ્તૃત 
માહિતી આપવામાં આવી હતી. સદર 
સમેિનારમાં રાજય સઘંના આસિ. 
એક્ઝિક્યુટિવ ઓફિસર છોટાલાલ વ્યાસ 
તાલીમ કને્દ્રના પ્રિન્સિપાલ શ્રી શીતલભાઈ 
ભટ્ટે માર્ગદર્શન આપ્યું હતંુ.

સદર તાલીમ વર્ગના સચંાલક અને 
જિલ્લા સહકારી સઘંના સહકારી શિક્ષણ 
અધિકારી શ્રી પી.એમ.પરમાર ે14 દિવસ 
દરમ્યાન યોજેલ સહકારી નવચતેન મતં્રી–
મનેજેર તાલીમ વર્ગ અંગનેી જાણકારી 
આપી હતી. 

મહમેદાવાદ તાલકુાની શ્રેષ્ઠ કામ 
કરતી દૂધ મડંળી 1.ખાત્રજ દૂધ ઉત્પાદક 
સહ.મં.લિ. 2. માકંવા દૂધ ઉત્પાદક 
સહ.મં.લિ. 3. આમસરણ દૂધ ઉત્પાદક 
સહ.મં.લિ. 4. મોદજ દૂધ ઉત્પાદક 

સહ.મં.લિ. પ. આંબડીયાની મુવાડી 
દૂધ ઉત્પાદક સહ.મં.લિ. ન ેખડેા જિલ્લા 
સહકારી સઘં તરફથી સ્મૃતિભટે એનાયત 
કરવામાં આવલે.તમેજ મહમેદાવાદ 
તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષક શરાફી મંડળી 
તરફથી જરૂરી વ્યવસ્થા પરૂી કરવા બદલ 
ચરેમનેશ્રી અર્જુનસિહં ડાભીનુ ંસ્વાગત 
કરી આભાર પત્ર અર્પણ કરવામાં આવલે. 
સદર સમેિનારમાં મહમેદાવાદ તાલકુા 
પચંાયત પ્રમખુ શ્રી વિનોદભાઈ ડાભી, 
મહમેદાવાદ તાલકુા સગંઠન પ્રમખુ શ્રી 
વિષ્ણુભાઈ ડાભી,પૂર્વ જિલ્લા પચંાયત 
સભ્યશ્રી વનરાજસિહં જાદવ,પૂર્વ જિલ્લા 
મહામંત્રીશ્રી દોલતસિહં ડાભી,પૂર્વ 

મહે મદાવાદ તાલુકાની સહકારી મંડળીઓના 
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ખડેા જિલ્લા સહકારી સઘં દ્વારા 
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